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EDITORIAL =

Gedanken zum Jahreswechsel

Liebe Mitglieder, Mitarbeiter, Forderer und Freunde des DEHOGA Schleswig-Holstein,

das Jahr 2023 steht vor seinem Abschluss. Selten hat das Gast-
gewerbe mit solch einem Erwartungsdruck dem Jahresende
entgegensehen mussen wie heute.

Zur Entscheidung steht fiir viel zu viele Betriebe eine existenzi-
elle Frage. Wird die Politik, so wie von allen gefordert und ar-
gumentativ belegt, die 7% MwsSt. fir das Gastgewerbe lassen
oder auf 19% MwsSt. erhdhen? An dieser Entscheidung schei-
den sich die Geister. Das Gastgewerbe fordert lediglich eine steu-
errechtliche Gleichbehandlung, die Argumente sind vielféltig
mit der Politik und den Medien ausgetauscht worden. Dieser
berechtigten Forderung stehen aber nicht alle politischen Ent-
scheidungstrager positiv gegentber. Bei negativer Entscheidung
ware jeder Betrieb gezwungen, um tberhaupt plus minus null
zu erreichen, um knapp 20% seine Preise zu erhdhen. Diese
20% setzen sich zusammen aus der 12%igen Steuererhéhung
von 7% auf 19% sowie der Inflationsrate.

Sie alle wissen am besten, wer von lhren Gasten bei einer 1:1
Umsetzung dieses noch mittragen kénnte bzw. wirde. Die ne-
gativen Folgen sind hinlénglich bekannt, bis hin zu Betriebs-
schlieBungen, Mitarbeiterentlassungen, Verédung der Innen-
stadte usw. usw. Selten aber folgt die Politik dem gesunden
Menschenverstand, sondern leider und in diesem Falle beson-
ders ideologischen Gedanken.

Der DEHOGA Schleswig-Holstein sowie auch alle anderen Lan-
desverbande mit ihrem Bundesverband kampfen bis zur letz-
ten Minute fiir die Beibehaltung der 7% MwsSt.

Wenn Sie diese Zeilen lesen, werden wir aller Voraussicht nach
ein Ergebnis vorliegen haben. An dieser Stelle bedankt sich der
DEHOGA Schleswig-Holstein ausdriicklich bei seinen Mitgliedern
fir die vielfaltige Eigeninitiative mit Schreiben und Statements
gegenlber unseren Landtags- und Bundestagsmandatstragern.

Wir haben unseren gréBtmoglichen Einsatz gegeben, jetzt ist
die Politik daran dieses seriés umzusetzen. Selten waren alle
DEHOGA Betriebe mit einem GrofB3teil der Medien, aber auch
unseren Géasten und Zulieferern so sehr der Uberzeugung, dass
die 7% MwsSt. beibehalten werden mussen. Daflir danken wir
allen, die sich diesem ,Kampf” angeschlossen haben.

Wir mochten uns auch und gerade an dieser Stelle ausdriicklich
bei allen bedanken, die mit ihrer Verbundenheit unsere Ver-
bandsarbeit unterstiitzt haben, exemplarisch sei genannt un-
ser Premium-Partner, die Firma CHEFS CULINAR.

Aber auch auf Kreis- und Ortsebene haben die Betriebe vielfal-
tige UnterstUtzung erhalten. Ganz wichtig, auch und gerade in
dieser Zeit ist zumindest der Versuch, Weihnachten zu dem zu
machen, im Kreise ihrer Familien bzw. den Mitarbeitern, was
urspriinglich das Ansinnen dieses Festes ist. Ein bisschen Muf3e
zu finden, um gewappnet in das Jahr 2024 zu gehen. Was dann
auf uns zukommt, kann zum jetzigen Zeitpunkt keiner von uns
vorhersagen, wir appellieren jedoch ganz dringend an die Poli-
tik, mit AugenmaB und Seriositat ihre Arbeit umzusetzen. Viel
zu haufig vergessen die Politiker ihren Auftrag, den sie vom
Wabhler erhalten haben.

Mit vorweihnachtlichen GruBen, Ihr DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.

Ihr Spezialist fiir Gastronomie-
und Hotel-Einrichtungen

Mibel Jessen - Breklum - An derBs
Husumer Strafie 28b - 25821 Breklum
Tel.ogb71-91500 - Fax 0 46 71-9150 49
www.jessen-norma.de

Dezember 2023 | SCHLESWIG-HOLSTEIN gastlich | Seite 3 &



: DEHOGA AKTUELL

Delegiertenversammlung des DEHOGA SH

Am 6.11.2023 hielt der DEHOGA SH im Restaurant ,,Im Winkel” in Elmshorn seine Herbstdelegiertenversammlung ab. Zahlreiche
Themen waren auf der Tagesordnung. Beherrschendes Thema war die drohende Mehrwertsteuererhéhung.

Lutz Frank (Mitte) wurde mit der goldenen Verdienstna- Ein herzliches Dankeschén an Claudia B6hm fiir die Aus-
del von Vizeprésident Andreas Tedsen (li.) und Prdsident richtung der Versammlung und die gastliche Bewirtung
Axel Strehl (re.) ausgezeichnet

Tl

L

Regionale Verbundenheit.

Als Ihr Frischebotschafter legen wir besonderen
Wert auf eine regionale Versorgung mit kurzen

Wegen! Mit unseren drei Standorten kéinnen wir - i

die Regionen Schleswig-Holstein, Hamburg und KEI SRUNIe ORIy S
Mecklenburg-Vorpommern besonders gut auch Gemiisegrosshandels GmbH

mit regionalen Produkten unserer langj&hrigen Gnutzer Stralle 15 - 24589 Nortorf
Partnerbetriebe versorgen. Tel.: 04392 / 92486-0 - Fax: 04392 / 92486-93
Das garantiert maximale Frische und natirlich Mail: info@bruening-nortorf.de

schont es unsere Umwelt und stérkt die Region! www.bruening-nortorf.de

Wir bedanken uns fir lhr Vertrauen und wiinschen Ihnen eine schéne Weihnachtszeit und ein gesundes neues Jahr 2024!
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INTER INTERNORGA 2024
N 0 R G A Hamburg wird zum Erlebnis- Hotspot fiir Innovationen, Networking und Inspiration

Mit Newcomers Area, dem Al CENTER, What the Food - by foodlab und
08. -12.03.2024 dem Trendbereich Packaging & Delivery bietet die INTERNORGA auch 2024
wieder interessante Einblicke in die aktuellsten Themen fir den AuBBer-Haus;
Markt. Darliber hinaus dirfen Sie sich auf spannende Themen auf der IN;
TERNORGA Open Stage, auBergewdhnliches Networking in der Afterwork{
Lounge OFF THE RECORD, viele neue und alte Key-Player sowie Innovatio-
nen von den rund 1.000 Ausstellenden aus allen Branchen freuen.

Also, save the Date! Die INTERNORGA findet vom 08. bis 12. Marz 2024 auf

bt dem Geldnde der Hamburg Messe und Congress statt und begriBt ganz

Tickets nach dem Motto der internationalen Leitmesse flir Hotellerie, Gastronomie

sichero! Backereien und Konditoreien ,Alle zusammen.” den gesamten AuBer-Haus-
Markt

sCelEer

Kalte - Klima - Liftung - GroBkuche

Wir sind der Komplett-
dienstleister fur Losungen

nach MafB im Bereich Kalte-,
Klima-, Luftungs- und
GroBkuchentechnik.

Husum JJ +49 484190 00 « Sylt JJ +49 465137 21 « steuer-husum.de
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DEHOGA Lubeck: ,Es ist funf Minuten vor zwolf!”

Die Krisen mehren sich, die Inflation bleibt weiter auf hohem
Niveau und die Wirtschaft schrumpft. Nach drei Verlustjahren
in Folge durch die Herausforderungen der Corona- Pandemie
soll nun zum Jahresende der Mehrwertsteuersatz auf Speisen
von 7 wieder auf 19 % angehoben werden. Dies ist existenzbe-
drohend flir das Gastgewerbe - auch in Libeck.

,Es ist funf Minuten vor zwolf! Uns steht sowieso schon das
Wasser bis zum Hals”, betont Frank Denker, Kreisvorsitzender
DEHOGA Lubeck. ,Daher mochte ich Bundeskanzler Olaf
Scholz an sein Versprechen erinnern, das er mir persénlich in
der Wahlarena am 7. September 2021 gegeben hat. Damals
hat er versichert, das die sieben Prozent fir die Gastronomie
dauerhaft bleiben werden.” Zur Erinnerung: Wahrend der Co-
rona-Krise war der Mehrwertsteuersatz fiir Restaurant-und Ver-
pflegungsleistungen auf sieben Prozent gesenkt worden. Da-
mit sollten Gastronomen in der Krise unterstiitzt werden. Die
Regelung sollte Ende 2022 auslaufen, wurde aber nochmals bis
zum 31. Dezember 2023 verldngert. Nun werden Bundestag
und Bundesrat in den nachsten Wochen Uber die Beibehaltung
der Regelung entscheiden und damit eine fiir Restaurants, Gast-
hauser und Cafés existenzielle Entscheidung treffen. ,Daher ap-
pellieren wir an die Politik, sich an ihre Versprechen zu halten
und zu helfen, unsere vielfaltige Gastro-Landschaft in wirtschaft-
lich schwierigen Zeiten zu erhalten”, so Frank Denker.

Denn nach einer im vergangenen Monat abgeschlossenen DE-
HOGA-Umfrage unter 6.500 gastgewerblichen Unternehmen
aus ganz Deutschland leidet die Branche ebenso wie ihre Gas-
te enorm unter den weiter steigenden Kosten. So gaben die
Umfrageteilnehmer an, dass die Preise flr Lebensmittel um
durchschnittlich 25,3 Prozent hoher lagen als im August 2022,
die von Getranken um 18,1 Prozent und die Energieprodukte

G’MK@@@W@@&M@M@@@@@

MARTIN KRAUSE gmbH

Meisterbetrieb

Grof3kiichentechnik

KALTE
Anlegen

Zeiss-Strafie 15, 23626 Ratekau bei Liibeck
Tel. 04504 81740 » Fax 04504 817423

E-mail: info@gmk-krause.de
www.krause-grosskuechen.de

BERATUNG « PLANUNG « VERKAUF
MONTAGE  SERVICE « NOTDIENST

fiir Kédltetechnik und Grof3kiichentechnik

Sie engagieren sich im DEHOGA Liibeck fiir die dauerhaf-
te Beibehaltung der 7 % Mehrwertsteuer auf Speisen
(v.l.): Kreisvorsitzender Frank Denker, stellvertretender
Kreisvorsitzender Dietmar Baum und Ausbildungswart
Christian Schmidt. Bild: DEHOGA Liibeck

um 41,3 Prozent, die Personalkosten kletterten gar um 21,0 Pro-
zent nach oben. Nach der Umfrage haben die Unternehmen in
den Sommermonaten dazu noch einen Riickgang im Konsum-
verhalten ihrer Gaste festgestellt, der den Druck und die Zu-
kunftsangst in der Branche noch weiter erhéht hat. Allein in
den Jahren 2020 und 2021 hat die Branche bereits 36.000

Unternehmen verloren. Im kommenden Jahr droht nach Prog-
nosen des DEHOGA Bundesverbandes das Aus von 12.000 wei-
teren Betrieben, wenn zum Jahreswechsel die geplante Mehr-
wertsteuererhéhung auf Speisen von 7 auf 19 % kommen wiir-
de. Dabei sieht sich die Branche bereits ohne die Aufhebung
der Mehrwertsteuersenkung existentiellen Herausforderungen
gegenliber. ,,Durch die Coronajahre haben zahlreiche Mitarbei-
tende die Gastronomie verlassen”, weif3 Christian Schmidt, Aus-
bildungswart DEHOGA Lubeck. ,Diese gilt es nun, durch attrak-
tive Arbeitspldtze, Angebote zur personlichen Weiterentwick-
lung und angemessene Gehalter wieder zurlickzugewinnen.”

.Um es klar auf den Punkt zu bringen: Wir wollen vor allem,
dass Gleiches auch gleich behandelt wird”, resiimiert Frank
Denker. ,Es ist nicht nachvollziehbar, dass frisch zubereitetes
Essen im Gastgewerbe ab dem kommenden Jahr wieder mit 19
% besteuert wird, wahrend beim Essen ,to go’, im Supermarkt
oder vom Lieferdienst nur 7 % Mehrwertsteuer abgefiihrt wer-
den.” Dabei ist der reduzierte Mehrwertsteuersatz fiir Speisen
in Restaurants auch in der EU nicht die Ausnahme, sondern die
Regel. Derzeit wird in 23 EU-Staaten steuerlich kein Unterschied
gemacht, woher Speisen stammen und wo sie verzehrt wer-
den. ,Wir sind sicher, dass eine Erhéhung des Steuersatzes flr
unsere Branche fatale Konsequenzen haben wird”, so Dietmar
Baum, stellvertretender Kreisvorsitzender DEHOGA Liubeck.
».Denn wir missen diese zusatzlichen Belastungen an unsere
Gaste weitergeben, die bereits unter den allgemein gestiege-
nen Kosten leiden und somit sicher auf manchen Restaurant-
besuch verzichten missen. Das schadet schlussendlich dem so-
zialen Miteinander. Denn wir sind der Treffpunkt und Anker-
punkt fir die Menschen.”
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Starthilfe fur die
Berufswahl

DEHOGA Kreisverband Pinneberg auf der
Berufsfindungsmesse ,,Berufe live”

Das EImshorner Rathaus verwandelte sich am 3. November 2023

in eine groBe Messelandschaft. Wie in jedem Jahr war der DE-

HOGA Kreisverband Pinneberg auf der Berufsfindungsmesse

JBerufe live” vertreten. Dieses Jahr war der Stand im grof3en

Zelt aufgebaut. Dort bot sich gentigend Platz, um den neuen

DEHOGA Imagefilm zu prasentieren und mit den jungen Leu-

ten ins Gesprach zu kommen.

L~Wir stehen hier, um fir die duale Bildung in Deutschland zu

werben. Nach dem Schulabschluss bietet eine Ausbildung in

unseren Gastro-Berufen:

- Koch / Kéchin

- Hotelfachmann / Hotelfachfrau

- Fachmann / Fachfrau flr Restaurants und Veranstaltungs-
gastronomie

- Fachmann / Fachfrau fiir Systemgastronomie

- Fachkraft Kiche Art. 5295‘

- Fachkraft fiir Gastronomie Schwerpunkt Restaurantservice Better Life

- Fachkraft fiir Gastronomie Schwerpunkt Systemgastronomie Vollkornbrétchen-
den jungen Leuten zweierlei, ndmlich fundiertes theoretisches Mix, 3-fach sortiert
Wissen und praxisnahe Erfahrung” , sagte Christoph Dettling, B3 vorgebacken

1. Vorsitzender des DEHOGA Kreisverbandes Pinneberg. In per-
sOnlichen Gespréachen mit den interessierten Schiilern informier-
ten Maria Sigl (Haselauer Landhaus), Jirgen Schumann (Ehren-
vorsitzender DEHOGA Kreisverband Pinneberg) und Claudia
Bohm (Ausbildungswartin) tUber die Ausbildung und die Még-
lichkeit von Praktika bei unseren Kollegen im Kreis.

0% ..

Art. 1160* L% (]
FF-Party
Burger Mischkiste,

4-fach sortiert
B3 fertig gebacken

Art. 270" -
FF-Vegane Mini
Blatterteig-

Mischkiste, 3-fach
E3 fertig gebacken

Jetzt schnell und einfach
mit der EDNA App bestellen! |

&%\Ae ¢ o2
Jirgen Schumann, Claudia B6hm, Maria Sigl und im C+C Markt oder direkt bei EDNA!
Christoph Dettling (v.l.n.r.)

Bestellen Sie jetzt bei lhrem GroBhandler,

- L E'J' / ’ @
GEBUHRENFREI ot B

Tel. 08007227224 Collenhoferstrafie 3

Fax 08007227225 BE441 Zusmarshausen

3

Wir liefern die Zutaten fir Ihren Erfolg.

'_T'-,.i'.f{-,‘.-'|'.'}Ei!?.l'_] Kompetent

¥ Lieferung per Tiefkihl-LKW
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Teamleiter der Berufsberatung geschult

Regionaldirektion Nord der Bundesagentur fiir Arbeit in der Praxis

Am 13. November 2023 waren General Manager HOLIDAY INN
LUBECK Christian Schmidt, Mitarbeiterin Natalie Mucenieks (Sa-
les & Marketing) und Ricci Giese (DEHOGA Ausbildungswar-
tin) im Auftrag des DEHOGA Schleswig-Holstein im Kieler Ho-
tel Birke, um den Teamleitern der Berufsberatung Regionaldi-
rektion Nord der Bundesagentur fiir Arbeit die diversen Ausbil-
dungsberufe in der Hotellerie und Gastronomie vorzustellen
und auf die Mdéglichkeiten in unserer bunten Branche aufmerk-
sam zu machen. Nach einer Prasentation seitens des DEHOGA
Schleswig-Holstein mussten die Gaste dann selbst ran: In einem

Hotelzimmer waren 8 Fehler versteckt, die es zu entdecken galt;
in der Hotelbar wurde ein leckerer alkoholfreier Cocktail ge-
mixt, im Restaurant sollte ein Tisch fachgerecht eingedeckt
werden und in der Kiiche wurden die korrekten Schnitttechni-

ken gelernt. All dies geschah unter der Anleitung von den Azu-
bis des Hotel Birke. Fazit: Die Ausbildungsberufe haben es wirk-
lich in sich und es wird jede Menge Fachwissen vermittelt.
Nach einem geselligen Mittagessen kam DEHOGA Schleswig-
Holstein Prasident Axel Strehl zu einer abschlieBenden Diskus-
sionsrunde, bei der die letzten offenen Fragen geklart werden
konnten und Pléne fur die Zukunft geschmiedet wurden.
Marketing fur unsere Ausbildungsberufe ist zur Zeit eine der
wichtigsten Aufgaben. Gegen den wachsenden Fachkrafteman-
gel hilft nur eins....... Ausbilden, Ausbilden, Ausbilden 111111

Danke fiir lhr Vertrauen

Ein frohes Fest
und alles Gute
flir 2024

Ihre Ansprechpartner in Schleswig-Holstein:

Alexander Karstens
akarstens@vm.de, Telefon 0251 702-912131

Niclas Wolf
n.wolf@lvm.de, Telefon 0251 702-912132

und die LVM-Versicherungsagenturen

in Schleswig-Holstein.

VERSICHERUNG

Versicherungspartner des

@ DEHOGA

I S HLFSWI G- HOLSTFIN
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ST UNSERE MISSION

N

N ¢
S~ Art. 34830°
HUG Dessert-Tartelettes

«Filigrano®, @ 8,3 cm
MaBe: @83xHZ0cm
Cewicht: 26 g. 55 St./ Kt

Y- 4 STAR
% ot i

Art. 93696° e . L n

Pidy Quiche-Tartelettes, 8 5cm - 4
MaBe.@85xH21cm *
Cewicht: 1829, 72 5t Kt

%

Art. 70253*

: Mini-Waffeln ,Basic Line",
A STAR 1 eutral

"" MaBe:@25cm

Gewicht: 3.8 g. 286 St./Kt.
%%

Art. 67064"
Marzipan-Schweinchen
im Eiswiirfelbehalter
Cewicht: 12 g. 40 St./ Kt

Mur solange der Vorrat reicht!

Die Ausbildungsberufe haben es wirklich in sich und es wird
jede Menge Fachwissen vermittelt

J 3| ; e
oy =aniidunginHoteller -
4 Gastronomig’

Jetzt schnell und einfach
mit der EDNA App bestellen!

Bestellen Sie jetzt bei lhrem GroBhandler,
im C+C Markt oder direkt bei EDNA!

Ihr Partner:
. Eﬁgg&ﬂ%s Wolfgang Schwabe CEBUMRENERE]

Tel. 0177/5533091 Tel. 0800722722 4
B SYSTEME e,
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Ampelspitzen: Steuererhdhung

_ Die Empdrung in der Gastronomiebranche ist immens - die Ampelspitzen haben
sich geeinigt, den reduzierten Mehrwertsteuersatz von 7% Ende 2023 auslaufen
zu lassen. ,Die vereinbarten Priorisierungen sind so weder nachvollziehbar noch
vermittelbar. Respekt und Wertschatzung fur das, was unsere Gastgeber mit ih-
ren Beschéftigten leisten, hat die Politik mit dieser Entscheidung nicht gezeigt”,
kritisiert Guido Zollick, Prasident des DEHOGA Bundesverbandes und warnt vor
den dramatischen Folgen. ,Statt Steuerfairness zu schaffen und Essen einheitlich

_ mit 7% zu besteuern, werden mit der Steuererhéhung auf 19% ab 1. Januar 2024

: tausende Existenzen gefahrdet, der Verlust von Lebensqualitdt und gastronomi-
Ro BOTICS scher Vielfalt provoziert.” Dramatische UmsatzeinbufB3en in der Branche und bei
: i ihren Partnern, Jobverluste, Betriebsaufgaben, Insolvenzen sowie marode regio-
: o T oA nale Wirtschaftskreislaufe sind vorprogrammiert. , Diese 19%-Entscheidung macht
m'ef rnbOtlcs'de deutliche Preiserh6hungen notwendig. Damit trifft sie Normal- und Geringver-
diener besonders hart”, erklart Zoéllick. Nur mit den 7% Mehrwertsteuer sei es
S bislang gelungen, die enormen Kostensteigerungen nicht 1:1 an die Gaste wei-

@ Per App steuerbar terzugeben.
: Besonders groB ist die Enttduschung, da die Branche eine breite Unterstitzung
der Ampelspitzen erfahren hatte. Offenbar ist diese mit dem Urteil des Bundes-

@ Rem-ote_p-mgrammierh-ar verfassungsgerichts gekippt, die Umwidmung von Corona-Krediten in den Kili-

ma- und Transformationsfonds (KTF) fur Klimaprojekte als verfassungswidrig zu
erklaren. Nun fehlen rund 60 Milliarden Euro im Sondervermogen fir Klimaaus-

Siclleres gaben. ,Dies darf nicht auf unserem Riicken ausgetragen werden!”, moniert

o : Zollick. ,Wir geben ernsthaft zu bedenken: Der erwartete fiskalische Effekt von

: ~ Navigationssystem Mehreinnahmen mit einer Steuererhéhung auf 19% kann genau ins Gegenteil
- o umschlagen, indem durch Umsatzverluste die Erwartung von Mehreinnahmen

Groﬂes Dssplay, nicht eintritt. Ertragsriickgénge bedeuten auch weniger Steuereinnahmen in Bund,

¥ w idea] fur wﬂl’hﬂﬂ'&ﬂkﬂ Landern und Kommunen. Betriebe, die nicht mehr existieren, kénnen auch keine

Steuern zahlen.”

Mit der Steuererhdhung geraten insbesondere die vielen kleinen und mittelstan-
dischen Familienbetriebe weiter ins Straucheln. ,,Es dirfen nicht noch mehr 6f-
fentliche Wohnzimmer der Gesellschaft verschwinden”, sagt DEHOGA-Hauptge-
schaftsflhrerin Ingrid Hartges. ,Es kann nicht sein, dass nach dem Corona-Son-
deropfer uns nun ein neues Sonderopfer auferlegt wird mit unabsehbaren nega-
tiven Folgen.” Es sei zudem absurd, dass ab 1. Januar 2024 das Essen im Restau-
rant mit 19% verteuert werde, das Essen zur Mitnahme und die Lieferung bei 7%
bliebe, so Hartges weiter. ,Das Essen muss flr unsere Gaste bezahlbar bleiben.
Kneipen, Restaurants und Cafés sind wichtige soziale Treffpunkte.”

Ich bin Mars!
Ihr intelligenter
Servierroboter

LI

JETZT AUCH OUTDOORFAHIG!

Bis zuletzt hatte der DEHOGA sich mit guten Argumenten, Appellen und vielfal-
tigen Aktionen dafir stark gemacht, eine Steuererhéhung ab Januar 2024 abzu-
wenden. Zollick betont: , Die Mitglieder des Bundestages haben das letzte Wort."”

(@ASTROSERVICE SIEGERT

Kalte- u. Grosskuchentechnik

SchulstraBe 1 - 25794 Pahlen
Telefon (0 48 03) 13 39 - Fax 601 793

Allen Geschaftspartnern, Freunden und Bekannten winschen wir
ein schones Weihnachtsfest und ein erfolgreiches gesundes Jahr 2024
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UMWELT SCHUTZEN
LEICHT GEMACHT

Fordern auch Sie die dkologische Entwicklung in lhrer Region.

Saubere Energie und Umweltschutz sind zwei der bedeutendsten Themen unserer heutigen Gesellschaft.

Mit vielfaltigen Gkologischen Projekten unterstiitzen die Stadtwerke Kiel den Umweltschutz und eine
tkologische Entwicklung in unserer Region - beispielsweise mit der Forderung von bliihenden Bienen-
wiesen oder der Wiederaufforstung von regionalen Waldflichen. Hierbei legen wir viel Wert auf
effiziente Projekte, die nachhaltig zum Klimaschutz in unserer Region beitragen.

Leisten auch Sie mit lhrem Unternehmen einen wichtigen Beitrag zur Bewéltigung dieser Herausforderungen!
Beispielsweise mit Energie aus schleswig-holsteinischen Windkraftanlagen, einer eigenen Photovoltaikanlage,
einer individuellen Speicherldsung oder mehr Effizienz bei lhrer Energieversorgung. Senken Sie die Energie-
kosten lhrer Firma und positionieren Sie sich als fortschrittliches und nachhaltiges Unternehmen.
Ihre Kunden und Geschaftspartner werden das zu schatzen wissen!

Profitieren Sie von einer auf lhre Bediirfnisse zugeschnittenen Lésung und kompetenter Beratung
durch Ihren persénlichen Ansprechpartner! Wir beraten Sie gern.

Joachim Storm Carsten Biischel
E-Mail: joachim.storm@stadtwerke-kiel.de E-Mail: carsten.bueschel@stadtwerke-kiel.de
Telefon: 0431 594-2537 Telefon: 0431 5843177

stadtwerke-kiel.de
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Neues Hinweisgeberschutzgesetz in Kraft

Das Hinweisgeberschutzgesetz (HinSchG) verleiht allen Mitar-
beitern besonderen Schutz, insbesondere einen Schutz vor Sank-
tionen, wenn sie Hinweise zu rechtswidrigem Verhalten im
Unternehmen geben. Verpflichtet sind Unternehmen jeder
GroBe - also auch kleine Unternehmen.

Das Gesetz ist die Umsetzung der sog. ,EU-Whistleblower Richt-
linie” und Teil des Compliance-Systems, das regelgerechtes, vor-
schriftsmaBiges und ethisch korrektes Verhalten in Unterneh-
men sicherstellen soll.

Es soll Beschaftigte zur Meldung von RechtsverstéBen ermuti-
gen, insbesondere, indem es ihnen einen Schutz vor Repressali-
en gewahrt.

Zudem verpflichtet es Unternehmen, sichere Kanale fir Mel-
dungen einzurichten und eingehende Meldungen unter best-
moglichem Schutz der Hinweisgeber zu verarbeiten und zu
beantworten.

Hinweise kdnnen viele Sachverhalte betreffen

GeschUtzt sind Hinweisgeber, die Hinweise zu Themen geben,

die:

- einerseits einen Bezug zu Beruf bzw. Unternehmen oder der
dienstlichen Tatigkeit eines Mitarbeiters und

- andererseits zum Inhalt haben:

- Straftaten

- Ordnungswidrigkeiten mit vielerlei Beziigen

- Verst6Be gegen Rechtsvorschriften des Bundes und der Lan-
der

- Verst6Be gegen unmittelbar geltendes EU-Recht

Neuerungen fiir alle Betriebe

Alle Unternehmen sind verpflichtet, den Eingang von Hinwei-
sen - sofern sie nicht anonym erfolgen - innerhalb von 7 Tagen
zu bestéatigen, zu prifen, ob tatsachlich ein relevanter Sachver-
halt vorliegt, geeignete MaBnahmen zu ergreifen und unter
Beachtung des Datenschutzes dem Hinweisgeber binnen 3
Monaten zu berichten. In Kiindigungsschutzprozessen drohen
Nachteile, konkret eine Beweislastumkehr, die dazu fihren
kann, dass der Betrieb beweisen muss, dass kein Hinweis einge-

eff +

Dr. Roland Hamelmann
Energie-Effizienzberater

"-.-.' - \ f=
bei Licht,

Schapfen Sie Ihre Energie-Effizi

Informieren Sie sich hier:
Unverbindliches Info-Gesprach:

gastroimmo24.de

Immobilien fir die Gastronomie und Hotellerie

e LT

APERITIF

SANDOORM-LIGUEUR

0% Einsparpotenzial
arme, Luftung, W

zmaglichkeiten aus, senken Sie thren Verbrauch von

Strom, Gas, Ol, Wasser

Mit dem Kurzcheck zeige ich lhnen wiel

www.eff-plus.de
0451 - 808 35 37

CANDALG

gangen ist, beziehungsweise, dass eine Kiindigung nicht Folge
des Hinweises ist.

Rechtsanwalt Semder empfiehlt daher dringend, zu dokumen-
tieren, welche Hinweise eingegangen sind und die verarbeiten-
de Stelle oder interne Meldestelle von der Personalabteilung
zu trennen. Zur Vermeidung von Schadensersatzforderungen
der Mitarbeiter im Arbeitsgerichtsprozess sollte schon der An-
schein vermieden werden, dass die Abgabe von Meldungen
nach dem HinSchG oder Repressalien aufgrund einer Meldung
erfolgen kénnten. Umgekehrt sollte man das Gesetz auch als
Compliance-Instrument begreifen und die darin liegende Chan-
ce nutzen: Wer kein Querulant ist, méchte das Unternehmen
voranbringen.

Neuerungen fiir Betriebe mit mehr als 50 Beschéftigten
Zuséatzlich mlssen Unternehmen mit mehr als 50 Beschaftigten
- unabhéngig von der wdchentlichen Arbeitszeit, also auch Teil-
zeitmitarbeiter/innen, Minijobber/innen und Auszubildende
zahlen voll mit - ab 17.12.2023 ein internes Meldesystem fir
Hinweisgeber einrichten. Fir Unternehmen mit mehr als 250
Beschaftigten qilt dies bereits seit Juli 2023.

Die interne Meldestelle muss (fern-) mindlich und in Schrift-
form erreichbar sein, die eingegangenen Hinweise mussen nach
Bestdatigung des Eingangs entsprechend verarbeitet,
gegebenenfalls MaBnahmen getroffen und das Ergebnis dem
Hinweisgeber berichtet werden.

BuBgelder drohen
Allen Betrieben, die
gegen die Vorga-
ben des Gesetzes
verstoBen, droht
ein BuBgeld von bis

REMONDIS®

IM AUFTRAG DER ZUKUNFT

zu 50.000 Euro, den — . .
Inhabern r Gaststatten. Fir Hotels
Geschéftsfiihrern Schnell, preiswert, zuverldssig.
die persénliche

Haftung. m Fettabscheiderreinigung

W Speiseresteentsorgung
® Entsorgung von Gewerbeabfallen uvm.

Rufen Sie uns an unter 0431 69 04 -0

REMONDIS GmbH & Co. KG [ Am Ihiberg 10 0f 24109 Metsdort
Fax (431 6904-105 /Y E-Mail sarvice nond@remandis de

& GIESSER

MADE IN GERMANY

www.giesser.de

www.ebinger.net
www.ebinger.net
www.ebinger.net
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Mehr Bewerber fur Gastgewerbe-Ausbildung

Die gastgewerblichen Berufe verzeichnen unter dem Strich 8,8
% mehr Bewerber um einen Ausbildungsplatz als im Vorjahr.
Das geht aus den aktuell veréffentlichten Ausbildungsmarkt-
daten der Bundesagentur fiir Arbeit hervor, die der DEHOGA
fur die Branche ausgewertet hat. Diese Daten erfassen die Be-
werber und Ausbildungsplatze, die bei den Arbeitsagenturen
zwischen Oktober 2022 und September 2023 gemeldet wur-
den.

Das ist eine erfreuliche Entwicklung, mit der Hotellerie und
Gastronomie sich positiv von anderen Branchen abheben. Ins-
gesamt sind die Bewerberzahlen im dualen Ausbildungssystem
mit -0,1 % ganz leicht ricklaufig. Hier ist klar erkennbar, dass
das Gastgewerbe nach der einschneidenden Coronadelle als
spannende Ausbildungsbranche wieder prasent ist. Wir gehen
davon aus, dass der Aktualitats- und Attraktivitatsschub, den
die Neuordnung der Ausbildung gebracht hat, hieran einen
gewichtigen Anteil hat.

Spitzenreiter beim Bewerberzuwachs sind die Hotelfachleute
mit +17 %. Hier waren in der Coronazeit auch die Riickgdnge
am stérksten. Sehr erfreulich ist auch die Entwicklung im Be-
rufsfeld Gastronomie-Service (+10,1 %), wozu auch der neue
Beruf Fachmann/-frau flr Restaurants und Veranstaltungsgas-

tronomie gehort. Bis auf die Systemgastronomie (-12,9 %) ver-
zeichnen alle Berufsgruppen im Gastgewerbe einen Bewerber-
zuwachs.

In den gastgewerblichen Berufsgruppen kommen auf 100 ge-
meldete Stellen 52 Bewerber. Das sind weniger als im Durch-
schnitt der Gesamtwirtschaft (77). Die Zeiten eines Bewerber-
Uberhangs sind aber auch insgesamt in der Wirtschaft vorbei.
Hauptursache dafir ist der demografische Wandel, dazu kom-
men die stark gestiegenen Studierendenzahlen. 4.480 Ausbil-
dungsplatze im Gastgewerbe konnten nicht besetzt werden.
Diese Zahl klingt auf den ersten Blick hoch, ist aber um rund 20
% niedriger als im Vorjahr und auch im Langfristvergleich nicht
bemerkenswert. Die Zahl der Ende September 2023 noch un-
versorgten Bewerber mit bekundetem Interesse an einer gast-
gewerblichen Ausbildung lag Ende September noch bei 860.
Hier sollte der Nachvermittlungszeitraum bis zum Jahresende
genutzt werden, um geeignete Bewerber noch in Ausbildung
zu bringen. Entscheidend wird letztlich sein, wie viele Ausbil-
dungsvertrage aus den gemeldeten Bewerbern und Ausbil-
dungsplatzen resultieren. Die BA-Ausbildungsmarktstatistik bil-
det nach Einschatzung des DEHOGA einen immer kleiner wer-
denden Teil des Ausbildungsmarktes ab.

VECTRON

Inh. Hartmut Sethe

MOBILE LOSUNG
PAYMENT
LEASING

RKZ

NORD GMBH
KASSENSYSTEME

04393 99220

RKZ.DE

SEIT UBER 40 JAHREN FUR SIE DA

Inh. Hartmut Sethe

ORDIBCHE,

APERITIF

S

SETHE GASTRONOMIETECHNIK
Sethe Technik fiir die Gastronomie GmbH

Otto-Hahn-StraBe 11 | 25813 Husum

Tel.: 04841 66 51 41 | Fax: 04841 66 51 67
info@sethe-gastrotec.de
www.sethe-gastrotec.de

GASTR@TEC | ...
Gastrotec GmbH & Co. KG -

Otto-Hahn-Strafle 11 | 25813 Husum
Tel.: 04841 70 03 | Fax: 04841 73 563
info@gastrotec-husum.de
www.gastrotec-husum.de

- GroBkiichenanlagen
- Gastronomietechnik
- Hotel-/Gaststatteneinrichtung
- Liftungstechnik

Sie mochten lhre Produkte
bewerben? Sprechen Sie mit uns!
Telefon 04551 1450 - info@vht.de -

www.vht.de

DEHOGA KV
Ostholstein

Datum: 08.01.2024
Tag: Montag
Beginn: 14.00 Uhr
Ende: ca. 17.00 Uhr

Strandhalle Grémitz
Kurpromenade 56
PLZ/Ort : 23743 Gromitz

Die Tagesordnung (nach Fertigstellung)
wird den Mitgliedern direkt zugesandt.
Ansonsten auch auf
https://www.dehoga-oh.de/termine/
jhv-2023.html

Der Vorstand freut sich auf zahlreiche
Teilnehmer.

Matthias Drespling, Kreisvorsitzender

- Getrankeschankanlagen
- Imbissausstattungen
- Kalte-/Klimatechnik
- Ladenbau

gastroimmo24.de

Immobilien fur die
Gastronomi-:_e
und Hotellerie
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Bezirksverband Schleswig-Holstein I\/Iltte

aus der Taufe gehoben

Andreas Tedsen lieB3 es richtig krachen. Der Vizeprasident des
DEHOGA Schleswig-Holstein und frischgebackene Kreisvorsit-
zende feierte mit etwa 250 Gasten in der groBten Diskothek
Norddeutschlands, dem Atrium in Schwentinental, die Grin-
dung des neuen Bezirksverbandes Schleswig-Holstein Mitte.
Nachdem vor etwa einem Jahr die Kreisverbande von Kiel und
PIon erfolgreich fusioniert hatten, stieB in diesem Jahr auch noch
der Kreisverband Neumiinster hinzu.

Zu weiteren Vorstandsmitgliedern waren Peter Bhm, Marlies
Moller, Stefanie Frohlingsdorf, Thorsten Meyer, Gerold Rothe,
Karsten Kiihl und Serkan Naziroglu gewéhlt worden. Einer der
Hauptgriinde fur die Fusion der drei Kreisverbande sei der
Mangel an ehrenamtlichen Flihrungskraften in den Einzelorga-
nisationen gewesen. Nach Angaben von Tedsen verfligt der
neue Bezirksverband sogar Uiber ein Backoffice: ,Mit Ricci Gie-
se haben wir ein wunderbares Backoffice, so dass wir auch in
vielen Dingen schnell reagieren kdnnen”, sagte Tedsen. Der
neue Kreisvorsitzende sieht sich selbst allerdings nur als Uber-
gangskraft: ,In 18 Monaten soll jemand anderes in das Amt
nachriicken.”

Mit etwa 400 Mitgliedern stellt der neue Bezirksverband Schles-
wig-Holstein Mitte fast ein Viertel der insgesamt etwa 1750
Mitglieder des DEHOGA Landesverbandes. Nach Angaben des
Hauptgeschaftsfihrers des Landesverbandes Stefan Scholtis ist
die Zahl der Kreisverbande in den vergangenen 25 Jahren von
21 auf 17 geschrumpft. Noch dramatischer zeigt sich die Ent-
wicklung allerdings bei den Ortsverbénden, deren Zahl von 90
im Jahr 1996 auf nur noch 40 geschrumpft sei.

Andreas Tedsen bedankte sich bei den Sponsoren der Veran-
staltung wie Chefs Culinar mit Chefs Culinar Consulting, der
Dithmarscher Brauerei und dem Autohaus Stverkriip (Merce-
des-Benz) flir den Shuttle-Service. (heh)

= Y
Gute Laune im Sausestall (von links): Vizeprésident Lutz
Frank, Ole Plambeck, Kay Pelegrini

An der Dithmarscher-Bier-Tankstelle (von links): Swen-
Olaf Klaus, Bodo Werth, Andreas Tedsen, Stefan Hem-
mes, Gerold Rothe

Rainer Rieken (links) erhielt vom Kreisvorsitzenden An-
dreas Tedsen eine Ehrenurkunde zur 50-jahrigen Mit-
gliedschaft im DEHOGA Schleswig-Holstein

~Backoffice” Ricci Giese (von rechts) feierte mit Astrid
Nogaitzig und Klaus Ommer von Chefs Culinar

Auch der junge DEHOGA war ins Atrium gekommen

TEXTILIEN & IE AUIF SEE KLEIDURG
et Indhiduaiier Wesdaung. Bastickung und Badrucingrg - Bel GD 55 Jahnen

HEINRICH KNIEVEL KIEL
Textilien & mehr! - www.knievel.de
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Prasident Axel Strehl (Mitte) feierte mit den Vertretern Tanz in der gréBten Disko Schleswig-Holsteins
der LVM-Versicherung Niclas Wolf (links) und Alexander
Karstens

Warming up im Sausestall (von links): Sven Oelka, Nor- Kreisvorsitzender Andreas Tedsen (Mitte) konnte auch
man Stieper, Stefanie Fréhlingsdorf, Marlies Méller und den Schatzmeister des DEHOGA Schleswig-Holstein Bernd
Stefan Giese Gadermann (links) und dessen Vorgdnger Joachim Epler

unter den Gésten begrii3en

Geben Sie ,Zukunftsstartern” eine Chance!

Die Fachkraftesicherung ist fir viele Betriebe eine zentrale Herausforde-
rung. Deshalb sind Anstrengungen, um jungen Erwachsenen das Nach-
holen eines Berufsabschlusses zu ermoglichen, sinnvell und notwendig.
Genau das ist das Ziel der Initiative ,Zukunftsstarter’|

So sind im Norden mehrere Tausend junge Frauen und Manner im Alter
2zwischen 25-35 ohne Berufsabschluss und arbeitslos! Sie bendtigen eine
zweite Chance. Deshalb brauchen wir - neben motivierten jungen Men-
schen - auch Sie als Arbeitgeber. Machen Sie mit und sichern Sie sich Uber
die Initiative ,Zukunftsstarter” Ihre Fachkrafte von morgen.

Markus Biercher
Vorsitzender der GeschéftsfGhrung
Regionaldirektion Nord der Bundesagentur fiir Arbeait

Nahere Informationen zu dieser Initiative und den maéglichen
, Bundesagentur fiir Arbeit Leistungen erhalten Sie bei Ihrem regionalen Arbeitgeberservice
oder unter www.arbeitsagentur.de sowie lUber die Service-

Regionaldirektion Nord Rufnummer fiir Arbeitgeber: 0800-4 5555.20.
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KOCHfabrik erneut Caterer des Jahres

Der renommierte Titel ,Caterer des
Jahres” geht in diesem Jahr erneut an
das Team der KOCHfabrik GmbH aus
Prisdorf bei Hamburg. Das Catering-
Unternehmen setzte sich im bundes-
weiten Wettbewerb der Fachzeitschrift
Cooking + Catering inside in der Kate-
gorie ,Mitarbeiter-Entwicklung” ge-
gen eine starke Konkurrenz durch.
Bereits 2019 erhielt Inhaber und Ge-
schaftsflhrer Patrick Diehr die begehr-
te Auszeichnung in der Kategorie
.Green Catering” fir sein umfassendes
Nachhaltigkeitskonzept. , Dass wir die-
ses Jahr den zweiten ,Caterer des Jahres’ abrdumen, hatte ich
mir zwar gewlinscht, aber jetzt, wo es passiert ist, kann ich es
immer noch nicht glauben. Der Preis bedeutet uns sehr viel und
zeigt uns, dass wir mit unserem Engagement fir unser Team
und flir mehr Nachhaltigkeit genau auf dem richtigen Weg
sind”, freut sich der 45-Jdhrige. 160 Gaste aus ganz Deutsch-
land waren angereist, um die Verleihung des Preises, der seit
2003 vergeben wird, mitzuerleben. Hans Jirgen Krone, Chef-
redakteur des Fachmagazins Cooking + Catering inside und Mo-
derator der Preisverleihung, bedankte sich bei allen Bewerbern:
.Die groBe Zahl der Bewerbungen und deren durchgangig
hohes Niveau hat erneut die Innovationskraft und Leistungsfa-
higkeit dieser Branche eindrucksvoll bekraftigt”, sagt er.

Vor dem Hintergrund des Fachkraftemangels und neuer An-
forderungen von jungen Arbeitnehmern an ihre Arbeitgeber
hat Patrick Diehr gemeinsam mit seiner Personalabteilung und
der erfahrenen Coachin Christine Storm ein umfassendes Ge-
samtpaket zur Mitarbeiterbindung-, entwicklung und -neuge-
winnung erarbeitet: ,Was in vielen groBen Unternehmen beim
Thema Personalpolitik bereits gang und gabe ist, wird in der
Gastronomie- & Eventbranche noch eher selten angeboten und

begehrten Trophdée.

APERITIF

SANDDORM-LIGUEWR

Patrick Diehr und Bettina Dummann mit der

umgesetzt. Da sind wir als Arbeitge-
ber gefragt, umzudenken und attrak-
tivere Arbeitsbedingungen zu schaf-
fen “, so Bettina Dummann, Personal-
verantwortliche bei der KOCHfabrik.
.Die Basis des BE HAPPY-Konzepts der
KOCHfabrik sind Wertschatzung, psy-
chosoziale Gesundheit und Weiterent-
wicklung unseres Teams”, erklart
Christine Storm. Besonders beein-
druckt haben die Fachjury die Einfiih-
rung einer Mitarbeiter-App fur eine
wertschatzende und verbesserte inter-
ne Kommunikation, die Entwicklung
einer eigenen KOCHfabrik-Academy fiir Bildungsangebote so-
wie die Coaching-gestiitzten Entwicklungsangebote fiir die Mit-
arbeiter der KOCHfabrik. ,,Die KOCHfabrik hat lberzeugende
Ansatze gefunden, um den einzelnen Mitarbeiter in den Mittel-
punkt zu stellen und eine Kultur der Wertschdtzung im Unter-
nehmen zu implementieren”, so die Jury bei der Preisverleihung.

Uber den Wettbewerb ,Caterer des Jahres"”:

Seit 2003 vergibt das Fachmagazin Cooking + Catering inside
den Branchen-Award ,,Caterer des Jahres”. Jedes Jahr werden
herausragende Dienstleistungskonzepte mit Benchmark-Charak-
ter aus den unterschiedlichen Catering-Bereichen ausgezeich-
net. HOhepunkt des Wettbewerbs ist die festliche Preisverlei-
hung direkt nach der Jurysitzung. Alle Nominierten haben hier
nochmals die Moglichkeit, ihr Konzept zu erldutern und offene
Fragen der Fachjury zu beantworten. Erst danach folgt die
Abstimmung der Juroren nach dem Mehrheitsprinzip.

[ xAeoLA
WILLKOMME

in der Produktdatenbank von HAGOLA

I F —— il il
preiche Informationen zu allen Artikeln
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10 Jahre , Altes Fahrhaus Fahrdorf”

Es war ein harter Kampf, den sich Tanja und Sven Hempfing so
nicht vorgestellt hatten, als sie sich 2013 vom Bodensee auf den
Weg machten, das Traditionshaus an der Schlei - Altes Féhrhaus
Fahrdorf - zu Gilbernehmen.

Begann es anfanglich sehr erfreulich, holte sie die Vergangen-
heit ein. Eine Insolvenz des alten Betriebes im Stiiden warf auf
einmal die Plane Uber den Haufen.

+Wir haben soviel Hilfe und Unterstitzung erfahren, von der
Gemeinde, den Lieferanten und den Banken, damit war fir uns
klar, wir machen weiter”, so Familie Hempfing dankbar.

Gut erholt von allen Strapazen verlief das Jahr 2019 als das er-
folgreichste. Doch dann kam Corona und damit erneute Exis-
tenzéngste. Auch hier halfen die Institutionen, vor allem die
zahlreichen Géaste und somit wurden auch diese Riickschldge
bestens gemeistert.

.Nun haben wir die ersten 10 Jahre erreicht und schauen er-
wartungsvoll und optimistisch auf die nachsten 10”. Da sind
sich Tanja Hempfing, Hotelfachfrau, Mutter von zwei Kindern
und Seele des Hauses sowie Sven Hempfing, Klichenmeister,
geschulter Didtkoch und ,Handwerker” des Betriebes, einig.
Mit vielen Géasten aus der Region, Vertretern der Lieferanten
und der Kommune wurde dies kraftig gefeiert. Die Grue des
DEHOGA Uberbrachte Kreisvorsitzender Hans-Peter Hansen in
Form einer Urkunde, die sofort einen gut sichtbaren Platz im
Restaurant bekam. ,Jetzt werdet ihr taglich an das Erreichte
und an das geplante Ziel erinnert”, so Hansen. Hut ab vor so-
viel Einsatz und Engagement. Text/Foto: hansen/voldewraa

OEHOGA '
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HeilSoetrinke-Spezialitiiten
38
von Steinmerer

Winterzeit ist HeiBgetrinkezeit!
VersiiBen Sie sich die kalten Monate
mit kostlichen Steinmeier-Spezialitdten:
Zaubertrunk - der alkoholfreie Friichte-
punsch. Winter-Apfel - das aromatische
HeiBgetradnk. Eisfeuer — der fruchtige

Gliihwein. Jetzt im Handel!

Gepriifte - - . = -
Qualitst Heinz Steinmeier Siissmosterei GmbH & Co. KG
[ Kaltoft 4 - 24392 Kiesby - Telefon 04641-2301 - Fax 04641-7399 - www.suessmosterei-steinmeier.de
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Das ,, AUS" fur die Strandterrasse

Weit Giber die Grenzen der Region war die Strandterrasse in
Langballigau bekannt. Oliver Kurth-Voss sowie seine Frau Mar-
leen sorgten fiir eine gute Kiiche und einen freundlichen Ser-
vice. Hinzu kam die wunderschéne Lage, direkt an der Flens-
burger Forde.

Doch seit dem 20. - 21. Oktober ist alles anders. Die Jahrhun-
dertsturmflut machte innerhalb kirzester Zeit die Existenz
zunichte.

Das in Holzstdnderbau errichtete Gebaude stand teilweise tber
einen Meter unter Wasser. Somit wurde nicht nur das Mobiliar
zerstort, sondern die gesamte Haustechnik, Klicheneinrichtung
sowie die Hotelzimmer.

Sieben festangestellte Mitarbeiter und etwa 30 Minijobber
mussten gekiindigt werden. ,Wir werden hier nicht wieder
anfangen”, so Kurth-Voss. ,So wunderschon diese Lage ist, die
auch dazu beigetragen hat, dass man bei uns gerne eingekehrt
ist. Festlichkeiten aller Art wurden gefeiert und das Auftrags-
buch war immer gut gefillt. Es ist aber absehbar, dass uns so
eine Katastrophe wieder ereilen kann”. Deshalb wurde bei ei-
nem gemeinsamen Gesprach mit Politikern, unter anderem
Thomas Jepsen (MdL) und Petra Nicolaisen (MdB), vor Ort die
Lage besprochen. Es kamen schon einige Vorschlage, aber auch
Forderungen der ansassigen Betriebe, was in Zukunft passie-
ren muss. Allein die Frage nach einer Finanzierung konnte nicht
beantwortet werden. ,Es gibt Darlehnsangebote”, so Kurth-
Voss, ,viel zu niedrig fur diese Schaden und auBerdem miissen
die ja auch getilgt werden. Viele Betriebe haben sich wahrend
Corona verschuldet und jetzt das.

Meine Frau und ich werden einen anderen Betrieb Uberneh-
men. Mit Sicherheit nicht so nah am Wasser”, da ist sich das
Ehepaar Kurth-Voss einig.

Bleibt nur zu wiinschen Ubrig, dass die Schaden schnellstmdglich
behoben werden, damit in der kommenden Saison die Gaste
bewirtet werden konnen.

Text/Fotos: hansen/voldewraa/privat
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Flensburger Fleischkontor GmbH & Co KG
Batteriestr. 14 | 24939 Flensburg

Tel.: 0461 / 49 30 30
Fax: 0461 / 49 30 333

Immer frisch
, / Rind, Schwain, Kalb,
] b R e L . Wild, Gefligel,
Wir produzieren das ji5§ | - Bl st Fisch,
- - p : Molkereiprodukte,
Original mit extra Kartaffaln, Saucan,
langer Reifung

Salate, Backwaren,
Torten, Kuchen...

Als norddeutsches Familienunternehmen
hat die Zusammenarbeit mit
ausgewdhlten regionalen Erzeugern
héchste Prioritat!

-

“und alles Gute fiir 2024
wiinscht lhnen lhr
Kartoffelschdlbetrieb aus Tarp!

il
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Furchtbares Chaos in der Strandterrasse
durch die Flut im Oktober

Wischerei * Mietwische-Service

| Dieter 7Rranse

Neue DorfstraBe 110 A - 24782 Biidelsdorf :
Tel. 04331 / 3 26 69 ..
Ihr kompetenter Partner in Sachen Mietwische !

Wir wiinschen unseren Kunden ein frohes Weihnachtsfest und ein erfolg-
reiches Jahr 2024, Vielen Dank fiir das entgegengebrachte Vertrauen.

Schilder ausgewechselt

Wenn das denn so einfach ware. Der Grafinhof Puttenwarft
auf Nordstrand ist so etwas wie ein Geheimtipp. Familie Knox
lebt fir und mit ihren Géasten. Einsam gelegen - etwas Beson-
deres fur Naturfreunde oder fir Menschen, die nur die Ruhe
genieBen wollen. Da es bisher einige Kriterien gab, die nicht zu
erfullen waren, hatte man sich fiir die GKlassifizierung entschie-
den. Diese stand nun wieder an. Im Vorfeld hatte man die Be-
treiberfamile informiert, dass die G-Klassifizierung auslaufe und
man sich mal mit den Kriterien der HOKLA beschaftigen moge.
+Wenn wir es nicht ermoéglichen kénnen”, so Frau Knox, ,dann
werden wir noch einmal die bewahrte Klassifizierung vorneh-
men lassen und danach sind wir ja leider raus”. Dazu kam es
jedoch nicht. Vor Ort informierten die Bereiser Hans-Peter Han-
sen und Bernd Jannsen Uber die Mglichkeiten. Die Gastgeber
Knox waren bereit einige fehlende Punkte zu erfiillen und zu-
sammen mit dem Ermessensspielraum der Bereiser kam jetzt
eine 3 Sterne Klassifizierung zustande. ,Darlber sind wir sehr
gliicklich”, so Familie Knox. Es wurden gleich die Schilder aus-
getauscht und nun glédnzen 3 HOKLA Sterne am Grafinhof Put-
tenwarft auf Nordstrand.

Text/Foto: hansen/voldewraa

ReFood.

pure Biokraft«

Ihr Entsorgungspartner in Schleswig-Holstein
Entsorgung von Speise- / Lebensmittelresten und Altfett

04846 - 21 2049 0 - www.refood.de

Ihr Partner fiir die Gastronomie
‘:'.!E‘T 1879

/Rlli'-!ﬂ{y[ Cfﬂ"ﬂfl‘!ﬂ(”"f (;IH{’H

Getrinketachgrophandel & Partner der Gadtronomie
Fahrenberg 38-46 - 22885 Barsbiittel
Tel.: 040/ 670 790 0 - verkauf@timmermann-getraenke.de
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Landesbester Restaurantfachmann aus Molin

Er sei ein Ausnahmetalent, sagt sein Berufsschullehrer. Er sei
ein Auszubildender, wie man nur einen unter 1.000 findet, sagt
sein betrieblicher Ausbilder. Er ist der Landesbeste, sagt die IHK.
Rasmus Eggers aus Molln konnte am 8. November in Husum
die Ehrung als bester Absolvent des Restaurantfachs in Schles-
wig-Holstein entgegennehmen. Dazu reiste er extra aus der
Schweiz an: In einem 5-Sterne Grand Hotel sammelt er gerade
die nachsten Erfahrungen.

Als Rasmus Eggers im Corona-Sommer 2020 sein Abitur ableg-
te, wollte er eigentlich Architektur studieren. Ans Reisen bis zum
Semesterbeginn war damals nicht zu denken. Also jobbte er
als Aushilfe im Hotel und Restaurant Waldhalle in MolIn. Diese
Zeit hat sein Herz fur die Mentalitat der Branche gedffnet, sagt
er. Und so traf er die Entscheidung, eine Ausbildung zum Re-
staurantfachmann zu beginnen. ,Es ist eine Branche, in der man
arbeiten lernen kann. Das ist die perfekte Vorbereitung fiirs
Leben und lasst mich meine Grenzen kennenlernen”, begrin-
det Rasmus seine Entscheidung.

Ali Yazgan, Inhaber der Waldhalle, hat ihm einen Ausbildungs-
vertrag angeboten. ,lch wusste, dass die Ausbildung bei Ali
herausfordernd wird,” betont Rasmus ,aber diese personliche
Challenge wollte ich annehmen.” Genau diese Einstellung ist
es, die seinen Ausbilder so beeindruckte. ,Er wollte einfach. Er
ist zielstrebig, fleiBig und liebt den Kontakt mit den Gasten.
Was er erreicht hat, hat er sich hauptsachlich selbst zu verdan-
ken”, sagt Yazgan.

André Weidemann, Berufsschullehrer am BBZ MolIn, unterrich-
tete im Jahr 2020 die erste Fachklasse der Restaurantfachleute
am BBZ. Der Branchenfachmann erkannte das Potenzial seines
Schulers und forderte ihn entsprechend. ,,Rasmus’ Wissensdurst
und Aufnahmebereitschaft sind enorm. Auch er macht Fehler,
aber nur einmal. Dazu kommen seine Leidenschaft flir den Be-
ruf und sein Charme - ein perfektes Komplettpaket”, lobt Wei-
demann.

Seine 3jahrige Ausbildungszeit hat Rasmus Eggers auf 2 V2 Jah-
re verkirzt. Einfach war es nicht immer. ,Klar hat es zwischen-
durch auch echt mal genervt”, gibt er zu. Dennoch holte er die
besten Abschlussnoten. Jahrlich ermitteln die schleswig-holstei-
nischen IHKs die besten Auszubildenden. Landesbeste oder
Landesbester wird, wer im jeweiligen Ausbildungsberuf die lan-
desweit hochste Punktzahl erreicht.

Seinem Betrieb und dem BBZ MolIn ist Rasmus sehr dankbar.
«Ich wurde gefordert und gefordert”, sagt er. Dass es ihn nun

Winter Kihlfchrzeuge'

. -

Winter Fahrzeugtechnik GmbH * ! 4

www.winter-kuehlfahrzeuge.de '

Rasmus Eggers (rechts) mit seinen Azubi-Kollegen vom
BBZ MélIn auf einer Veranstaltung zur Berufsorientierung

in die Schweiz gezogen hat, wundert André Weidemann nicht.
+Ein deutscher Ausbildungsabschluss in der Gastronomie &ff-
net weltweit TUren. Die jungen Leute sammeln international
Erfahrungen, die sie dann hoffentlich irgendwann wieder mit
nach Hause bringen.”

Das wiederum hofft auch Carina Jahnke, Leiterin der Fachkraf-
teinitiative Herzogs Gastgeber: ,,Wir brauchen gut ausgebilde-
te Fachkrafte in unserer Region fiir einen qualitativ hochwerti-
gen Tourismus.” Die Herzogtum Lauenburg Marketing und
Service GmbH unterstitzt mit dieser Initiative die Fachkrafte-
gewinnung und -bindung in der Region. Jahnke: ,Rasmus hat
uns auf Veranstaltungen zur Berufsorientierung begleitet. Es
ist toll zu sehen, wie begeisterte Auszubildende ihren Funken
auf Schilerinnen und Schiler Gberspringen lassen. Ich freue
mich mit und fur Rasmus - ich freue mich aber auch Uber eine
hochprofessionelle duale Ausbildungsleistung.”

Und wie geht es bei Rasmus weiter? Weiter durch die Welt zie-
hen, zurlick nach Deutschland oder doch noch Architektur stu-
dieren? ,Eine Entscheidung werde ich in der nachsten Zeit tref-
fen. Aber ich mache eigentlich immer das, das mir im Hier und
Jetzt das Gefuhl gibt, gliicklich zu sein”, sagt Rasmus. Wir wiin-
schen ihm von Herzen das Allerbeste!

Alle Informationen zur Berufsschule und zu den Ausbildungs-
betrieben gibt es auf https://www.herzogtum-lauenburg.de/
herzogs-gastgeber

| stan Tel. 04192 - 9891 - 0
Planung .

Beratung info@cramer.gs
Consulting WWW.Cramer.gs
Wir richten es ein!

KUHLFAHRZEUG-AUSBAUTEN

hygienisch + temperaturgefiihrt « individuelle Raumaufteilung

Ilhr Ansprechpartner: Manfred Spitzer - Telefon 030 56400670

Eichenzell = Te
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CHEFS TROPHY AUSBILDUNG 2023

Der begehrte Branchenaward von chefs! geht 2023 auch an Ringhotel Birke, Kiel

Al

Pierre Binder, Kiichenchef des Hotel Birke, ist einer der diesjah-
rigen Preistrager des Branchenawards von chef! Er erhielt die
CHEFS TROPHY AUSBILDUNG fur nachweislich herausragende
Ausbildung im Kochberuf.

CHEFS TROPHY AUSBILDUNG wird jéhrlich vom Magazin chefs!
vergeben und inhaltlich getragen von einem inzwischen tber
100- kopfigen Ausbilder-Netzwerk, das seit Sommer 2012 seine
Aktivitdten bei chefs! blndelt. Es wird jahrlich erweitert um
die Gewinner:innen der CHEFS TROPHY AUSBILDUNG. Ihre
Auswahl erfolgt nach einem aufwandigen Procedere: Auf eine
theoretische Bewerbungsphase folgen Besuche in den nomi-
nierten Betrieben. Die Jurymitglieder reisen dafiir quer durch
Deutschland, um in den nominierten Betrieben hinter die Kulis-
sen zu schauen, mit den verantwortlichen Ausbildern und den

Auszubildenden zu sprechen. Fotos: Stefanie Heitmidiller). e b 21

Auszeit In
Kieler Hotels

Ab sofort kdnnen Kieler wieder in Kiel
vergunstigt Urlaub machen: Die belieb-
te Hotelaktion ,Bettenwechsel” ist ge-
startet. Bis Mai 2024 kénnen Einwohner
Ubernachtungen in ihrer Heimatstadt
buchen und dabei sparen. Einmal das
eigene Bett gegen das in einem Kieler
Hotel wechseln. Die Aktion ,Betten-
wechsel” ermoéglicht es Menschen aus
Kiel und Umgebung ab sofort, bis zu
zwei Néachte zu verglinstigten Konditio-
nen in einem Hotel zu schlafen. Noch bis
zum 1. Mai 2024 lauft die Aktion, die seit
zwolf Jahren sowohl Hoteliers als auch
Gaste begeistert, wie Kiel-Marketing
berichtet. Aus insgesamt 14 Kieler Ho-
tels, die in vier Kategorien eingeteilt sind,
kénnen die Géaste auswahlen. Erstmals
in diesem Jahr mit dabei ist nach Anga-
ben von Kiel-Marketing das Hotel Rosen-
heim in Schwentinental. Ebenfalls betei-
ligt sich das 2021 er6ffnete Haus Ibis Sty-
les zum ersten Mal an der Aktion und
holt seine Gaste mitten in die Kieler In-
nenstadt. Ubernachten im Hotel in Kiel
von 34 bis 85 Euro pro Person und Nacht.
Die Griinde, fiir eine Nacht oder mehr
in einem Kieler Hotel zu logieren, sind
verschieden, ob fir eine kleine Wellness-
Auszeit, den Genuss von etwas Luxus
oder um einmal zu Hause rauszukom-
men. Andere wiederum nutzen das An-
gebot, um zum Beispiel den Heimweg
nach einem Veranstaltungsbesuch zu
verkiirzen. Die Preise fir eine Ubernach-
tung im Doppelzimmer variieren je nach
Kategorie zwischen 34 und 69,50 Euro
pro Person und Nacht inklusive Friih-
stlick.

R

GEVA' /by

Abrechnung. Logistik. Services. Sortimente.

Wir reden nicht von Partnerschaft —
wir praktizieren sie!

lhre Partner der Gastronomie in Schleswig-Holstein:

h B E H N Lilienthalstr. 45 = 24941 Flensburg

GETRANKE Tel.: 04 61/ 57 0200 + Fax: 04 61 / 57 02 020

Familienuriemefimern seff 1892 www.behn.de

Marienthaler Str. 21-25 » 24340 Eckernforde
Tel.: 04351/4793 » Fax: 04351/479499

splendid O
DRINKS

Gromitz

Kornickerfeld 2
23743 Gromitz
Tel: 04562/ 2201-0- Fax 04562/ 22 01-20
info@esling.de - www.esling.de

Fahrenberg 38-46
22885 Barsbiittel
Tel.: 0 40 / 670 790 0 - Fax 0 40 / 670 790 30
www.kirchhoff-soehne.de

Moorkampsweg 13/15
25474 Ellerbek
Tel:04141/38550-Fax 04141 /385599

-FOHSACK-

o www.fohsack.de

Die GEVA Gastro ist Marktfiihrer in der Belieferung und Abrechnung der Systemgastro-
nomie, der Hotellerie sowie der Caterer und biindelt fir ihre Kunden das Know-how der
besten GetrdnkefachgroRhdndler Deutschlands! Die Partner der GEVA bieten ein umfas-
sendes Sortiment regionaler, nationaler sowie internationaler Getrénke und zeichnen
sich durch iberdurchschnittliche Service- und Lésungsorientierung aus. Sie stehen lhnen
auch zur Seite, wenn Sie einen Interessenten fiir eine Gaststatte suchen, Hilfe bei der
Neueinrichtung oder aber in Finanzierungsfragen bendtigen.

GEVA4Gastro - Getrankelogistik weitergedacht!
WWWw.geva.com
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Kleinod am Elbe-Libeck-Kanal

Das Hotel Restaurant & Spa Friederikenhof existiert seit 25 Jahren

Volles Haus im Restaurant des Hotels Friederikenhof. Zum 6.
Mal konnte Direktor Patrick Wulf insgesamt 120 Gaste an zwei
Abenden zum Schleswig-Holstein Gourmet Festival begriiBen.
Das Luxushotel nimmt seit 2018 am Gourmet Festival teil. Gast-
koch war in diesem Jahr Robin Pietsch aus Wernigerode, der
gemeinsam mit Kiichenchef Felix Lestrat und seinem Team ein
5-Gange-MenU zelebrierte. ,Ich finde seinen Kiichenstil inte-
ressant”, begriindete Lestrat die Auswahl des Gastkoches in die-
sem Jahr.

Auch wenn Pietsch aus Sachsen-Anhalt am Rande des Harzes
kommt. Sein Menu war Uberwiegend von Fisch und Meeres-
frichten verfeinert mit asiatischen Aromen gepragt. So folgte
auf Hanse Garnele Lachs mit Sellerie und Wasabi, spater gab es
Kabeljau mit Shiso Beurre Blanc und Osietra Kaviar sowie Hum-
mer mit Artischocke und Lardo. Als Hauptgang wurde Lamm

Jeweils 60 Gaste kamen an zwei Tagen zum Schleswig-
Holstein Gourmet Festival in den Friederikenhof

mit Jalapeno und Steinpilz serviert. Und schwarzer Knoblauch
mit RohKakao und Yuzu rundete als Dessert das Festmenu ab.
Seit 25 Jahren gibt es das Hotel mit Restaurant und Spa am
Langjohrd 15 - 19 in Libeck-Oberbiissau. Der Zahnarzt Karsten
Meyer und seine Frau Heide hatten 1993 den im Jahr 1857 er-
richteten Gutshof Gbernommen und daraus ein Hotel mit ur-
spriinglich 13 Zimmern gemacht. Von dem Ensemble konnte
das Gutshaus erhalten und renoviert werden. Die maroden Stall-
gebdude (Scheune, Kuh- und Schweinestall) wurden abgeris-

Insgesamt wurde das Ensemble des ehemaligen Gutshofs
mit vier Gebduden wieder errichtet

Hoteldirektor Patrick Wulf (Mitte) mit Gastkoch Robin
Pietsch (rechts daneben) und dem Team

sen, deren Steine und Balken aber fur den Wiederaufbau ge-
sammelt. Letztendlich wurde das gesamte Ensemble mit vier
Gebauden wieder aufgebaut und als Hotel mit Restaurant, Ta-
gungsraumen und Wellness-Bereich genutzt.

Heute verfligt der Friederikenhof, der seit kurzem zur Koope-
ration der Romantik Hotels gehort, Giber insgesamt 36 Zimmer,
die nach Angaben des Direktors im Jahresschnitt zu 70 Prozent
ausgelastet sind. Im Durchschnitt verweilen die Gaste 2,5 Tage
im Friederikenhof. Im Jahr 2019 Gbernahmen Johann Schulke
und seine Frau Brigitte das Luxushotel. Schulke betreibt in Schles-
wig-Holstein auBerdem das Hotel garni 1690 in Rendsburg so-
wie das Hotel Angler Hof in Stderbrarup.

Flr Tagungen bis zu 120 Personen verfiigt der Friederikenhof
Uber insgesamt 6 Veranstaltungsraume. Zur Entspannung steht
den Gasten ein Wellnessbereich mit insgesamt 4 Saunen -
darunter eine Feldsauna - zur Verfligung. Insgesamt kiimmern
sich 35 Mitarbeiter um die Gaste des Friederikenhofs, darunter
sind 5 Auszubildende.

.Die Gastronomie ist fir uns ganz wichtig”, sagte der Direktor.
Etwa 60 Prozent seines Jahresumsatzes erzielt das kleine Land-
hotel am Elbe-Libeck-Kanal mit Gastronomie. Im Restaurant
finden bis zu 65 Gaste Platz. Hinzu kommen im Sommerhalb-
jahr 60 Sitzplatze im Garten. Vor allem Familien aus Libeck und
Umgebung nutzen den Friederikenhof fir Familienfeiern aller
Art-von der Taufe bis zur Trauerfeier. Das Jubildum wurde Ende
Juni mit einem Grillbuffet mit Livemusik und Preisen wie vor 25
Jahren gefeiert. Wulf: ,Leider war das Wetter nicht so toll.”
heh

Y

E

Im ehemaligen Gutshaus befindet sich das Restaurant
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KUhl- und E-Fahrzeuge in Husum

Als Mercedes-Benz Partner bieten wir Ihnen fir jede Anforde-
rung das individuelle Gesamtpaket von Beratung und Verkauf
sowie Service und Wartung. Kommen Sie zu unserem Team mit
Lust auf Leistung und sichern sich Ihre Mobilitdt mit Stern. Als
zertifiziertes Van ProCenter bieten wir Ihnen besonders hohe
Qualitatsstandards im Bereich Mercedes-Benz Vans und Trans-
porter. Besuchen Sie uns und erleben Sie die umfangreiche Fahr-
zeugausstellung in unseren Showrooms. Ob Citan, TKlasse, Vito,
Sprinter, V-Klasse, Marco Polo oder unsere Range an Elektro-
fahrzeugen. Unsere Auswahl an sofort verfligbaren Fahrzeu-
gen wird Sie begeistern. Wo Umweltfreundlichkeit, Nutzlast,
Ladevolumen, Reichweite und ein fiir Ihr Unternehmen repré-
sentatives Design gefragt sind, sind unsere elektrobetriebenen
Fahrzeuge lhre erste Wahl. Auf der Nord Gastro & Hotel in
Husum demonstrieren wir dies eindrucksvoll mit unserem Fah-
zeug inklusive eines Kihlumbaus der Firma Winter Fahrzeug-
technik GmbH. Dort zeigen wir Ihnen auch gleich, wie sehr unser
digitaler Dienst Mercedes me Ihnen den Arbeitsalltag erleich-
tert und lhnen entscheidende Vorteile verschafft.
www.nord-ostsee-automobile.de

DER WINTER-AUSBAU - auch als elektrische Transportlésung
Mit individuell anpassbaren Batterieldsungen bietet Winter
Fahrzeugtechnik optimale und zuverlassige Kiihl-Lésungen fir
den Transport von temperaturempfindlichen Produkten.

Uber sogenannte Puffer-Batterien versorgt das elektrisch be-
triebene Kuhlaggregat die empfindliche Ware zu jeder Zeit mit
der richtigen Temperatur. Auch bei Stopps zum Be- und Entla-
den wird die geladene Ware auf den Punkt temperiert.

Zum Vorkihlen des Laderaums kann das Fahrzeug an eine her-
kédmmliche 230V-Steckdose angeschlossen werden, tber die
auch gleichzeitig die Puffer-Batterie geladen wird.

Die Kombination von Elektro-Transporter und Elektro-Kiihlung
gewabhrleistet einen moglichst nachhaltigen und umweltfreund-
lichen Transport von Lebensmitteln und anderen empfindlichen
Waren.

5 ’,/ /.JIH IIH
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Hummer Pedersen aus Hamburg hat insgesamt vier Kuh/—

fahrzeuge von Mercedes-Benz und Winter Kiihlfahrzeug-
Ausbau im Einsatz

l
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KUHLFAHRZEUG-AUSBAUTEN

hygienisch * temperaturgefiihrt +

individuelle Raumaufteilung

Ihr Ansprechpartner: Manfred Spitzer - Telefon 030 56400670

Winter FahlJCL:gT(‘rhrnk GmbH *

36124 Eic

gastroimmo24.de
Immobilien fur die Gastronomle und Hotellerue

Hier finden Sie die
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Wettbewerb um die ,Goldene Kieler Sprotte”

Herausforderung und Erlebnis

Die ,,Goldene Kieler Sprotte” ist seit 25 Jahren ein Wettbewerb,
bei dem es neben dem Handwerk vor allem um die Kreativitat
von Kochteams geht. Diesmal traten Gesellen und Auszubilden-
de in sechs Zweier-Teams im Regionalen Bildungszentrum (RBZ)
am Schitzenpark Kiel an, um jeweils fiir acht Personen ein Drei-
Gange-Menl rund um die Kieler Sprotte und andere Késtlich-
keiten zu zaubern. Bei diesem Wettkampf des Vereins Kieler
Koche steht immer das Ergebnis im Vordergrund. Bisher bestan-
den die Teams jeweils aus einem Auszubildenden und einem
Gesellen. Da viele Einzelwettwerbe fur Auszubildende wegen
Corona nicht stattfinden konnten, war diesmal der Wettbewerb
auch fir Teams aus zwei Auszubildenden ge&ffnet. Diese be-
kommen erst am Tag des Wettbewerbs den Inhalt des Waren-
korbs genannt, sagte Jugendwart Karsten Wiegand.

Finf Stunden hatten die Teams Zeit, aus Zutaten wie der ge-
rducherten Kieler Sprotte, Roter Bete, Hokkaidokirbis, Deich-
kase, Lachsforelle, Spinat, Birne, Karamellkuvertire feine Ge-
richte zu erstellen. Julian Jordan und Svea Rohde, beide vom
Ringhotel Birke in Kiel, Gberzeugten mit ihrer Kreation die Jury.
Sie machten aus den Sprotten als Amuse-Gueule (eine kleine
Gaumenfreude vorab) eine Terrine von der Kieler Sprotte mit
Feldsalatcreme und marinierter Rote Bete. Die Vorspeise be-
stlickten sie mit Hokkaidokurbisravioli, eingelegtem Kiirbis,
Deichkasechip und Zitronengrassauce. Im Hauptgang gab es
dann Lachsforellen-Zanderroulade im Spinatmantel, Fenchel-
Portweinsauce, Orangenfenchel, Fenchelpiiree und Sellerie-Kar-

HARALD CLAUS

GroBBkichen-Anlagen
|EDE)SIAR) VERAR

BEV) UNG.
Gesamteinrichtung von GroBkiichen
sowie Einzelgerate und Zubehor
* Wir beraten « planen « finanzieren « Kundendienst

« Kochgeréite » Dun niage
+ Spiltische * Arbeitstische + Saladetten-Kahltische = Kihlzellen
* Kiihischranke - Wandhangeschranke - Warmeschranke

W—

i- sl S|

www.clauswarmebricken.de
Pléner Landstra3e 1, 23701 Eutin

Tel. (0 45 21) 830 73 43 » Fax 83076 46

Internet: www.claus-grosskuechen.de
eMail: claus-grosskuechen@t-online.de

toffeltortchen. Zum
kréonenden Abschluss
verwohnte eine Kara-
mell-Schokaladen-

Mund-Nasen-

Bedeckungen

auch mit lego
Schiauchtiicher

CHEF

COLLECTION

. uni oder mit Druck #Workwear
mousse mit Walnuss- Nyglenesystems #Textildruck
Karottenkuchen, Birne Einweg- “#Wf-:rll
und Sauerrahmsorbet Papierspender cha'+"c"ua“'m

. Desinieklions- ollection
den Gaumen. Den zwei- Volker Haspel

spender
Kochjacken
Kochhasen
Shirt-Shop
Kopihedeckung
Schiirzen

Bismarckstr. 11
73262 Reichenbach
Tel. 07153 945850
info@chefcollection.de
www.chefcollection.com
shop.chefeollection.com

@ n fichefeallection

ten Platz belegte das
Team Nick H6hne, Ho-
tel Steigenberger Conti
Hansa Kiel und Finn
Marten Albers, Restau-
rant Flygge, Kiel, gefolgt auf Platz drei von Mara Mehlberg,
Romantikhotel Kieler Kaufmann und Vasco Sierks, Hotel Gut
Immenhof, Malente.

Hochbetrieb in der Kiiche des RBZ

Die Jury, bestehend aus erfahrenen Kbchen, unter ihnen der
Sternekoch Volker Fuhrbeck, vormals Ole Liese Panker und jetzt
Provinzial Kiel, Pierre Binder vom Ringhotel Birke und Torben
Albers vom Flygge, Kiel, schaute auf Kreativitat, die fachgerech-
te Verarbeitung der Rohstoffe — und darauf, dass méglichst al-
les von den Zutaten verwendet wird. Doch zum guten Schluss
kam es auf den Geschmack der Speisen an und hier konnten
auch die zur Siegerehrung geladenen Gaste restlos lberzeugt
werden.

Zu einem feinen Menu gehdrt auch ein guter Service. Und um
den ging es unter anderem bei dem Wettbewerb ,,Goldene Kie-
ler Sprotte” fir die Auszubildenden des Hotel- und Restaurant-
fachs. Gewonnen hat Elena Bernhardt vom Hotel Steigenber-
ger Conti Hansa Kiel, gefolgt von Jonas Mayer, Romantikhotel
Kieler Kaufmann Kiel und Dejan Carpio Cansaya, Ringhotel Bir-

Bd :kwa re " )
Gast ronom 'e( 4
i -

R

B l}!en‘g!d Gastroservice GmbH
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So sehen Sieger aus: von links: Julian Jordan, Svea Rode
und Elena Bernhardt

ke, beide punktgleich und Leonie Gustke, Fielmannakademie
Schloss Plon. Die Siegerin freute sich besonders liber den vom
Hotel Birke gestifteten Preis eines all inclusive Wochenendes im
Ringhotel Birke.

Der stellvertretende Vorsitzende des Vereins Kieler Koche, Ger-
hard Schackmann, dankte besonders dem RBZ fiir die langjah-
rige groBzlgige Unterstiitzung der Jugendwettbewerbe. Im
RBZ gibt es optimale Bedingungen, die Unterstiitzung durch

H/S

HOTEL
SOFTWARE

DIE LOSUNG FUR IHR
HOTELMANAGEMENT.

Ideal fur kleine, mittlere und groRe Hotels

und Beherbergungsbetriebe.

QR-Code scannen
und mehr erfahren!

Testen Sie unsere Demoversion
jetzt 30 Tage kostenlos!

www.hs3-hotelsoftware.de

N -

N r
Ricci Giese ehrt Horst Glinter KloB fiir 50 Jahre Mitglied-
schaft im DEHOGA

die Berufsschule und durch deren Fachkrafte machen solche
Nachwuchswettbewerbe erst moglich. Hinzu kommt dann noch
die Unterstlitzung durch Handelspartner und Sponsoren, de-
nen Schackmann nochmals ausdriicklich dankte. (pld)

Intuitiv bedienbar
Umfassende Funktionalitét
Modular erweiterbar
Leicht erlernbar
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Verein Lubecker Koche

Kochen fuir einen guten Zweck

Am 26.10.2023 haben die Kollegen Schrdder, Larsen, Drews und
Grassmugg vom Verein Lubecker Koche ein Drei-Gang-Menu
fur die Eltern krebskranker Kinder im Ronald McDonald Haus
Libeck gekocht.

Es ist die 2. Veranstaltung die der Verein dort durchfiihrte. Die-
ses Mal wurden die Lebensmittel von der Firma Rasmussen ge-
sponsert. Das Men ist sehr gut angekommen und wir werden
auf jeden Fall diese Veranstaltung wiederholen.

immer aktiv

it

Herbstfest

Am 8. November hat der Verein Libecker K&che sich zu seinem
Herbstfest im Restaurant Miiggenbusch getroffen. 30 Vereins-
mitglieder und Gaste genossen das Grillbifett in einem gemt-
lichen Rahmen bei angeregten Gesprachen. Sven Larsen und
Roland Jahnke erhielten das gravierte Vereinsglas zum 60. Ge-
burtstag.

Blick hinter die Kulissen: Starke Trager fur die IKA

Um bei der IKA/Olympiade der Koche in den Wettkampfkdi-
chen Hochstleistungen abrufen zu kdnnen, bereiten sich die
teilnehmenden Teams aus aller Welt bereits Monate im Voraus
auf den Wettbewerb vor. Sie trainieren die Ablaufe am Herd,
feilen an Zutaten und stellen ihre finalen Rezepturen fiir die
Menis zusammen. Alles, um Gasten und Jury ein moglichst
makelloses kulinarisches Erlebnis zu bereiten — und naturlich,
um im IKA-Ranking ganz oben zu stehen. Doch nicht nur die
Kéchemannschaften sind im Vorbereitungsmodus, auch der
Veranstalter und die Trager der 26. IKA/Olympiade der Kéche
haben die Er6ffnung am 2. Februar 2024
fest im Blick, die Planungen laufen auf Hoch-
touren.

Der Verband der Kéche Deutschlands e. V.
(VKD) richtet die Kocholympiade seit fast
125 Jahren aus - spannend ist es dabei
immer auf ein Neues. ,Jede Ausgabe ist in-
dividuell und bringt ihre eigenen Herausfor-
derungen mit sich”, weif3 Daniel Schade, der
die IKA 2024 zum ersten Mal als Prasident
des VKD erlebt. ,Es ist ein Privileg, Ausrlchter eines soIch be-
sonderen und traditionsreichen Wettbewerbs zu sein. Wir ha-
ben es hier mit einem internationalen Kochevent der Extraklas-
se zu tun, das in dieser GroBenordnung erst einmal gestemmt
werden muss.” In den 17 vollausgestatteten Wettbewerbski-
chen, die eigens fur die IKA errichtet werden, kochen die 66
Teams aus aller Welt pro Tag rund 1.700 MenUs. Wahrenddes-
sen beeindrucken mehrere hundert Einzelaus-steller:innen und
Mitglieder der Regionalmannschaften die Besuchenden der
Messe Stuttgart mit ihren Schaustiicken und Exponaten. Um
die Abldufe der IKA im Vorfeld und vor Ort sauber zu koordi-

nieren, braucht es vor allem eins: viele helfende Hande. ,Wir
freuen uns sehr, auch in diesem Jahr wieder auf die ehrenamt-
liche Unterstlitzung zahlreicher Kolleginnen und Kollegen zu-
rickgreifen zu konnen”, sagt Daniel Schade. ,,Rund vierzig Ko-
chinnen und Koéche aus der VKD-Familie helfen uns wahrend
der IKA im Februar. Sie platzieren zum Beispiel die Gaste im
Restaurant der Nationen, besetzen den VKD-Stand mit Kdche-
shop oder helfen bei den Abldufen der Wettbewerbe.”
Wenn die Kécheteams in Stuttgart eintreffen — meist einige
Tage vor der Er6ffnung der IKA - sind sie voll im Wettkampf-
modus. ,Wir unterstitzen den VKD bei der
Suche nach Unterbringungs- und Trainings-
maglichkeiten flr die Teams aus aller Welt”,
sagt Fritz Engelhardt, Vorsitzender des Ho-
tel- und Gaststattenverbandes DEHOGA Ba-
den-Wirttemberg. ,Dass die IKA/Olympia-
de der Koche auch 2024 parallel zu unserer
Branchenfachmesse Intergastra bei uns in
Stuttgart stattfindet, ist eine groBe Ehre und
s Freude fir uns. Wir sind stolz darauf, Gast-
geber flr Koche—NatlonaIteams aus aller Welt zu sein und freu-
en uns auf spannende Wettbewerbe. Was wir 2020 bei der IKA
in Stuttgart erlebt haben, war groBartig und macht Lust auf
mehr.”
Einen Kochwettbewerb in der GréBenordnung der IKA/Olym-
piade der Koche kann man nicht im Alleingang stemmen. ,Wir
sind dankbar fir die starken Trager und vielen helfenden Han-
de, die gemeinsam mit uns dieses besondere Event auch 2024
wieder méglich machen”, sagt VKD-Prasident Daniel Schade.
.Noch liegt ein ganzes Stlck Arbeit vor uns, aber schon jetzt
Uberwiegt vor allem eines: die Vorfreude.”
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L]
& Kreissparkasse mare Kante
Herzogtum Lauenburg fiir Ihre Zukurﬂ

Nachfolge als selbststandiger Kantinenbetreiber gesucht:

Kommen Sie an Bord unserer Kreissparkassen-Kombiise.

Mutzen Sie als Gastronomie-Unternehmer die
Chance, mit unserer Betriebskantine nicht
nur taglich fiir bezahlbare kulinarische
Abwechslung zu sorgen, sondern auch Ver-
anstaltungen und Catering zu tibernehmen.
Profitieren Sie von modern ausgestatteten
Raumlichkeiten, die von der Kreissparkasse
bereitgestellt werden, wéhrend Sie sich auf
das Wesentliche konzentrieren. Beweisen Sie
Ihr gastronomisches Geschick und bauen Sie
gleichzeitig ein stabiles Geschaft auf.

- Unbefristet ab 01.04.2024 in unserer Wenn's ums Geld geht, zeigt sich der Charakter.
Hauptstelle in M&lln (etwa 220 hier an- Unserer ist typisch norddeutsch. Mit Ecken und
sdssige Mitarbeiter und damit potenzielle Kanten und dem Herzen am rechten Fleck. Wie
Kunden) unsere Kunden und die Menschen aus dem Her-

zogtum. Diese Ndhe verbindet. Als Lebensbe-

gleiter haben wir die passende Finanzldsung fiir
jede Lebenssituation und beraten unsere Kun-
den ganzheitlich. Mit rund 500 engagierten Mit-

Ansprechpartner bei Riickfragen, Detail- arbeitern und 30 Auszubildenden sind wir einer

fragen und/oder Vor-Ort-Besichtigungen: der griBten Arbeitgeber und Ausbilder im Kreis.

Andreas Klahn Wir leben hier nicht nur, sondern ,stind hier ok

Abteilungsleiter Infrastrukturmanagement to huus".

o/ 04541 881-21210

% andreas.klahn@ksk-ratzeburg.de

Gewiinschte Offnungszeiten der Kantine
von 7:30-15:00 Uhr

sl |!MMIH“|“‘“WM . .

ksk-ratzeburg.de
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Hotel im Ostseebad Eckernforde

Das Hotel liegt in der idyllischen Altstadt von
Eckernférde, direkt am Hafen. Der Ostsee-
badestrand, die FuBgingerzone und der Bahn-
hef sind nur wenige Meter entfernt, so wie es die
vielen Stammgaste lieben. Das schéne Haus
wurde im Jahre 1829 erbaut und seit 19580 g
aufwendig und liebevoll renoviert. Zu den
sieben gemiitlichen Gastezimmern (alle mit
Du./WC, Kabel-TV, Telefon und kostenfreien Wi-Fi Zugang ausgestattet) bietet
es neben dem Hotelbetrieb auch einen TOP-privaten Wohnbereich mit ca. 130
m?. Weiter stehen eine Rezeption, ein mariimer Frihstiicksraum, die
Hotelkiiche, ein HWR, ein grofer Abstellraum, ein Keller mit Blockheiz-
kraftwerk und ein kleiner Innenhof zur Verfligung. Energieverbrauchsausweis:
Endenergiewert: 186,20 kWh/(m™a), Energietrager: Erdgas, Baujahr It. Ausweis: 1828
Kaufpreis 1,06 Mio €+ 2,975 % Prow. inkl. Mw5t.

VIS Violksbank Immaobilienservice GmbH Frank Winkel, Tel. 04351 - 906121

Pension mit Restaurant im Ostseebad Prerow

Tourismus und Gastronomie unter einem Dach

L |

Pension: 9 DZ, 1 EZ, alle inkl. Du/WC, teilw. Bal-
kon! Loggia, ein DZ behindertenfreundkich
Restaurant: grofer Gastraum mit Tresen, Terras-
se, Wintergarten, Gaste-WCs, Gastrokiche, Lager-
raum, Kihlzelle: Personalraum, Personal DuWC,
kl. Bire

AuBenbereich: massives Nebengelass mit Appar-
tement inkl. DuWC, genligend Parkplatze vor und
hinter dem Gebaude, Carport. Schuppen

Lage: in ruhiger Seitenstralle unweit von Zentrum
und Hafen, Strand in ca_ 800 Meater Entfernung

it .
== MEERFISCHLAND
Immohilian
Web: www meerfischiand-immobilien.de
Emai: immobien@meerfischiand de
Tel: 038Z20-8667844

Gemeinde Langwedel / Sportheim

Zur Unterstitzung und Bereicherung unserer aktiven
Gemeinde Langwedel suchen wir einen neuen Betreiber
fiir das Sportheim.

Nahere Information zur Ausschreibung unter
www.amt-nortorfer-land.de

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Kiel

sucht
zum 01.04.2024 einen

Kantinenpachter m/w/d

im Geb&ude der Agentur fiir Arbeit Kiel,
Adolf-Westphal-Str. 2 in
24143 Kiel

Néhere Informationen fordern Sie bitte bis zum
11.12.2023
vor lhrer Bewerbung per E-Mail
Kiel.IS-RIM@arbeitsagentur.de an.

Schloss Hotel in Ranzin nahe Ostsee zu verpachten
insgesamt 14 Zimmer / 7 Suiten komplett eingerichtet,
Wellnessbereich, Terrasse, Parkplatz, ruhig gelegen
am romantischen Schlosspark fir eine langfristig
sichere Existenz. Weitere Informationen unter:

s.jung@schloss-ranzin.de oder Tel: 0151 40756175

Café in Top
Lage zu verkaufen

Bad Bevensen
Liineburger Heide

& www.ohne-makler.netimmobilie/259096/

G.E.H.M. e.K. - Telefon 05821 98210

Uns vertraut
Schleswig-Holstein

Seit Uiber 35 Jahren ,,I._-E-gf' .

EEMCRILIEN

erfolgreich

Wir ermitteln fiir Sie den
besten Preis fiir Ihre Immobilie.

Die LBS Immobilien GmbH ist
der groRte eigenstindige
Makler in Schleswig-Holstein.
Wir vermitteln mehr als 1.100
Objekte.

LBS Immobilien GmbH

Gebietsleitung Ulrich Delfs
NorderstraRe 22

25813 Husum

Tel.: 04841 - 77 99 25

Fax: 04841 —66 98 18
info@lbsi-westkueste.de
www.LBSI-Westkueste.de

Ulrich Delfs
Mobil 0171 - 7716270

Ich freue mich auf lhren Anruf!
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Einzigartige Eventlocation mit Hotelbetrieb und Restaurant im

wunderschinen Herzogtum Lauenburg

Baujahr: Haupthaus 1972, Gastehaus 1993, Areal: 8.199 m?, Gewerbefliche 1.300 m?, 40 Sitzpl.
Restaurant, 120 Sitzpl. Gastraum, 20 Sitzpl, Gaststube, 20 Sitzpl. Kegelbahn, 70 Sitzpl. Terrasse,
Haupthaus 5 Betten, Gastehaus 24 Betten, ausreichend PKW-5tellplatze

Objekt-Nr. 105-3565
KP: € 2,150.000,—, zzgl. Inventar € 350,000, 2zgl. 2,98 % Courtage vom Kiufer inkl. ges. Mwst,

Florierende Gastronomie mit Saalbetrieb, AuBengastronomie und
Gastezimmern in der Samtgemeinde Liichow-Dannenberg
Bj. 1956, letzte Modernisierung 2013, Gesamtgewerbefliche innen ca. 220 m?,

AuBengastronomie ca. 90 m?, Grundstiick 1.808 m®, mehrere Lagerrdume, Restaurant, 14
Zimmer, inkl. gesamtes Inventar etc., EnEV liegt z. Besichtigung vor

Objekt-Nr. 105-3516
KP: € 550.000 inkl. Inventar, zzgl. 2,98 % Courtage vom Kaufer inkl. ges. MwsSt,

Alteingesessene Gastronomie in Dithmarschen sucht Nachfolger

Baujahr; 1900, letzte Mod. 2019, Areal 1.639 m?, Gesamtgewerbefliche 247 m?, Wohnflache 82,73
m?, 150 Saalplitze, 60 Clubraumplitze, 30 Gaststubenplétze, 4 Fremdenzimmer, moderne
Gastrokiiche, V 336 kWh/ m**a, 0l, 1900, kl. H

Objekt-Nr. 105-3223
KP: € 695.000 zzgl. 2,98 % Courtage vom K3ufer inkl. ges. Mw5t. Zukauf des Inventars mbglich.

Etablierter Gastronomie- und Hotelbetrieb nahe der Ith-Sole-Therme im
LK Hameln-Pyrmont = kein Denkmalschutz!

Baujahr: 1855, letzte Mod. 2023, Areal 870 m?, Gesamtfliche ca. 1.200 m?, 5 Zi., Betreiber-
wohnung, laufend renoviert, 2015 umfangreich saniert wg. Brandschaden, PV-Anlage, 3 Etg. +
Keller + Spitzboden, Ausbaumdglichkeit von 972 m?, Gaststube, Restaurant, GroBkiiche m.
Lastenaufzug, Saal, mod. Anbau, Dach kompl. erneuert, Kegelbahn, vielseitig nutzbar

Objekt-Nr. 105-3579
KP: € 690.000 zzgl. € 250.000 Inventar, zzgl. 2,98 % Courtage vom Kaufer inkl, ges. MwS5t.

Investieren Sie in Sport-Immobilien

Unsere Gesundheit ist die wahrscheinlich nachhaltigste Geldanlage — Wir
bieten hier Potential in Fitnessanlagen fiir iiberdurchnittliches Wachstum
gerade auch in schwierigen Zeiten.

Die Anlagen sind erstklassige Immobilien in GroB- und Kreisstadten und bieten
sichere Kapitalertridge ohne Aufwand durch langjihrige Vertrige.

Energieausweise liegen vor
Kaufpreise: €1,5—4,0 Mio., zzgl. 2,98 % Courtage vom Kiufer inkl. ges. MwSt.

Meine Gedanken zu Welhinachiten an Ste von Uich Delfs

Wenn Wesentliches wir erRennen, wir unser Leben glickfich nennen.
Den Frieden Rynnen wir genieflen, Menschen in die Arme schliefien.
Wenn Hilfsbereitschaft wieder steigt, wenn sich statt Kdlte, Warme zeigt,

LEBS Immobilien GmbH - Gebietsleiter Ulrich Delfs
LBS Norderstrale 22 - 25813 Husum - www.lbsi-westkueste.de
_| Tel. 04841 / 779925 - Mobil 0171 / 7716270 - info@|bsi-westkueste.de

/.-—\-..‘v,-—
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AUGUST THOMS
REINIGUNGSMITTEL

ANTON Marc Anton

GROBKUCHEN

GeschaltsiGhrer

Seit tiber 100 Jahren The Partnes flir Sauberkeit und Hygiene im Norden

Hygienekonzepte . Reinigungsmittel . Hygienepapiere

Filial BC DUNI-Tischdekoration . Splltechnik « Auler-Haus-Viarpackung

Husum
Tinnum | Syl
E-Mail

Fa: 048 41 | 7 48 55
Fa: 046 51/83587 12

www.augusi-thoms.de

VERWALTUNGSSERVICE
RICCI GIESE

Dienstleistungen im Verwaltungsbereich
speziell fiir Hotel und Gastronomie
und andere touristische Einrichtungen

Varraftund
B o sar Ding

Am Lindenhof 3, 24109 Kiel

Ee, Joeis Die 5-700
Tel.: +49 (0)4 31/53 52 072, Fax: +49 (0)4 31/52 13 98 Abrechrulnigesystaing Schubystralie 97, 24837 Schleswig
Mobil: +49 (0)172/410 33 89, Mail: info giese-verwallungsservice.de Innovationen fir die Gastronomie
sk v liatc Made in Germany Telefon 04621/25858
; g @ ScHue Telefax 04621/25368
| SHARPFP B sySTede www.kassen-juergens.de 4
lhr Partner fiir In go

Glas - Porzellan * Tischkultur
TABLE - TOP - ARTIKEL S'l'CI U d

Mitteldeutsche Handelsagentur fiir Gastronomie- und
Hotelbedarf, System- sowie Gemeinschaftsverpflegung

Tel. 037328 / 7340 - Fax 037328 / 16714 - Mobil 0172 / 7965359
An der Alten Schule 9 - 09603 GrofRschirma/ST. Seifersdorf
info@ingo-staud.de - www.ingo-staud.de

HORSTMANN & PARTNER . SCHULTES lhr Partner:

KASSEN-  Wolfgang Schwabe

Tel. 0177/5533091
. SYSTEME kassen-schwabe@gmx.de

gastroimmo24.de

ie und Hotellerie

Thre Spezialisten fiir textile Ausstattung

Hotels + Kreuzfahrtschiffe + Gastronomie » Heime + Ferienanlagen

+49 (0)4307/ 82 74-0 +49 (0)4307 / 82 74-31

service@horstmann-kiel.de www.horstmann-kiel.de

N- ¢ } MEDIZINTECHNIK

Herrmann-Rowedder

GmbH & Co.KG Liibeck
GroBkiichentechnik - Gastrobedarf - i ubec

GroBkiichenplanungen & Service - Medizintechnik ERFAHRUNG SEIT [t
_ ) 1949 Stralsund

Posener Stral3e 2a, 23554 Libeck, Tel.0451/408700, www.herrmann-grosskuechen.de

cleanus

CLEANUS-HYGIENESAULE

Mobile Hindedesinfektion -

jederzeit und liberall

» Héhenverstellbar fir maximalen
Bedienkomfort

= Stabiler Standful®

HYGIENE-SYSTEME
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Art. 5295*

Better Life
Vollkornbrotchen-
Mix, 3-fach sortiert
MaBe:L75xB75xH3.0cm

Gewicht: 70 g, 60 St./Kt.
vorgebacken

Art. 1747
Partymischkiste,

5-fach sortiert
Gewicht: 40 g, 150 St./Kt
vorgebacken

Art. 1988*
Dip Mix Minis,
6-fach sortiert

Gewicht: 19.2 g, 360 St. /K
E3 fertig gebacken ﬁi@

Art. 1160*
FF-Party Burger
Mischkiste,
4-fach sortiert
MaBe:@65xH35cm

Gewicht: 30 g. 100 5t./Kt.
fertig gebacken

Jetzt schnell
und einfach
mit der

EDNA App
bestellen! ==

g --- ' PAY Mission

' Knusper-Baguette-

Kiste, 4-fach sortiert

MafBe: L550xB60xH40cm
Gewicht: 280 g, 24 5t./Kt.
vorgebacken

Art. 2356*
FF-Flying Burger
Mischkiste,
4-fach sortiert

MaBe:@50xH30cm
Gewicht: 18 g, 160 5t./ Kt.
3 fertig gebacken

R
¥
N

Einkaufen war noch nie
So einfach!

=T g
QUALI7S

e
>



www.edna.de

*do

1 "MISSION

r
_i.\
-

Art. 1
Mini-Muffin Box,
3-fach sortiert

MaBe: @42 xH40cm
Gewicht: 20 g, 60 St./Kt.
fertig gebacken

-

S N gy
A5NE Y e
g “' P

FF-Vegane Mini Art. 2151* &
Blatterteig- FF-Mini Cookie ' s
Mischkiste, 3-fach Mischkiste, Art. 262*2  Art. 275*
Eﬁi#ﬁfgsgg ;:ﬁ{f cm 3-fach sortiert SG-Schoko- SG-Mini-Berliner
i -gebg-cken : MaBe:@6.0xHO8cm Quarkballchen Mischkiste,

Ge\mci"\t: 13, 150 S5t. /Kt MaBe:LE0OxB40xH40cm 4-fach sortiert
fertig gebacken T
Gewicht: 25 g. 105 St.fKt. MaBe: @63 xH4Tcm

fertig gebacken Gewicht: 38 g, 80 St./Kt.
E3 fertig gebacken

Art. 224 o
SG-Mini-Spritzring-
Mischkarton,
3-fach sortiert

Art. 3040*
SG-Mini-
Apfelschnecke

Ir

MaBe:@60xH30cm MaBe:@ 50cm. H30cm
Gewicht: 17 g, 168 St./Kt. Gewicht: 40 g, 69 5t./Kt.
E3 fertig gebacken fertig gebacken

Bestellen Sie jetzt bei lhrem GroBhandler, im C+C Markt oder direkt bei EDNA!

m do e-Mail info@edna.de F3 Lieferung per Tiefkahl-LKW.  * Saisonartikel - nur solange der Vorrat reicht

™ * Weitere Informationen [Inhalte der Mischkisten. Bezeichnung des Lebensmittels, Zutaten, Nahnwert-
GEBUHRENFREI | § ¥ @ @ E (O dekiantion Allergene Zubereitung) erhalten Sie unter wwwednade. Auf der Website im Such-
fenster die Artikelnummer eingeben und anschiieBend auf die gewanschten Informationen klicken.

Tel. 0800722722 4 - Gerne steht lhnen unsere kostenlose Service-Hotline 0800/7227224 fiir weitere [nformationen zur
Fax 08007227225 EDNA International GmbH Verfigung. ImtGmer und Anderungen varbehalten. Keine Haftung fir Druckfehler.

i

Gollenhoferstrafie 3 - 86441 Zusmarshausen Bei den Produktbildern handelt es sich teilweise um Servierbeispiele.
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