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Mehr Energieeffizienz
fiir lhr Unternehmen

Wir unterstiitzen Sie bei der Ermittlung von Einsparpotenzialen
und finden gemeinsam Lésungen lhren Verbrauch kurz- und
mittelfristig zu reduzieren. Ganz individuell auf Ihre Branche
und Anforderungen zugeschnitten.

Erfahren Sie mehr unter eon.de/effizienz

Hier finden Sie einen
Ratgeber zum Thema

Energieeffizienz fiir

Ihre Branche




EDITORIAL =

Gedanken zum Jahreswechsel

Liebe Mitglieder, Mitarbeiter, Forderer und Freunde des DEHOGA Schleswig-Holstein,

das Jahr 2022 geht mit groBBen Schritten
seinem kalendarischen Ende entgegen.
Anfang diesen Jahres war fur keinen von
uns ersichtlich, was alles auf die Betriebe
und Verbraucher zukommen wird. Jeder
von uns hatte gehofft, dass Corona seinem
schnellen Ende entgegen geht, damit end-
lich die Normalitat wieder Einzug halt.
Ende Februar mussten wir jedoch alle fest-
stellen, dass durch den Krieg in der Ukrai-
ne mit der Problematik der Lieferketten-
probleme und der einhergehenden Strom-
krise das Leben gefiihlt vollends auf den
Kopf gestellt wurde. Hinzu kommt noch
das Problem, dass viele Betriebe nicht aus-
reichend Mitarbeiter zur Verfiigung ha-
ben.

Als ein politischer Lichtblick ist zu dieser
Zeit sicherlich die Verldangerung der
7 Prozent Mehrwertsteuer auf Speisen bis
Dezember 2023. Dieses hat der DEHOGA
landes- wie bundesweit durch langwieri-
ge Gesprache und Forderungen erreicht.
Einmal mehr ein Zeichen der absoluten
Notwendigkeit, Mitglied im starken Ar-
beitgeberverband zu sein und so die Posi-
tion gegenlber den politisch Verantwort-
lichen zu starken.

Und wie schon in Teilen bei der Corona-
Problematik, wissen die wenigsten und
leider auch die wenigsten Politiker, was auf
uns alle zukommen wird. Die Gaspreis-
bremse, die Strompreisdeckelung usw.
sind einige Schlagworte, die jedoch das
politische und wirtschaftliche Leben in
Deutschland sehr beeinflussen.

Gerade in diesen extrem schwierigen Zei-
ten ware es wichtig, dass das politische
Berlin weggeht von seinen ideologischen
Grabenkdampfen (Laufzeitverlangerung
der AKWs usw.) und serise Politik fur alle
macht. Dazu bedarf es jedoch Politiker mit
Verantwortungsbewusstsein und Weit-
blick. Umso wichtiger ist der Zusammen-
halt untereinander und auch das Ver-
stdndnis im Miteinander.

Neu hinzugekommen ist jetzt sicherlich die
Thematik, dass auch unsere Gaste starke
finanzielle Unsicherheiten haben, dies war
in den vergangenen Jahren so nicht der
Fall. Ein Betrieb kann kaum seine Preisstei-
gerungen 1:1 auf den Gast Ubertragen.
Hier ist jeder in seiner Verantwortung ge-
fragt, wie er damit umgeht.

Der DEHOGA Schleswig-Holstein ist zu-
sammen mit dem Bundesverband und den
Kollegen der Ubrigen Landesverbande in

stetem Austausch, um eine groBtmaogliche
Sicherheit flir seine Betriebe im Umgang
mit den vorgenannten Themen zu errei-
chen. Halten Sie uns weiterhin die Treue
und Uberzeugen die Betriebe, die den
Weg zum DEHOGA Schleswig-Holstein
noch nicht gefunden haben, von der Not-
wendigkeit einer Mitgliedschaft.

Wir mdchten uns auch und gerade an die-
ser Stelle ausdrticklich bei allen bedanken,
die mit ihrer Verbundenheit unseren Ver-
band unterstitzt haben, exemplarisch sei
genannt die Firma CHEFS CULINAR. Aber
auch auf Kreis- und Ortsebene haben die
Betriebe vielfaltige Unterstiitzung erhal-
ten. Das Hauptamt beim DEHOGA Schles-
wig-Holstein, zusammen mit den ehren-
amtlich Tatigen, unterstiitzen durch viel-
faltige Beratungen Tag fiir Tag die Betrof-
fenen.

Ganz wichtig, auch in jener Zeit, ist zumin-
dest Weihnachten zu versuchen, im Krei-
se lhrer Familien bzw. den Mitarbeitenden
ein biBchen MuBe zu finden, um gewapp-
netin das Jahr 2023 zu gehen. Was dann auf
uns zukommt, kann zum jetzigen Zeitpunkt
keiner vorhersagen, wir appellieren jedoch
ganz dringend an die Politik, mit Augenmal3
und Seriositét ihre Arbeit umzusetzen.

Mit vorweihnachtlichen GriBen, Ihr DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.

Axel S tre.h/, Préasident
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Stefan Scholtis, Hauptgeschéaftsfiihrer

und Hotel-Einrichtungen

WWW. jessen-norma.de

hotelConcept

Ihr Spezialist fur Gastronomie-

Mibel Jessen - Breklum - An der B s
Husumer Strafe 28b - 26821 Breklum
Tel.ogb71-91500 - Fax 0 46 71-9150 49
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LVM Versicherung

Die LVM Versicherung zahlt zu den 20
fihrenden Versicherungsgruppen in
Deutschland und ist seit dem 1. Oktober
2022 exklusiver Versicherungspartner des
DEHOGA Schleswig-Holstein und seiner
Mitglieder. Mit Spezialkonzepten fiir Ho-
tel- und Gastronomiebetriebe bietet die
LVM-Versicherung das vollsténdige Pro-
duktportfolio aus den Bereichen Versiche-
rungen, Vorsorge und Finanzdienstleis-
tungen an.

Bundesweit sind mehr als 9.000 Mitarbei-
tende flr die LVM té&tig und ihrem Ser-
vice vertrauen mehr als 3,7 Millionen Kun-
den. Speziell fur Sie als Mitglied des DE-
HOGA Schleswig-Holstein sorgen 57 LVM-
Vertrauensleute und deren Mitarbeiten-
de fur fachkompetenten Kundenservice
vor Ort.

Starke Partnerin fiir Betriebe der Gas-
tronomie und Hotellerie

Die LVM Versicherung verfiigt tber das
passende Leistungsspektrum und das
nétige Know-how, um lhnen als Mitglied

BellaBot

Servierroboter

des DEHOGA Schleswig-Holstein fiir alle
Versicherungsfragen schliissige, wirt-
schaftlich verniinftige Lésungen zu bie-
ten. Die bestehenden, preisglinstigen
Spezialkonzepte flir Hotel- und Gastrono-
miebetriebe werden stets den Kunden-
bedirfnissen angepasst. Auf Basis einer
professionellen Risikoanalyse erhalten Sie
maBgeschneiderten Schutz, der individu-
ell auf Ihr Unternehmen abgestimmt ist.
Ihre Risiken sichern wir zu fairen Konditi-
onen umfassend ab und beraten Sie kos-
tenlos in IThrem Betrieb vor Ort.

Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt so wie
der Gast es bei Ihnen tut. Damit Sie sich
ungestort lhren Gasten widmen kdnnen,
kiimmern wir uns um Ihren umfassenden
Versicherungsschutz. Als Mitglied des DE-
HOGA Schleswig-Holstein profitieren Sie
von exklusiven Angeboten:

Highlights speziell und exklusiv fir Sie
als DEHOGA-Mitglied

- Elektronikpauschalversicherung

- Cyberbaustein

-

unter Tel,
EVENTFITTERY - Ruwen P

LVMS

VERSICHERUNG

Optionaler Versicherungsschutz

dartiber hinaus:

Fur Ihren Betrieb:

- Betriebshaftpflichtversicherung
+ Cyberbaustein

- Sachversicherung + Cyberbaustein

- Gewerbe-Rechtsschutzversicherung

- Kfz-Versicherung

- Leasing

Fur lhre Mitarbeitenden:

- Unfallversicherung

Fur Sie als Unternehmer:

- Unfallversicherung

- Krankenversicherung

- Pflegetagegeldversicherung

- Berufsunfahigkeitsversicherung

- Basis-Rente

& B~ 7
\

e

”.—'

lhr erster LVM-Ansprechpartner fiir Ver-
sicherungsfragen im Land Schleswig-
Holstein:

Alexander Karstens

E-Mail: a.karstens@lvm.de

Telefon: (0251) 702 912131

& die LVM-Versicherungsagenturen in
Schleswig-Holstein
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Ausbildung macht VIELfalt!

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Mitglieder,

wir mochten lhnen noch einmal das Pro-
jekt ,Ausbildung macht VIELfalt!” sehr
ans Herz legen.

Eine Teilnahme sichert lhnen mediale
Begleitung der Auszubildenden und da-
mit ein weitreichendes Employer-Bran-
ding.

Sie konnen Ihr Netzwerk national erwei-
tern und lhren Auszubildenden eine Vita-
Aufwertung ermdglichen.

Allesamt gute Griinde fir eine Teilnah-
me an dem Projekt, zu dem auch noch
Mentoren gesucht werden.

https://www.deutschlandstiftung.net/
projekte/default-title/ausbildung-macht-
vielfalt

Mit freudlichen GriiBen
Ihr DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.

Das Mentoringprogramm Ausbildung
macht VIELfalt!

In Kooperation mit dem DEHOGA Bun-
desverband und mit Unterstlitzung von
Coca-Cola Europacific Partners prasen-
tiert die Deutschlandstiftung Integration
ihr neues Mentoringprogramm Ausbil-
dung macht VIELFALT! fir Auszubilden-
de mit Migrationsgeschichte in Gastrono-
mie und Hotellerie.

In dem Programm bekommen die ausge-
wahlten Mentees strukturierte Einblicke
in den Berufsalltag der Mentor:innen, die
in wichtigen Positionen des Gastgewer-
bes arbeiten. Komplementar zur Ausbil-
dung bietet Ausbildung macht VIELfalt!
den Teilnehmenden ein umfangreiches
Angebot aus Austausch, Veranstaltungen
und Workshops, das sie dabei unter-
stutzt, sich beruflich zu vernetzen und
personlich weiterzuentwickeln.

Lockdown, fehlendes Personal und aus-
bleibende Gaste — wenige Branchen ha-
ben unter der Corona-Pandemie so zu
leiden gehabt wie das Gastgewerbe. Mit
41.500 Auszubildenden macht die Hotel-
und Gastronomiebranche gleichzeitig ei-
nen wesentlichen Faktor fiir die Berufs-
ausbildung in Deutschland aus. Junge
Menschen mit Migrationsbiografie stellen
dabei einen wichtigen Anteil von Auszu-
bildenden und tragen wesentlich zur Viel-
falt und Gastfreundlichkeit bei, fur die die
Branche steht. Gleichermal3en bietet das
Gastgewerbe vielseitige Karrieremdglich-
keiten und Entwicklungschancen.

Um das zu zeigen, hat die Deutschland-
stiftung Integration (DSI) in Kooperation
mit dem DEHOGA Bundesverband und
CCEP einen Film produziert, der Ausbil-
dung und Karriere im Gastgewerbe be-
wirbt. Das Video wurde von den ,,Dattel-
tatern”, einer Gruppe von Medienschaf-
fenden mit Migrationsgeschichten, kon-
zipiert und umgesetzt.

SGeLEer

Kalte - Klima - Liftung - GroBBklche

Wir sind der Komplett-
dienstleister fir Losungen

nach MaB im Bereich Kalte-,
Klima-, Luftungs- und
GroBkiichentechnik.

Husum JJ +49 484190 00 « Sylt J +49 465137 21 » steuer-husum.de
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Treffen Saalbetriebe

Auftaktveranstaltung Treffen der Saalbetriebe

Montag 27.2.2023

Wo: Landgasthaus und Hotel

Zum Duckerstieg bei Frank Pra

25554 Neuendorf / Sachsenbande (Kreis Steinburg)

Start 14 Uhr.

Kaffee, Kuchen und Canapees werden gereicht. Frank PriiB be-
richtet Uber sein ,Diickerstieg Konzept / Erfolgreiche Gastro-
nomie auf dem Lande”.

Wer gerne dabei sein mdchte, meldet sich bis zum 15.02.2023
bei Frau Flagel im DEHOGA Verbandshaus an.

Telefon 0431 651866.

Ich freue mich auf einen interessanten Nachmittag mit vielen
Gastronomie-Kollegen/innen aus Schleswig Holstein.

Ihr / Euer Lutz Frank

Vorsitzender Fachgruppe Gastronomie

Telefonische
Krankschreibung

Die telefonische Krankschreibung bei leichten Atemwegserkran-
kungen wird bis zum 31. Marz 2023 weiter erméglicht. Der
Gemeinsame Bundesausschuss von Krankenkassen, Arzten und
Kliniken verlédngerte die bislang bis Ende November geltende
Sonderregel um vier Monate. Es sei schwer vorherzusagen, wie
sich die Corona-Fallzahlen in den kommenden Monaten entwi-
ckelten und man stehe vor der Erkaltungs- und Grippesaison.
Das spreche dafir, auf Sicherheit fur Patientinnen, Patienten
und das Praxispersonal zu setzen. Wer unter einer leichten Atem-
wegserkrankung leidet und keine schweren Symptome auf-
weist, kann so fiir einen Zeitraum von bis zu sieben Kalender-
tagen eine Arbeitsunfahigkeits-Bescheinigung erhalten. Es ist
aber erforderlich, dass der Arzt sich personlich nach eingehender
telefonischer Befragung vom Zustand des Versicherten iberzeugt.
Die Krankschreibung kann einmalig fir weitere sieben Tage te-
lefonisch verlangert werden.

Ihr Partner flr die Gastronomie

gEIT 187g

;RH{{U!{ tf”ﬂ”f’!‘lﬂﬂ”” (.;IHEH

l'..;n‘rﬂ'nMf:'ﬁyﬁﬂl’.ﬁunﬂ‘ﬂr o ?}i’-!ﬂ‘"r? der Gadtronomic

Fahrenberg 38-46 - 22885 Barsbuttel
Tel.: 040/ 670 790 0 - verkauf@timmermann-getraenke.de

ANDALD

ELLLaLL ALY
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Bachelorarbeit

Liebe Kollegen und Kolleginnen,

mein Name ist Christine Teegen, ich bin 24
Jahre alt und schreibe gerade meine Bache-
lorarbeit an der IUBH im Bereich Betriebs-
wirtschaftslehre Schwerpunkt Hotelmana-
gement.

Ich selbst bin im elterlichen Gasthof grof3
geworden und habe als Hotelfachfrau 2019
die Landesmeisterschaften der Auszubilde-
nden in Schleswig-Holstein gewonnen.

Einen kleinen Uberblick, worum es in meiner Arbeit geht:
In den letzten Jahren unterliegt das Gastgewerbe einem Struk-
turwandel, der dazu fiihrt, dass immer mehr gastgewerbliche
Betriebe im léndlichen Raum ihr Unternehmen aufgeben. In
meiner Bachelorarbeit betrachte ich die statistischen Kennzah-
len zu diesem Wandel und werfe einen Blick auf die Bedeu-
tung, die ein gastgewerblicher Betrieb im landlichen Raum fur
die umliegende Bevdlkerung und Wirtschaft hat und wie dies
auch mit den Ausbildungszahlen zusammenhangt. Dabei wird
untersucht, welche Moglichkeiten und auch Grenzen es gibt,
durch die duale Berufsausbildung, die kommunale Bedeutung
und Existenz gastgewerblicher Betriebe im landlichen Raum zu
erhalten.

Eine Umfrage zur Ausbildung in den Betrieben soll die aktuelle
Situation beleuchten. Daher wiirde ich mich sehr tber eine Viel-
zahl an Betrieben (egal ob Ausbildungsbetrieb oder nicht) freu-
en, die sich die Zeit nehmen, meine Fragen zu beantworten! Es
ist vollkommen anonym, dauert nur ca. 5 Minuten und die Er-
gebnisse werden nurim Rahmen meiner Bachelorarbeit verwen-
det. Unter folgendem Link ist die Umfrage erreichbar:
https://www.empirio.de/s/pmYcRuLY 1u

Bei Fragen oder Anmerkungen bin ich unter
tiniteegen.tt@gmail.com erreichbar.

Vielen Dank und liebe GriBe aus Leezen, Kreis Segeberg
Christine Teegen, Heiderfelder StraBe 5, 23816 Leezen

Wischerei - Mietwiische-Service

Dieter Kmnse

Meue Dorfstralle 110 A - 24782 Biidelsdorf f
Tel. 04331 / 326 69

Sl 1974

[ —

Ihr kompetenter Partner in Sachen Mietwische |
Wir wiinschen unseren Kunden ein frohes Weihnachtsfest und ein erfolg-
reiches Jahr 2023, Vielen Dank fiir das entgegengebrachte Vertrauen.

o Bl

5

Wir liefern die Zutaten fir lhren Erfolg.

o 1 ke

Bast GmbH & Co. KG | FachgroBhandel fir Gastronomie und Gemainschaftsverpflegung
Am Degeihol 2, 26832 Ténning, Tel, (04861) 96 00-0,
www.bast-servicebund.de, infoi@bast-sarvicabund.de
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DEHOGA Branchentag in Berlin

Mehr als 600 Gastgeber aus ganz Deutschland trafen am 8.
November 2022 beim DEHOGA Branchentag in Berlin auf die
Spitzen der Bundespolitik. In einer Zeit gewaltiger Herausfor-
derungen flr Wirtschaft und Gesellschaft adressierten die Un-
ternehmer und Entscheider aus Gastronomie, Hotellerie und
Catering sowie deren Partner aus der gastgewerblichen Zulie-
ferindustrie ihre Erwartungen und Lésungsvorschldge an die
Politik. Redner beim groBen politischen Branchentreffen des
Deutschen Hotel-und Gaststattenverbandes (DEHOGA Bundes-
verband) waren Bundesarbeitsminister Hubertus Heil, Bundes-
tagsvizeprasident Wolfgang Kubicki, der CDU-Fraktionsvorsit-
zende Friedrich Merz sowie weitere hochrangige Vertreter aus
Politik, Wirtschaft und Gesellschaft.

.Wir Gastgeber brauchen Planungssicherheit und klare Perspek-
tiven!”, rief DEHOGA-Prasident Guido Z6llick den Vertretern der
Bundespolitik zu: ,,An uns, an dieser Branche, hdngt immens

Andreas Tedsen, Lutz Frank und Andreas von Oven -
das Trio sorgt mit Schwung fiir neue Wege (vinr)

viel! Wir brauchen weniger Blrokratie und mehr Flexibilitat!”
Echte Entlastung sei das Gebot der Stunde. ,Nur starke, wett-
bewerbsfahige und gesunde Betriebe garantieren soziale Sicher-
heit, Nachhaltigkeit und Wohlstand!”, so Zéllick. Und die 600
Gastgeber im Saal ermunterte Zollick: ,Lassen Sie uns gemein-
sam dafur kdmpfen, dass unsere Unternehmer und Mitarbei-
ter die Anerkennung und Wertschatzung bekommen, die sie
verdienen!” Zéllick sprach sich erneut deutlich fur eine Locke-
rung der Arbeitszeitregeln in Deutschland aus. ,Weshalb ist es
verboten, sich auf zweimal zwolf Stunden und zweimal sieben

Stunden zu verstandigen? Ich kann nicht verstehen, was daran
schlimm sein soll”, sagte Guido Zéllick. Eine flexiblere Regelung
entspreche dem gesunden Menschenverstand und sei im Sinne
von Unternehmen, Géasten und auch Mitarbeitern. Zollick for-
derte, die starre Tages-H6chstarbeitszeit endlich durch eine Wo-
chenarbeitszeit zu ersetzen. Zuspruch fir mehr Flexibilitat bei
der Arbeitszeit bekam Zéllick von Friedrich Merz.

Der Vorsitzende der CDU/CSU-Fraktion im Deutschen Bundes-
tag und Vorsitzende der CDU Deutschlands steht zudem fest
an der Seite des DEHOGA, wenn es um die zentrale Branchen-
forderung nach dauerhafter Geltung des reduzierten Mehrwert-
steuersatzes fiir Speisen in Restaurants geht. Uber die Einbe-
ziehung der Getrdanke misse ,man dann noch einmal reden”.
Er selbst sei sehr gerne in der Gastronomie, sagte Merz und

unterstrich die wichtige wirtschaftliche und soziale Funktion
des Gastgewerbes. Auch Hubertus Heil, Bundesminister fiir Ar-
beit und Soziales, versprach der Branche Unterstitzung durch
arbeitsmarktpolitische MaBnahmen. Er betonte, dass er gerne
Uber Flexibilitat rede und streckte der Branche die Hand zu
Gesprachen aus. Heil wiinschte sich zugleich, dass wieder mehr
zwischen den Sozialpartnern ausgehandelt werde. Zudem ver-
sprach Heil der Branche erleichterte und moderne Zuwande-
rungsregeln und fligte an, dass das beste Einwanderungsge-
setz nichts nltze, wenn es zu viel Blirokratie gebe. Daran wer-
de derzeit gearbeitet. DarlUber hinaus hob der Bundesarbeits-
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Fachgesprdche am Rande des Branchentages

minister den Wert der dualen Ausbildung als ,Rickgrat der
Gesellschaft” hervor und die Bedeutung des Gastgewerbes als
groBer Ausbilder hervor. Im Anschluss an seine Rede wirdigte
Heil die Landes-Jugendmeister 2022: ,Wenn man Euch anguckt,
dann bekommt man Hoffnung fir dieses Land. lhr habt gro-
Ben Respekt verdient fiir Eure gute Arbeit. Ihr habt Euch fir
tolle Berufe entschieden. Ihr seid groBartig”. Wolfgang Kubi-
cki, Vizeprasident des
Deutschen Bundestages
und stellvertretender Bun-
desvorsitzender der FDP,
verwies auf die dringend
bendtigte Senkung der
Mehrwertsteuer fur die
Branche und betonte ins-
besondere mit Blick auf die
Corona-Krise die ,Kreativi-
tat und Zahigkeit der Bran-
che”. Er bekraftigte, wie
wichtig es sei, den ,,Panik-
modus bei den Corona-Re-
geln” zu verlassen, um da-
mit die Branche und Ar-
beitspldtze zu sichern. Ku-
bicki versprach, dass sich
die FDP als Anwalt der
wirtschaftlichen Freiheit
weiter stark machen werde fiir die Zukunftsfahigkeit der Bran-
che der Gastfreundschaft und Lebensfreude durch Entlastung
der Betriebe und mehr Flexibilitdt. Ohne Restaurants und Knei-
pen sei das Leben nicht lebenswert, sagte Kubicki und hob die
Bedeutung der Branche hervor: ,Das Gastgewerbe ist ein zen-
traler gesellschaftlicher Akteur und die Unternehmer sind das
Ruckgrat der sozialen Marktwirtschaft.”

Jeanie und Frank Denker aus
Libeck, immer fir die Branche
unterwegs

Auf der DEHOGA-Blihne standen darlber hinaus Dr. Manuela
Rottmann, Parlamentarische Staatssekretarin beim Bundesmi-

nister flr Erndhrung und Landwirtschaft, Michael Kellner, Par-
lamentarischer Staatssekretar beim Bundesminister fir Wirt-
schaft und Klimaschutz und Beauftragter der Bundesregierung
far Mittelstand, Tristan Horx, Trendforscher vom Zukunftsinsti-
tut Horx GmbH, Tohru Nakamura, Geschaftsfihrender Gesell-
schafter der ,Schreiberei”, Klichenchef des Restaurants ,Tohru
in der Schreiberei”, sowie 20 Europa-Minikdche. Auch in den
zwei Talkrunden ging es um die drangenden Themen der Zeit
- von Mitarbeitermangel tGber Energiepolitik bis hin zur Coro-
na-Politik. Neben Michael Kellner diskutierten Jens Spahn, stell-
vertretender Vorsitzender der CDU/CSU-Fraktion im Deutschen
Bundestag und Mitglied des CDU-Prasidiums, Dr. Lisa Ederle,
Notarztin, Autorin und Tibinger CDU-Kreisratin, Silja Schrank-
Steinberg, Geschaftsleitung des Hofbraukellers und des Hof-
braufestzelts, Stephan von Bulow, Vorsitzender der Geschafts-
fuhrung der Block Gruppe, Rolf Seelige-Steinhoff, Geschafts-
fuhrender Gesellschafter der Seetel Hotels, und Jorn Peter Brink-
mann, Geschaftsfihrender Gesellschafter der Standigen Ver-
tretung in Berlin. Verlasslicher und starker Partner des DEHO-
GA ist seit nunmehr 26 Jahren der Initiativkreis Gastgewerbe,
der einzigartige Schulterschluss zwischen dem Gastgewerbe
sowie der Zulieferindustrie und der Dienstleistungspartner auf
Bundesebene. Unter dem Motto ,Gemeinsam mehr erreichen”,
forderten beim DEHOGA-Branchentag 2022 auch die Vertre-
ter des Initiativkreises Peter Hack, Vorstandsvorsitzender der
Hack AG, Dr. Urban Uttenweiler, Vorstandsvorsitzender der
HGK, und Stéphanie Appenzeller, Brand Ambassador Hotelle-
rie, Gastronomie, Tourismus, Events von Flyeralarm, von der Po-
litik Planungssicherheit und den Dialog auf Augenhohe.
Fotos: Foto DEHOGA/Svea Pietschmann und privat

»Der Branchentag war eine Werbung fir die Branche. Deut-
liche Signale und Impulse fiir die Branche. Man konnte bei
der Politik richtig spiren, wie der DEHOGA Bundesverband
fir uns Mitglieder kdmpft und kdmpft, man ist ganz nah
bei der groBen Politik.

40 Schleswig-Holsteiner Gastronomen waren unter den Teil-
nehmern, ein starker Auftritt.

Wer nicht da war hat echt was verpasst.

Jeder Betrieb, der nicht im DEHOGA ist, gerade in der jetzi-
gen Situation, sollte sich selber mal fragen, wie unsolidarisch
er ist und auf einem Zug mitfahrt ohne Ticket.

100.000 Mitgliedsbetriebe, dafiir werden wir kdmpfen, so
die Botschaft aus Berlin.

Wir haben mit Guido Zdllick einen starken Prasidenten und
mit Ingrid Hartges eine ganz starke Personlichkeit als Haupt-
geschéftsfihrerin.

Ohne den DEHOGA hétte es keine Verlangerung der 7%
MwsSt gegeben, das steht fest, die Politik wurde tGberzeugt.”
Lutz Frank, Vorsitzender der Fachgruppe Gastronomie in
Schleswig-Holstein.

KUHLFAHRZEUG-AUSBAUTEN

hygienisch = temperaturgefiihrt - individuelle Raumaufteilung

Ihr Ansprechpartner: Manfred Spitzer - Telefon 030 56400670

Winter Fahrzeugtechnik GmbH * 36124 Eichenzell * Telefon 04655

www.winter-kuehlfahrzeuge.de
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Internorga

Vom 10. bis 14. Marz 2023 | Die Vorbereitungen sind in vollem Gang

Nach einem gelungenen Re-Start in diesem
Jahr findet die INTERNORGA 2023 wieder
zum gewohnten Termin im Marz statt.
Die Buchungslage ist ausgezeichnet, so
dass die ersten Hallen bereits ausgebucht
sind und nun die Warteliste in den entspre-
chenden Bereichen abgearbeitet werden
kann. Wir freuen uns insbesondere auch
daruber, dass die Unternehmen, die 2022
nicht teilgenommen haben, fir die INTER-
NORGA 2023 wieder angemeldet sind.

Neuerungen in der Halle A3

Uber die Jahre hinweg hat sich das backen-
de Handwerk auf der INTERNORGA mehr
und mehr in Richtung Snackgeschaft und
Backergastronomie weiterentwickelt, so
dass die Aussteller der bisherigen ,Backer-
halle” zukiinftig direkt in die Hallen fiir
Nahrungsmittel + Getranke, Kiichentech-

HANSA-PARK ,H6chste Qualitat”

Die Zukunft
wird das, was
wir gemeinsam
daraus machen.

#allezusammen

INTERNORGA.com

nik, Einrichtung oder Digitales integriert
werden.

Dies bedeutet auch, dass wir die Bereiche
~Nahrungsmittel + Getranke", sowie
.Digitale Anwendungen” in die Halle A3
ausweiten konnen und die Besucher aus
allen Bereichen des AuBer-Haus-Marktes
zukiinftig ein noch gréBeres und inspirie-
renderes Angebot vorfinden werden.

Entwicklung der Trendthemen

Auch die neuen Trendthemen Packaging
+ Delivery sowie die Craft Coffee Area
entwickeln sich erfolgreich weiter und
werden sich 2023 auf einer noch grofe-
ren Flache prasentieren.

AuBerdem wieder mit dabei sind u.a. die
Newcomers Area, die Craft Spirit Lounge,
der Next Chef Award mit Johann Lafer,
der Deutsche Gastro-Grinderpreis und
naturlich der INTERNORGA Zukunftspreis.

HANSA-PARK wurde 2022 mit dem Zertifikat ,Hochste Qualitat” als Branchensieger im Ranking der Freizeitparks ausgezeichnet!

Ob ZweckmaBigkeit eines Produktes oder
die Servicequalitat einer Dienstleistung.
Qualitat ist stets ein unerlasslicher Erfolgs-
faktor fir Unternehmen. Denn Qualitat
zahlt auch auf die Wahrnehmung eines
Unternehmens beim Kunden ein - und
ist damit ein bedeutendes Kriterium in
der Kaufentscheidung. Dieses gilt umso
mehr, je austauschbarer Produkte und
Dienstleistungen in einem harten Wett-
bewerbsumfeld sind.

Das Institut fir Management- und Wirt-
schaftsumfragen (IMWF) hat daher im
Auftrag des F.A.Z.-Instituts in diesem Jahr
eine Studie durchgefihrt, die sich aus-
fuhrlich mit dem Qualitdtsgedanken von
Unternehmen auseinandergesetzt hat.

REMONDIS®

IM AUFTRAG DER ZUKUNFT

= Rohmeinigung 24-Stunden-Service

m Fettabscheiderreinigung

m Speiseresteentsorgung

m Entsorgung von Gewerbeabfallen uvm.
Rufen Sie uns an unter 0431 69 04 -0

REMONDIS GrrisH & Co. KG i Am ibsrg 10 17 24109 Misisdord
Fax (438 6304-105 N E-Mail senvica romdiremondis.de

Uber 19.000 Unterneh-

% beit, sich stets in alle

men wurden auf den

EAZ-INSTITUT

Richtungen weiterzu-

Prifstand gestellt und

entwickeln, in hohem

mehrere 100 Mio. On-
line-Quellen, basierend

MaBe belohnt und
zeigt, dass unser Qua-

auf einem sogenann-
ten Social Listening,
wurden analysiert. Zu-
satzlich wurde ein um-
fassender Online-Fra-
gebogen ausgewertet.
,Produkt- und Dienst-
leistungsqualitat, zu
denen letztlich auch
Serviceleistungen wie

Hochste
Qualitat

1. Platz
HANSA-PARK

Basis: Reputationsanaluse
mit Fokus Qualitit

10| 2022

wwwfaz.net/hoechste-gualitast

litdts-Gedanke auch
von auBen wahrge-
nommen wird”, so ge-
schaftsfihrender Ge-
sellschafter Christoph
Andreas Leicht.

HANSA-PARK inves-
tiert auch fur die kom-
mende Saison weiter
flr seine Gaste und

gute Erreichbarkeit,
fundierte Kompetenz
sowie unkomplizierte und schnelle Rekla-
mationsbearbeitung gehoren, sind folg-
lich fir viele Unternehmen von hoher
Bedeutung. Gelingt es hier, beim Kunden
zu Uberzeugen, so kann sich dieses in ei-
ner erhéhten Zahlungsbereitschaft wider-
spiegeln”, so das IMWF.

Im Branchenranking der Themen- und
Freizeitparks sind lediglich zwei deutsche
Parks ausgezeichnet worden. Hierbei si-
cherte sich der HANSA-PARK in Sierksdorf
den 1. Platz mit vollen 100 Punkten, vor
dem néachstplatzierten Europapark in
Rust, der 74,5 Punkte erreicht hat.

4Wir sind sehr stolz darauf, dass wir mit
dem Zertifikat ,Hochste Qualitat” ausge-
zeichnet wurden. Damit wird unsere Ar-

wird u.a. ein neues,
ganz besonderes Ka-
russell er6ffnen. Die dann 41. Fahrattrak-
tion wird ,,Carousel Baltique” heiBen und
es wird den Dreiklang der Fahrattraktio-
nen im Themenbereich ,,HANSE in EUR-
OPA" vervollkommnen. Hier starten in
diesem Winter zusatzlich die umfangrei-
chen Vorbereitungen fiir den néchsten,
mit Abstand imposantesten Bauabschnitt
dieser Themenwelt, welcher in den kom-
menden Jahren folgt und der den HAN-
SA-PARK noch einmal gewaltig verandern
sowie mit Attraktionen aufwarten wird,
die es im HANSA-PARK bisher noch nicht
gibt.

Die Saison 2023 wird nach heutigem
Stand vom 06. April bis 29. Oktober 2023
geplant und vorbereitet.
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Herbst-Delegiertenversammlung

Am 14. November 2022 versammelten sich die Delegierten des
DEHOGA Schleswig-Holstein im Hotel Altes Stahlwerk in Neu-
miinster zur Herbst-Delegiertenversammlung.

Prasident Axel Strehl begriiBte die Teilnehmer, unter ihnen auch
die neugewahlten Kreisvorsitzenden Jorg Stamer (Stormarn),
Christoph Dettling (Pinneberg), Frank PruB3 (Steinburg) und An-
dreas Tedsen (PI6n).

Interessant war zu Beginn der Vortrag von Sandra Rieckermann
Uber das Tourismus-Cluster Schleswig-Holstein.

Es folgten die Berichte des Prasidiums aus den einzelnen Fach-
bereichen. Natirlich die Hauptproblem-Themen wie Corona,
Fachkraftemangel, Energiepreise standen bei allen im Focus.
Lichtblick in der Branche ist die Fortfiihrung der 7% Umsatz-
steuer bis 31.12.2023, aber der Kampf fir den dauerhaften Er-
halt geht weiter.

Der Landesverbandstag 2023 findet in neuer Form am 23. und
24.April in Heiligenhafen statt. Wir werden in der nachsten
Ausgabe die Einzelheiten veroffentlichen.

Andreas von Oven prasentierte eine tolle Idee: Die DEHOGA-
Card. Sie wurde nicht nur als Idee vorgestellt, sondern das gan-
ze Konzept ist fertig entwickelt und geht sofort an den Start.
Infos siehe auf unseren Sonderseiten auf Seite 12 und 13.
Viele Teilnehmer waren noch vom Branchentag in Berlin ange-
tan (siehe Bericht auf Seite 8).

Das Thema der Nachwuchsgewinnung soll mit weiteren Aktio-
nen gestarkt werden. Frank Denker und Ricci Giese sind an den
allgemeinbildenden Schulen unterwegs, um nicht nur die Schi-
ler von den Gastroberufen zu Uberzeugen, sondern auch die
Lehrer Uber die beruflichen Mdglichkeiten zu informieren. In-
wieweit es eine Landesjugendmeisterschaft im Land gibt, wird
noch gepriift.

—

Ra@ At
G‘MK Gastrosinnechiungen

MARTIN KRAUSE cmbvH

Meisterbetrieb

Grof3kiichentechnik

KALTE
Anlagen

Zeiss-Strafie 15, 83626 Ratekau bei Libeck

Tel. 04504 81740 » Fax 04504 8174233

E-mail: info@gmk-krause.de
www.krause-grosskuechen.de

BERATUNG » PLANUNG » VERKAUF
MONTAGE  SERVICE » NOTDIENST

fiir Kiltetechnik und Groffkiichentechnik
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il DEHOGA

SCHLESWIG-HOLSTEIN

Antrag und Infos per E-Mail an: info@dehoga-teamcard.de

Die DEHOGA Team Card TEAMCARD gy

Benefit fir lhre Mitarbeiter

il DEHOGA

SCHLESWIG-HOLSTEIN

lDEHOGA

)
. SCHLESWIG-HOLSTEIN

@  [EDEHOGA

ICHUESWIG-HOLITHIN

Max Mustermann
Gy bes: 15.08.7073 =]
Haftenfermmer | TUSETERAE4123 e

Die Spielregeln

Betrieb bestellt die Karte online und verschenkt diese
an Mitarbeiter

Mitarbeiter und eine Begleitperson erhalten 25%
Rabatt auf Logis fiir max. 2 Nachte in den
teilnehmenden Hotels

Mitarbeiter und eine Begleitperson erhalten 25%
Rabatt in den teilnehmenden Restaurants

Mur 1x pro Hotel bzw. Restaurant einldsbar
Karte ist personengebunden

Nicht an Feiertagen und nur nach Verfiigbarkeit
einldsbar

Laufzeit der Karte: 1 Jahr ab Kauf
Rabatt gilt nur bei Direktbuchung und -reservierung

Vorteile fiur DEHOGA &
Betriebe

Langfristige Mitarbeiter-Bindung
Erhohung der Markenbekanntheit ,DEHOGA-SH"

Keine Sozialabgaben auf geschenkte Karte (Steuerfreie
Sachzuwendung)

Einfache Karten-Priifung Giber QR-Scanner und PC
Karten kdnnen bei Verlust gesperrt f ersetzt werden

Zeit-Guthaben kann bei Ausscheiden eines MA auf
andere Karte (ibertragen werden

Ubersichts-Website mit teilnehmenden Betrieben &
Einlésebedingungen

Refinanzierung der Betriebskosten durch Karten-
Verkauf

Uberschuss aus Kartenverkauf fir Mitarbeiter-Events
des DEHOGA,
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il DEHOGA

SCHLESWIG-HOLSTEIN

[RRREEE

il DEHOGA

SCHLESWIG-HOLSTEIN

Vorteile fr Mitarbeiter

25% Rabatt bei allen teilnehmenden Hotels in
Schleswig-Holstein

-

25% Rabatt bei allen teilnehmenden Restaurants in
Schleswig-Holstein

Rabatt gilt auch fiir eine Begleitperson

Steuerfreie Sachzuwendung

Bestellung im
Onlineshop

* Betrieb bestellt die Karten im Onlineshop
+ Versand innerhalb von 24 Stunden

= Zahlung per
= SEPA-Lastschrift
* PayPal
* Kreditkarte
+ Sofortiberweisung
* Giropay

Antrag und Infos per E-Mail an: info@dehoga-teamcard.de

Kosten flir den Betrieb

*= 39€ pro Karte
+ 79€ pro Barcode-Scanner (optional)

- maroseea |
Fo maneuew=a | F mancueves Foves |
- marcucvzs | F. mnouev=a FUOv=s |
manouwev=a | ) - vmncuev=a FHOSA |
1 MOV
« 1. % I DEHOGA
= ]
TEA]

MCARD

Starter-Paket
5 Karten + Scanner 10 Karten + Scanner
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Zwei grof3e Jubilaen

Im DEHOGA Kreisverband Schleswig-Flensburg wurden gleich zwei groBe Firmen-Jubilaen gefeiert

In das ,Ristorante Isabella” in Harrislee hatte die Familie Andri-
sani zum ,25Jahrigen” eingeladen. Jeder Gast wurde an der
Tir von Isabella und ihrem Sohn Ido empfangen. Bis auf den
letzten Platz war das Restaurant gefiillt und die gesamte Fami-
lie war involviert, um Getranke zu servieren und die Géste zu
verwohnen. ,,25 Jahre erfolgreich zu sein erfordert schon eini-
ges kaufmannisches Geschick”, so Ido. ,Wir haben bisher alle
.Krisen” gut Uberstanden. Sicherlich auch, weil wir rechtzeitig
reagiert haben”.

So wurde wahrend der Corona-Pandemie ein gut laufendes
AuBer-Haus-Geschaft aufgebaut und gleichzeitig die Terrasse
erweitert und wetterfest gestaltet. Auf dieser Terrasse wurden
dann die Géaste gebeten, sich an einem groBen Buffet zu bedie-
nen. Ein stressiger Tag, der aber trotzdem sehr viel Freude be-
reitet hat, so die Familie Andrisani. Nicht zu vergessen, dass die
Brider Ido und Antonio in
der Zwischenzeit bereits ihr
drittes KFC-Restaurant eroff-
net haben. Neben Husum,
Neumdinster jetzt auch
Flensburg. Die Glickwiin-
sche des DEHOGA Uber-
brachten Kreisverbandsvor-
sitzender Hans-Peter Hansen
und Geschéaftsfihrer Glnter
Blankenagel.

,uns bleibt nur noch - EUCH alles erdenklich Gute, vor allem
Gesundheit zu wiinschen. Weiterhin gute Geschéafte und eben
diesen Tatendrang, der seit 25 Jahren vorherrscht”, so Hansen.
Auf 30 erfolgreiche Jahre kénnen Birgit und Ingo Sérnsen aus
dem Freienwill Krug in Freienwill zurlickblicken. Als der Krug
von der Gemeinde neu gebaut wurde, fiel die Auswahl zwi-
schen den vielen interessierten Pachtwilligen auf Birgit und Ingo.
Seit diesem Zeitpunkt haben die beiden es verstanden, sich ei-
nen guten Ruf Uber die Gemeindegrenzen hinweg zu erarbei-
ten. ,Hauptsachlich das Bankettgeschaft lauft ausgesprochen
gut und die begehrten Wochenendtermine sind in der Regel
Uber Wochen ausgebucht. Mittlerweile werden auch an Wo-
chentagen Feste gebucht”, so der Kichenchef Ingo Sornsen.
LAber seit dem Umbau, gerade erst fertiggestellt, werden wir
das schon vorher nicht schlecht laufende ,,a la carte Geschaft”
noch mehr forcieren. Gerade haben wir den Pachtvertrag ver-
langert, die Pandemie lberstanden und nun blicken wir nach

-t'
| Soh
ES
g
-

Familie Andrisani

Flensburger

Fleisch

Wir produzieren das -
Original mit extra
langer Reifung

hochste Prioritat!

www.fleischkontor.de

Flensburger Fleischkontor GmbH & Co KG
Batteriestr. 14 |

Tel.: 0461 f 49 30 30
Fax: 0461 / 49 30 333

& ¥= Rind, Schwain, Kaib,
¢ Lamm,

-4
o

Aus der Region, fiir die Region

Als norddeutsches Familienunternehmen
hat die Zusammenarbeit mit
ausgewdhiten regionalen Erzeugern

AL

vorne. Wenn auch die momentane Situation etwas schwierig
wird, wir krempeln die Armel hoch und geben weiterhin Gas”,
so Sornsen. Die gute Seele des Hauses - Birgit - nahm die vielen
Gratulationen und Blumen entgegen. ,lhr seid ein Segen fiir

L ELl

lr--"f'--""."!fg-—..

A" l|| R r
- el P

Birgit und Ingo Sérnsen

unsere Gemeinde und die Region”, so der Blrgermeister von
Freienwill in seiner BegriiBungsrede. ,Viele Gemeinden schau-
en neidisch auf uns und unser erfolgreiches Pachter-Ehepaar”.
L~Auch fur uns als Kunden seid ihr ein Segen”, so Waldemar
Behn (Behn-Getranke Eckernforde). ,Wir wirden uns viele Kun-
den winschen, die so lange erfolgreich am Markt agieren”.
Hans-Peter Hansen vom DEHOGA Schleswig-Flensburg gratu-
lierte ebenfalls, hatte einige BegriiBungsworte vorbereitet. Man
war sich aber einig, darauf zu verzichten, da es STECKRUBEN-
MUS mit Beilagen
gab und man woll-
te das Essen nicht
kalt werden lassen.
Eine schone Jubila-
umsfeier, die noch
bis spat in den
Abend ging.
Text/Fotos:
hansen/voldewraa

939 Flensburg
Qualitat vom Feinsten!
www hitber-potatoss de

Immaer frisch

Kartaffeln, Saucen,
Salate, Backwaren,
Torten, Kuchan...

Euer Team von Huber Potatoes wilnscht
euch fréhiiche Weihnachten und
einen guten Rutsch ins neue Jahr.

Flensburger Str. 35, 24963 Tarp
Tel: D468 89 84 15 » infohuber-potatoes. de
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Wechsel beim DEHOGA-Kreisverband NF-Sud

Gut besucht war die Jahreshauptversammlung des DEHOGA
KV-NF-Sud. Circa 25 Mitgliedsbetriebe hatten sich im Boutique-
hotel Myn Utspann eingefunden, um die aktuellen Themen mit
groBem Interesse zu verfolgen.

So berichtete Tilmann Meyer von der Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft NF von diversen Férdermoglichkeiten, die es flr
die Hotellerie und Gastronomie derzeit gibt, bzw. geben wird.
Diese kdnnen fur Modernisierung, Digitalisierung oder auch fiir
Schulungen genutzt werden.

Ein weiteres aktuelles Thema war, wie man dem Fachkrafte-
mangel entgegenwirken kann: Hier gab es einen Erfahrungs-
bericht von Hans-Jirgen Thomsen (Hotel zur Treene), der Gber
den Osterhof in Hol-
lingstedt sehr gute Er-
fahrungen mit Auszubil-
denden aus Vietnam
machen konnte.
Besonders begeistert
zeigte sich der Gastro-
nom von der Lernbereit-
schaft und dem immer
frohlichen Wesen der
jungen Asiaten. Wie die
Vorgehensweise ist, um
an Auszubildende aus
Vietnam zu kommen,
erlduterte eindrlcklich Tino Kux vom Osterhof, der selbst dort
lebte und mittlerweile dort ein Blro unterhalt.

Beim dritten Beitrag konnte Herr Oliver Fritsch von der Fritsch
Handelsagentur in Leezen die Zuhorer mit einer ,Energie-In-

Andre Schirmag, neuer Vorsit-
zender, lUibernimmt das Amt von
Ove Thomsen (re.)

!

Der neue Vorstand wurde einstimmig gewdéhlt und be-
steht nun aus: Alex Miiller (stv. Vorsitzender),

Andre Schirmag (Vorsitzender), Karsten Werner (stv. Vor-
sitzender), Petra Althausen (Schriftflihrerin), Allessia
Mezzadonna (Ausbildungswartin). vinr.

Hans Brodersen fungiert weiter als Kassenwart.

ventur” begeistern. Diese Energieberatung ist flr den Hotelier
bzw. Gastronomen kostenneutral. In einem Gutachten kann
dem Kunden aufgezeigt werden, welche Einsparpotentiale im
jeweiligen Betrieb mdglich sind.

Zu guter Letzt standen die Wahlen an. Der aktuelle Kreisvorsit-
zende Ove Thomsen gibt nach 4-jdhriger Tatigkeit sein Amt in
jungere Hande.

Als Nachfolger steht Andre Schirmag von Paulsen’s Landhotel
parat. Mit Karsten Werner vom Strandgut St. Peter wurde ein
erfahrener Stellvertreter fiir den Bereich Eiderstedt neu gewahlt.

Aus Liebe zur
Frische.

Partnerbetriebe versargen.

Regionale Verbundenheit.

Als Ihr Frischebotschafter legen wir besonderen
Wert aufl eine regionale Versorgung mit kurzen
Wegen! Mit unseren drel Standorten kidnnen wir
die Regionen Schleswig-Holstein, Hamburg und
Mecklenburg-Varpommemn besonders gut auch
mit regionalen Produkien unserer langjdhrigen

Das garantiet maximale Frische und natldich
schont es unsere Umwelt und stérkt die Region!

Kai Briining Obst- und
Gemiisegrosshandels GmbH
Gnutzer Strafe 15 - 24589 Nortorf
Tel.: 04392 [ 92486-0 - Fax: 04392 [ 92486-93
Mail: info@bruening-nortorf.de
www.bruening-nortorf.de

Wir bedanken uns fir Ihr bisheriges Vertrauen und stehen lhnen auch in diesen schwierigen Zeiten mit Rat und Tat zu Seite!
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KV Plon blickt in die Zukunft

Andreas Tedsen neuer Vorsitzender - Gerd Wilkens wurde Ehrenvorsitzender

Am 10. November 2022 konnte Gabriele
Hecht im Landhaus Schellhorn bei Preetz
die Mitglieder des Kreisverbandes Plon
zur Jahreshauptversammlung in ihren
Raumen begriiBen. Sie und ihr Team sorg-
ten mit einem Frihstick und Mittages-
sen fur das leibliche Wohl der Versamm-
lungsteilnehmer.

Vorsitzender Gerd Wilkens berichtete von
den vielen Aktivitaten rund um den DE-
HOGA. Leider haben viele Veranstaltun-

gen in den letzten beiden Jahren nicht
stattgefunden. Darunter leidet die Bran-
che noch heute. Ruhezeiten, Personal,
viele Betriebe haben stdndig gednderte
Offnungszeiten, das verunsichert einige
Gaste.

Eine gelungene Veranstaltung war der
Landesverbandstag im Frihjahr in Hoh-
wacht.

Kassenwart Bernd Biermann merkte an,
dass der neue Internetauftritt die groBBte
Ausgabe mit Euro 3.500,- war. Ansonsten
war die Kassenflihrung ordnungsgemap.
Als neuer Kreisvorsitzender wurde Andre-
as Tedsen einstimmig gewahlt. Gerd Wil-
kens stellte sich nicht mehr zur Wahl.
Tedsen bedankte sich fur die Wahl und
lobte die gute Arbeit von Gerd Wilkens,
der mit viel Herzblut den DEHOGA ver-
treten hat. Die Versammlung wabhlte ihn
dann einstimmig zum Ehrenvorsitzenden.

Ehrenvorsitzender Gerd Wilkens

SIEHT ZIEMLICH
GUT AUS FUR
IHRE ZUKUNFT.

Kontaktieren Sie uns jetzt
unter info@designa.com fiir

Ihr ndchstes smartes
Parkraummanagement System.

DESIGNA

designa.com

Andreas Tedsen merkte an ,dass die Ar-
beit des DEHOGA nicht nur aus den 7%
besteht, Home-Office-Gesetz, Arbeitszeit-
flexibilitatsgesetz, Speisenkarten, Doku-
mentation, Schutz vor Whistleblowern,
Visumverfahren, Arbeitsrecht, usw.

Neu wurde eine Arbeitsgruppe gebildet,
die sich mit einer Zusammenarbeit in ei-
nigen Bereichen mit dem Kreisverband
Kiel befassen soll.

Der Energieexperte Oliver Fritsch referier-
te Uber die Moglichkeit, eine kostenfrei-
en Energieanalyse in den Betrieben zu
machen und kunftig Energie einsparen.
(www.fritsch-handelsagentur.de)
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KV Pinneberg mit neuer Prasentation

Noch professioneller auf der ,,Berufe live 2022"

Auf der diesjahrigen Azubi-Messe der
Stadt Elmshorn am Freitag, 4. November
2022 war der Kreisverband Pinneberg
bereits zum 11. Mal vertreten. Fast 60
Aussteller hatten sich angemeldet, um in
den Radumen des Elmshorner Rathauses
ihre Branchen und Ausbildungsberufe
vorzustellen. Zahlreiche Schiiler der 8. bis
10. Klassen nutzten die Gelegenheit sich
Uber ihre beruflichen Perspektiven nach
der Schule zu informieren. Die Kreisaus-
bildungswartin Claudia B6hm prasentier-
te die sieben neuen gastgewerblichen
Ausbildungsberufe:

Koch / Kéchin
Hotelfachmann/ Hotelfachfrau
Fachmann/Fachfrau flr Restaurant
und Veranstaltungsgastronomie
Fachkraft Kiiche
Fachkraft fiir Gastronomie
Fachmann/Fachfrau flr
Systemgastronomie
Fachmann/Fachfrau flr
Hotelmanagement
und stellte die Ausbildungsbetriebe des
Kreises Pinneberg vor. In persdnlichen
Gesprachen mit den interessierten Schi-
lern konnten die abwechslungsreichen

RTINS ‘al

. -
'“"!:‘luuun

Y
und zukunftsfdhigen Berufe unserer Skl

Branche vorgestellt werden. Es wurde
Uber freie Ausbildungsplatze und die
Moglichkeit von Praktika informiert.

+Wir freuen uns Gber unseren brandneu-
en Messeauftritt! Die groBe Messewand
im Hintergrund mit dem Tresen in ange-
nehmer Héhe macht auf die Besucher

Mund-Nasen-

Bedeckungen

auch mit Logo
Schlauchtiicher

. CHEF

C COLLECTION -

einen professionellen Eindruck. Hier uni oder mit Druck #Workwear
konnte heute, nach zweijahriger pande- Hygienesysteme #Textiidrock
miebedingter Pause, unser Ausbildungs- Einweg- #5tickerel
. . . . Paplerspender #Restartéastro
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Ihr Partner:
Wolfgang Schwabe
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kassen-schwabe@gmx.de

Sie mdchten Ihre Produkte bewerben? Sprechen Sie mit uns!
Telefon 04551 1450 - info@vht.de - www.vht.de
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RIVER LOFT Hotel & Spa in Brunsbuttel

Nordische Herzlichkeit, moderne Architektur und viel Raum fiir neue Erlebnisse: Das RIVER LOFT Hotel & Spa bereichert seit

August 2022 die Hotellandschaft Schleswig-Holsteins

Brunsbuttel, die historische Schleusen- und Hafenstadt am stid-
lichen Ende des Nord-Ostseekanals (NOK), ist noch ein echter
Geheimtipp an der Nordsee. Zwischen NOK, dem Fluss Braake
und zugleich direkt an der zentralen KoogstraBe gelegen, er-
offnete im August 2022 das neue Lifestylehotel RIVER LOFT
Hotel & Spa.

Das RIVER LOFT Hotel & Spa

Die Idee des RIVER LOFT geht Uber die eines klassischen Hotel-
betriebs hinaus. Konzipiert und gebaut wurde das Haus vom
Ehepaar Pia und Hans Helmut Schramm, die mit ihrer Familie in
Brunsbuttel fest verwurzelt sind. Mit dem RIVER LOFT schaffen
sie einen in der Region einzigartigen Ort der Begegnung - flr
Einheimische und Touristen, Businessreisende und Mitarbeiten-
de. ,Wir glauben, dass so ein Ort ganz viel Kraft geben kann.
Gerade in unserer heutigen Zeit ist Ndhe wieder etwas ganz
Wertvolles. Anderen Menschen nahe zu kommen, gemeinsam
etwas zu erleben — aber auch in Form eines nahen Reiseziels,
das keine lange Flugreise entfernt ist”, so Hans Helmut
Schramm.

Das Haus bietet nicht nur 83 moderne und individuell gestalte-
te Lofts, sondern mehrere gastronomische Angebote, einen
Wellness- & Spa-Bereich, flexibel nutzbare Veranstaltungsrau-
me, Kids Lounge, einen weitldufigen Garten mit schon gestal-
teten Terrassen, Strandkdrben und einem groBen Teich sowie

HARALD cu\us'

GroBkuchen-Anlagen
| EDE)SIAB)YVERARBEIIVND

Gesamteinrichtung von GroBkiichen
sowie Einzelgerate und Zubehor
« Wir beraten + planen * finanzieren » Kundendienst

I(od‘tgarﬂte nunstabzmmubenmrag
= Splitische - Arbeitstische « Saladetten-Kiihltische * Kihlzellen

CLAUSWARMEBRUCKEN'

www.clauswdrmebriicken.de

Pigner Landstraiie 1, 23701 Eutin
Tel. (0 45 21) 830 73 43 = Fax 830 76 46

Intemet: vmrw.claus-g rosskuechen.de
eMail: claus-grosskuechen @t-online.de

eine , Bike Bude”
werden kdnnen. Wer ohne Rad anreist, kann sich hier zudem
ein nachhaltiges Modell aus Bambus von der Marke My Boo
ausleihen.

, in der Fahrrader untergestellt und gewartet

Architektur

Zum Konzept des Hauses gehdrt, einen offenen Raum zu schaf-
fen flir neue Erlebnisse, flr kreativen Austausch oder einfach
fir eine gute Zeit. Die Architektur greift diesen Gedanken auf
und setzt auf ein groBzligiges Raumgefiihl mit Wohlfihlatmos-
phére auf hochstem Niveau. Erreicht wird dies mit sehr hohen
Decken, bodentiefen Panoramafenstern und dem Einsatz hoch-
wertiger Materialien wie Eichenholz, Schwarzstahl und hellem
Ziegelstein.

Mit viel Liebe und persdnlichem Einsatz haben die Schramms
das Haus gestaltet und zu einem zweiten Zuhause gemacht.
Gemeinsam mit den Einrichtungsexperten von Cosman Interi-
or hat Pia Schramm die Inneneinrichtung tbernommen und
jedes Mobelstiick auf Herz und Nieren gepruft. Das Ergebnis
ist ein hochst individuelles und bis ins letzte Detail geplantes
Raumkonzept.

Pia Schramm: ,,Wir haben als echter Familienbetrieb viel selbst
gemacht. Es war uns wichtig, dass man unsere persénliche Hand-
schrift erkennt. Mein Mann hat die Bauleitung und diverse Ar-
beiten im und ums Haus herum selbst Gbernommen, ich war
fur das Innendesign zustandig. Wir wollten einen Ort schaffen,
der wie ein Zuhause auf Zeit ist. Wo sich die Menschen wohl
fuhlen und immer wieder gerne hin zuriickkommen.”

Schérfe aus Leidenschaft

Wir schieifen lhre Koch- und Kiichenmesser, Scheren und Co.
nach traditioneller handwerklicher Art wig neu

AUEUST CLAUBERS NFL.

LrTOSS5E

THIEL KG
Strafie 235
4 Flenshurg
Fon 0461.2564

intaia WTH l::.

www.aug-clauberg.de
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Die Lofts

Die 83 Lofts des Hauses unterscheiden sich vor allem in der Gro-
Be - fur den Gast erkenntlich Uber die Bezeichnung: Loft M,
Loft L, Loft XL, Loft Suiten und River Loft Suiten. Samtliche Lofts
verfligen Uber einen hochwertigen Parkettboden, sind dank
bodentiefer Fenster lichtdurchflutet und individuell ausgestat-
tet mit einem Badezimmer, Garderobe, Schreibtisch, Sessel oder
Couch, TV, gemutlichem Doppelbett sowie teilweise einem
weiteren Schlafsofa.

Fast alle M&bel in den Lofts wurden eigens fir diese Raume
konzipiert und maBangefertigt, wie zum Beispiel die Waschti-
sche in den Badezimmern - eine schicke, wie praktische Kombi-
nation aus Stahl und Holz, gefertigt in den Werkstétten der
Stiftung Mensch in Epenwodhrden, oder der Garderobenschrank,
ebenfalls aus Stahl und Holz, der ausreichend Platz fur Gepack
und Kleidung bietet.

Diese personliche Note bestimmt das Ambiente des RIVER LOFT
und bildet den Rahmen fir die herzliche Gastfreundschaft des
Hauses.

Gastronomie

Das RIVER LOFT Hotel & Spa verfligt Gber gleich drei gastrono-
mische Angebote. Im hauseigenen Restaurant OUTER ROADS
serviert das Team Frihstlick, Lunch und Abendessen. Das Food-
Konzept basiert auf einer weltoffenen Kiiche mit einem beson-
deren Fokus auf regionale Produkte. Dafilir arbeitet Kiichen-
chef Anthony lleé eng mit Produzent:innen aus der Region zu-
sammen, wie zum Beispiel dem Biohof der Stiftung Mensch in
Epenwdhrden oder der Dithmarscher Brauerei.

Das BOAT HOUSE ist ein separates Gebaude direkt am Fluss,
mit einer schdnen Terrasse und herrlichem Blick Gbers Wasser.
Ein besonderer Platz fir Kaffee und Kuchen am Nachmittag

tranke-Spezialititen

von Steinmerer

Winterzeit ist HeiBgetrinkezeit! .7
VersiiBen Sie sich die kalten Monate '
mit kistlichen Steinmeier-Spezialititen:
Zaubertrunk - der alkoholfreie Friichte-
punsch. Winter-Apfel - das aromatische
HeiBgetrink. Eisfeuer - der fruchtige

Gliihwein. Jetzt im Handel!

Kalte FiiBe gibt es woanders!

Gepriifte
Qualitat

| ey S |

oder einen entspannten Sundowner am Abend. Das BOAT
HOUSE kann auch fur Events gebucht werden.

Die RIVER BAR in der Lounge des Hauses ist die Hotelbar mit
einer umfangreichen Karte, gespickt mit Spezialitdten aus der
Region. Dank der groBziigigen Lounge ist die Bar auch ideal
geeignet fur Musikevents, Lesungen oder andere Veranstaltun-
gen.

Weiter auf Seite 20...

Heinz Steinmeier Siissmosterei GmbH & Co. KG
Kaltoft 4 - 24392 Kiesby - Telefon 04641-2301 - Fax 04641-7399 - www.suessmosterei-steinmeier.de
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Wellness

Ein eigener Wellness- und Spa-Bereich erwartet die Gaste im
benachbarten Freizeitbad Brunsbiittel. Dank einer direkten
Anbindung (Bademantelgang) kénnen Erholungssuchende
ganz bequem zwischen den Gebduden wechseln. Besonders
praktisch: Das Einchecken erfolgt mit Hilfe der Zimmerkarte und
auch die gewadhlten Leistungen, wie zum Beispiel Massagen
oder kosmetische Behandlungen, kénnen ganz einfach aufs
Zimmer gebucht werden.

Gleiches gilt natirlich fir das Schwimmbad, das mit einem gro-
Ben Innen- und AuBenbecken, Nichtschwimmerbecken, Spiel-
landschaft und AquaCross- Kletterparcours punktet und SpaB3
fir GroB3 und Klein verspricht.

Im Hotel selbst stehen ein eigener, lichtdurchfluteter Yoga-Raum
sowie ein Fitnessbereich mit Blick aufs Wasser zur Verfligung.
Je nach Verfligbarkeit kann der Yoga-Raum auch exklusiv von
Gruppen genutzt werden.

Tagungen und Events

Die vier Veranstaltungsrdume des Hauses, Mole 1-4, sind flexi-
bel nutz- und kombinierbar. Mit einem groBen Foyer und ei-
nem eigenen Zugang zur Terrasse ausgestattet, sind sie sowohl
flir Businessmeetings, als auch private Feiern ideal. Ob kleines
Seminar oder groBBe Hochzeitsgesellschaft: Das Eventteam vom
RIVER LOFT entwickelt gerne Veranstaltungskonzepte und steht
mit Rat und Tat zur Seite.

Geschéftsreisende, die vor oder nach ihrem Meeting noch ei-
nen Platz zum Arbeiten suchen, werden im Co-Working Space
auf der Galerie flndig. Hier stehen einzelne Arbeitsplatze mit
Blick in die Lounge zur Verfliigung. Ruhig - und dennoch mit-
ten drin.

i .
- 'P g B 2
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Brunsbiittel

Das groBBe Thema Brunsbuttels ist: Wasser. Denn die schleswig-
holsteinische Stadt liegt im Dreieck von Nordsee, Elbe und Nord-
Ostsee-Kanal und verfligt dartiber hinaus mit dem kleinen Fluss
Braake Uber ein zuséatzliches Naherholungsgebiet mitten in der
Innenstadt. Spannend ist auch Brunsbuttels Bedeutung als Stadt
mit einer der groBten Schleusenanlagen weltweit. Ozeanrie-
sen wie Container- und Kreuzfahrtschiffe sind hier zum Greifen
nah und bringen ein Stlck weite Welt mit nach Dithmarschen.
Abgesehen von der Mdglichkeit, herrliche Spaziergange oder
Wanderungen am Wasser zu unternehmen, laufen hier vier
nationale und internationale Fernradwege zusammen: NOK-
Route, Elberadweg, die Deutsche FahrstraBBe sowie der langste
Radweg der Welt, der Nordseekisten-Radweg. Eine frische Bri-
se und der Ausblick auf Wasser und Schiffe gehéren auf jeden
Fall dazu. Infos zum Hotel unter: www.river-loft-hotel.de

L5 =
ZOfengold )
\

/

Ofengold Gastroservice GmbH
25560 Schenefeld

+49 (0) 4892 999 400
info@ofengold.de
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KV Rendsburg-Eckernforde

Am 21. November 2022 trafen sich die Mitglieder des Kreisver-
bandes Rendsburg-Eckernférde im Hotel & Restaurant Schlei-
Liesel bei Carina und Frank Jebe-Ohlerich in Giiby. Kreisvorsit-
zender Reinhard Langer berichtete von zahlreichen Terminen
in den beiden letzten Jahren. Ob es um die 7% ging, Landtags-
besuch mit politischen Gesprachen, Versammlungen oder beim
Finanzamt um Aufbewahrungsfristen... es gibt immer wieder
neue Aufgaben.

Ausbildungswart Michael Stocken berichtete von den Ausbil-
dungsmessen, die im Nachgang wenig Resonanz bringen, er
hat an Hauswirtschaftsunterrichten an Schulen teilgenommen
und konnte gutes Interesse der Schiler wahrnehmen. Dieses
sollte verstarkt gemacht werden.

Kassenwart Hermann Kophstahl kann auf einen soliden Kas-
senbestand schauen und die Versammlung entlastete den Vor-
stand.

Peter Raub (Ehrenvorsitzender) Gbernahm dann die Versamm-
lung fur die Wahlen. Nachgeholt aus 2021 wurde die Wahl von
Carina Jebe-Ohlerich zur Schriftwartin, Kassenpriifer Uwe Meh-
rens, Beisitzer Bastian Achilles und Ausbildungswart Michael
Stdcken. Alle wurden einstimmig bei einer Enthaltung gewahlt.
Fir das Jahr 2022 wurden der Vorsitzende Reinhard Langer,
Schriftwartin Carina Jebe-Ohlerich, Kassenwart Hermann Koph-
stahl, Kassenprifer Andreas Rieck wiedergewahlt.

Neu wurden zum 2. Ausbilungswart Norbert Starck, zum Bei-
sitzer Stefan Mse und zur Beisitzerin Wiebke Schmidt gewahlt.

ReFood.

pure Biokraft+

Ihr Entsorgungspartner in Schleswig-Holstein
Entsorgung von Speise- / Lebensmittelresten und Altfett
04846 - 21 2049 0 - www.refood.de

gastroimmo24.de

nie und Hotelleria

silien fur die Gas

Diskussionsthema war die Aufwandsentschadigung fir die eh-
renamtliche Tatigkeit fir den Kreisverband. Hier wird ein Mo-
dell zu EinfUhrung erstellt und den Mitgliedern auf der nachs-
ten Versammlung vorgestellt.

Der 2. Vorsitzende Frank Jebe-Ohlerich berichtete von diversen
Aktivitaten: Gericht mit Geschichte, Green Market, Griine Wo-
che, Norla usw.

Als Gastvortrag berichtete Heiko Miiller (Geschaftsfuhrer Mit-
telholstein Tourismus) Gber die Entwicklung im Binnenland.
Mit einem Abendessen endete die Versammlung.

ANDALO

e L LE T

APERITIF

o Bl

Wir liefern die Zutaten fir Ihren Erfolg.

e £ 1 keavrmmet

Bast GmbH & Co. KG | FachgroBhandel fir Gastronomie und Gemeinschaftsverpflegung
Am Degeihol 2, 26832 Ténning, Tel, (04861) 96 00-0,
www.bast-servicebund.de, infoi@bast-sarvicabund.de

Sie mdchten Ihre Produkte bewerben? Sprechen Sie mit uns!
Telefon 04551 1450 - info@vht.de - www.vht.de
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Vorsicht, auch Sie konnen Opfer eines
Uberrumpelungsanrufs werden

Autor: Rechtsanwalt Alexander Thamm

Im Gastgewerbe ist es von enormer Be-
deutung sowohl fir Kunden, als auch fir
ihre Lieferanten und Geschéaftspartner,
telefonisch erreichbar zu sein.

Auch dann, wenn ein Anruf in Zeiten
hoher Arbeitsbelastung zur Unzeit
kommt, gebietet es sich deshalb, auf das
Begehren des Anrufers einzugehen und
am Telefon keinesfalls den Eindruck zu
erwecken, man sei unhoflich.

Leider nutzen eine Vielzahl unseritser
Unternehmen genau dies aus.

Allen Anrufen ist gemein, dass der Anru-
fer zu Beginn des Gespréachs eindeutig
falsche Angaben macht und dann, wenn
man auf das telefonisch unterbreitete An-
gebot eingeht, um Zustimmung bittet,
dass der weitere Gesprachsverlauf auf
Band aufgezeichnet werden darf.

Wenn man dann zustimmt, wird das wei-
tere Telefonat aufgezeichnet. Der Ange-
rufene geht dann im Verlauf des weite-
ren Telefonats davon aus, dass er nur
bestatigt, dass er das, was ihm zuvor an-
geboten wurde, auch tatsadchlich an-
nimmt.

Er realisiert Gberhaupt nicht, dass wah-
rend das Gesprach aufgenommen wird,
der Anrufer gar nicht mehr sein urspriing-
liches Angebot wiederholt, sondern den
Gesprachsverlauf so steuert, dass jemand,

S

SETHE GASTRONOMIETECHNIK

Sethe Technik flr die Gastronomie GmbH
Inh, Hartmut Sethe

Otto-Hahn-5trafe 11 | 25813 Husum

Tel.: 04841 66 51 41 | Fax: 04841 66 51 67
info@sethe-gastrotec.de

www, sethe-gastrotec.de

GASTRPTEC

Gastrotec GmbH & Co. KG

Inh. Hartmut Sethe
Otto-Hahn-Strafe 11 | 25813 Husum
Tel.: 04841 70 03 | Fax: 04841 73 563
info@gastrotec-husum.de

www gastrotec-husum.de

- GroBkichenanlagen
- Gastronomietechnik
- Hotel-/Gaststatteneinrichtung
- Liftungstechnik

- Getrankeschankanlagen
- Imbissausstattungen
- Kélte-/Klimatechnik
- Ladenbau

der einzig die Gesprachsaufzeichnung
hort, den Eindruck erhalt, dass in dem
Telefonat ein kostenpflichtiger Vertrag
geschlossen wird, ohne dass zuvor eine
vertragliche Beziehung bestanden hat.

Hauptsachlich wird mit 3 unterschiedli-
chen Tricks gearbeitet.

1.)

Der Anrufer behauptet, von der Firma
Google zu sein. Der Firmeneintrag des
Gasthofs oder Hotels werde nun bei
Google geldscht, wenn nicht umgehend
telefonisch die Verldangerung, die leider
Geld kostet, vereinbart wird.

2.)

Der Anrufer behauptet, von einem Wer-
beverlag zu sein, mit dem bereits ein An-
zeigenvertrag besteht, der sich nun au-
tomatisch verlangert. Wenn man dann
sagt, dass man dies nicht will, wird ent-
gegnet, der Vertrag habe sich bereits ver-
langert, jedoch kénne man jetzt verein-
baren, dass er nach Ablauf der Verlange-
rungsperiode automatisch auslauft.

3.) Der Anrufer bietet an, dass man ohne
jede Verpflichtung kostenlos zur Probe
eine Leistung in Anspruch nehmen kann
die normalerweise einen Betrag von x,xx
Euro kostet. Mit der Zustimmung gehe
man keinerlei Zahlungsverpflichtung ein.
Allerdings kommt im Nachhinein das bose
Erwachen.

Gendersprache / Gendern?

Es geht mithin um eine , geschlechterge-
rechte Sprache”, die mithilfe von Anderun-
gen und Erganzungen von Personenbe-
zeichnungen alle im betrefflichen Text ge-
nannten Geschlechter gleichermaBen repra-
sentieren und folglich eine Diskriminierung
von verschiedenen Geschlechtsidentitaten
vermieden werden soll (sog. Genderspra-
che).

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird
auf die gleichzeitige Verwendung der
Sprachformen mannlich, weiblich und di-
vers (m/w/d) verzichtet. Samtliche Perso-
nenbezeichnungen in unserem Heft gelten
gleichermaBen fir alle Geschlechter.

Der Berufsverband an lhrer Seite
DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.
Hamburger Chaussee 349, 24113 Kiel
Tel.0431/651866, Fax 0431/651868

Fall 1.):

Wahrend der Gesprachsaufzeichnung
sagt der Anrufer nicht, dass er von Goog-
le ist, sondern nennt den richtigen Fir-
mennamen. Er erwahnt, dass man zuvor
vereinbart hat, dass der Firmeneintragim
Internet verdffentlicht wird und nennt
den Preis hierfur. Er bittet, dass man dies
mit dem Wort ja bestatigen soll.

Sagt man dann ja, in der MutmaBung,
dass man mit Google telefoniert und eine
Vereinbarung schlieBt, um einer L6-
schung des Firmeneintrags bei Google zu
verhindern, ist die Falle zugeschnappt.
Aus der Gesprachsaufzeichnung selbst
ergibt sich ndmlich nur der Abschluss ei-
nes neuen Werbevertrags mit einem Un-
ternehmen, mit dem man zuvor nicht
vertraglich verbunden war.

Fall 2.):

Wahrend der Gesprachsaufzeichnung
sagt der Anrufer nicht, dass bereits ein
Anzeigenvertrag geschlossen ist. Tatsach-
lich besteht auch ein solcher Anzeigen-
vertrag nicht. Vielmehr erwahnt der An-
rufer, dass man zuvor vereinbart hat, dass

Hubgir}l’omtnes

Euer Team von Huber Potatoes wiinscht
euch frohliche Weihnachten und
einen guten Rutsch ins neue Jahr.

Tarp
iber-potatoes. de

Flensburger Str. 35

Tel: Q4638 735 84 1

£ » inf
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eine Werbeanzeige im Internet fir eine
Laufzeit von beispielsweise einem Jahr
veroffentlicht wird und diese danach au-
tomatisch auslduft. Er nennt noch den
Preis hierfiir und bittet, dass man dies mit
dem Wort ja bestatigen soll.

Sagt man dann ja, in der MutmaBung,
dass man damit einen zuvor bereits be-
stehenden Werbevertrag mit Verlange-
rungsklausel kindigt, ist die Falle zuge-
schnappt. Aus der Gesprachsaufzeich-
nung selbst ergibt sich ndmlich nur der
Abschluss eines neuen Werbevertrags mit
einem Unternehmen, mit dem man zuvor
nicht vertraglich verbunden war.

Fall 3.):

Wahrend der Gesprachsaufzeichnung
sagt der Anrufer nicht, dass man keiner-
lei Zahlungsverpflichtung eingeht. Er er-
wahnt, dass man zuvor vereinbart hat,
dass flir eine bestimmte Probezeit die
Leistung kostenlos ist, die im Internet ab-
rufbaren allgemeinen Geschaftsbedin-
gungen gelten und nennt den Preis, den
die Leistung auBerhalb der Probezeit kos-
tet. Sagt man dann ja, in der Mutma-
Bung, dass man keinesfalls eine Zahlungs-
verpflichtung eingeht, ist die Falle zuge-
schnappt.

In den allgemeinen Geschaftsbedingun-
gen steht namlich, dass der Vertrag,
wenn man nicht innerhalb der Probezeit
kundigt, kostenpflichtig fortbesteht.

In allen drei Varianten wird das Vertrau-
en und die durch den hektischen Ge-
schaftsalltag verminderte Aufmerksam-
keit des Angerufenen schamlos ausge-
nutzt. Wenn Sie angerufen werden, sei-
en Sie ruhig misstrauisch. Wenn Sie keine
Zeit fur das Telefonat haben, lassen Sie
sich Namen und Funktion des Anrufers
und eine Ruckrufnummer geben. Sagen
Sie, dass Sie jetzt keine Zeit haben und
dass Sie zurlckrufen werden. Seriése Un-
ternehmen verstehen, dass man nicht
immer Zeit haben kann und freuen sich
Uber einen Rickruf. Nur derjenige, der
unserios ist, bedrangt Sie und besteht auf
einer Fortsetzung des Gesprachs.

S GIESSER

MADE IN GERMANY

www.giesser.de

Wenn mitten wéhrend eines Telefonan-
rufs plotzlich lhre Zustimmung erbeten
wird, dass ab jetzt das weitere Telefonat
aufgezeichnet wird, sagen Sie nein. Sie
koénnen ja dem Anrufer anbieten, dass er
noch einmal anruft und mit dem Telefo-
nat von vorne beginnt und lhnen dabei
die Genehmigung erteilt, dass Sie lhrer-
seits von Anfang an das gesamte Ge-
sprach aufzeichnen dirfen. Sie werden
sehen, dass sich dann die Angelegenheit
far den Anrufer erledigt hat.

Seridse Unternehmen werden im Falle
Ihres Interesses Ihnen auf Wunsch sicher-
lich ein Vertragsangebot in Textform, bei-
spielsweise per E-Mail zukommen lassen.
So haben Sie dann Zeit und Ruhe, zu tber-
prifen, ob ein Auftrag fir Sie Gberhaupt
in Betracht kommt.

Wenn Sie trotz dieser VorsichtsmaBnah-
men auf ein unseridses Unternehmen
hereingefallen sind, bedeutet dies im Ub-
rigen noch nicht zwangslaufig, dass das
Kind in den Brunnen gefallen ist.
Oftmals gibt es einen Ausweg. Im aufge-
zeichneten Telefonat werden meist die
flr einen Vertragsschluss erforderlichen
notwendigen Essentialen nicht bespro-
chen. In diesem Fall kommt in Betracht,
dass man gleichwohl keine Zahlung leis-
ten muss. Oftmals wird dann jedoch eine
anwaltliche Beratung und Vertretung er-
forderlich sein, da sich auf der Gegensei-
te ein Unternehmen befindet, welches
mit betrligerischen Machenschaften Geld
verdienen will und deshalb nicht einfach
beigibt.

Der Autor dieses Beitrags ist langjahriger
Kooperationspartner des DEHOGA
Schleswig-Holstein und wie folgt zu errei-
chen:

Rechtsanwalt Alexander Thamm
Haderholzweg 3, 96355 Tettau,

Tel. 09269/3080053,

E-Mail: ra-thamm@gmx.de

zugelassen durch die Rechtsanwaltskam-
mer Bamberg, FriedrichstraBe 7,

96047 Bamberg.

gastroimmo24.de
Immobilien flr die
Gastronomie
und Hotellerie

Meisterbetrieb

Malereibetrieb und FuBbodentechnik GmbH

BODEN

OBERFLACHEN
AUS KUNSTHARZ

Darf’s noch ein
hisschen mehr
Boden sein?

Mehmen Sie es lieber nicht
wirtlich: Genauso langlebig
und strapazierfahig sich
unsere Kunstharzboden
in Gastronomie und Lebens-
mittelindustrie prasentieren,
so unverdaulich sind sie auch...

KRUGER+SOHN

An der Reitbahn 1c - D-21218 Seevetal
Fon D4105,/14500 - Fax 04105/145050

www.kruegerundsohn.de
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Tag der beruflichen Bildung

Im Berufsbildungszentrum (BBZ) Schleswig fand der Tag der be-
ruflichen Bildung statt. Auch der DEHOGA Kreisverband Schles-
wig-Flensburg war mit einem Info-Stand vertreten.

Andreas Thieben, stellvertretender Ausbildungswart und Ardit
Ahmaxhekaj (Azubi - Royal-Service, Dennis Winter, Flensburg)
waren vor Ort und standen den interessierten Schilern mit In-
formationen zur Verfligung. Zum Einsatz kamen auch die Scheck-
karten groBBen Infos, die mit einem QR-Code versehen, bei Nut-
zung gleich auf die Berufsbilder mit Anforderungen und Infor-
mationen auf die Website leiten:
https://dehoga-schleswig-flensburg.com

Somit haben die Flyer ausgedient. Man ist viel flexibler, wenn
sich Kriterien &ndern, Betriebe Ausbildungsplatze zusatzlich an-
bieten etc., da kann man diese Fakten schnell auf der Web-Site
andern.

Etwa 5000 Schiler waren an diesem Tag auf dem weitldufigen
Geldnde unterwegs. Mit unserem Stand waren wir nicht wirklich

GEVA'/ iy

Abrechnung. Logistik, Services. Sortimente.

Wir reden nicht von Partnerschaft —
wir praktizieren sie!

Ihre Partner der Gastronomie in Schleswig-Holstein:

Marienthaler Str. 21-25 » 24340 Eckernforde
BE HN Tel.: 0435174793 » Fax: 04351/479499
= Lilienthalstr. 45 = 24941 Flensburg
GFETRANKE Tel.: 04 61 / 57 02 00 = Fax: 04 61 / 57 02 020

Famienumamelnmen sefif 1892 www.behn.de

Sﬂlendid Q ::;n:sd:rfeliz
DRINKS Tali 04562/ 22 010 Fax 045 62/ 2201:20

Grémitz info@esling.de - www.esling.de

Fahrenberg 38-46
22885 Barshiittel
Tel.: 040 / 670 790 0 - Fax 0 40 f 670 790 30
www kirchhoff-soehne.de

Moorkampsweg 13/15
25474 Ellerbek
Tel: 04141 /38550 - Fax 04141 f 385599
www.fohsack.de

Die GEVA Gastro ist Marktfihrer in der Belieferung und Abrechnung der Systemgastro-
nomie, der Hotellerie sowie der Caterer und biindelt fiir ihre Kunden das Know-how der
besten Getrdnkefachgrofhdndler Deutschlands! Die Partner der GEVA bieten ein umfas-
sendes Sortiment regionaler, nationaler sowie internationaler Getrdnke und zeichnen
sich durch dberdurchschnittliche Service- und Lésungsorientierung aus. Sie stehen lhnen
auch zur Seite, wenn Sie einen Interessenten fiir eine Gaststdtte suchen, Hilfe bei der
Neueinrichtung cder aber in Finanzierungsfragen bendtigen,

GEVA4Gastro - Getrankelogistik weitergedacht!
WWW EEVa.Com

glucklich, so Thieben. Nicht gerade repra-
sentativ, da wir nicht unsere gesamte
Rickwand aufbauen konnten und etwas
ungluicklich in einer Ecke stehen mussten.
Trotzdem gab es interessante Gespréache.
Nicht zu vergessen, dass das Angebot
breit gefachert war. Nicht nur die Ausbil-
dung stand im Focus, sondern auch der
erste allgemeinbildende Schulabschluss,
Mittlere- sowie Fachhochschulreife.
Text/Foto: hansen/voldewraa
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MOBILE LOSUNG
PAYMENT
LEASING

RKZ

NORD GMBH
KASSENSYSTEME

04393 99220

RKZ.DE

SEIT UBER 40 JAHREN FUR SIE DA
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Pokallibergabe erfolgte durch Meno Kiihl, Verkaufsleite
von DBL Wulff Textil Service.

Am 26.10.2022 konnte endlich wieder der Wettbewerb Kieler
Sprotte stattfinden. Drei Teams (je 2 Auszubildende) traten
gegeneinander an. Der von Horst Glnter KloB ins Leben geru-
fene Wettbewerb um
die Goldene Kieler
Sprotte ist anspruchs-
voll, dessen Besonder-
heit ist, dass es sich um
einen Teamwettbe-
werb handelt. In der Ki-
che des Regionalen Be-

Mund-Nasen-
Bedeckungen
auch mit Logo
Schlauchtiicher
uni oder mit Druck
Hygienesysieme
Einweg-

Fapierspender

% Chaf Collection ‘
ke Volker Haspel rufsbildungszentrums
spender Bismarckstr. 11 . .
Kochjacken 73262 Reichenbach (RBZ1) ging es einen
Tel. 07153 945850 . .
Kochhosen info@chafcollsction.de Tag lang fir drei Teams,
Shirt-Shop wnw.chefeallection.com

shop.chefeollection.com

Wettbewerb Kieler Sprotte

Die Teilnehmer mit Horst-Glinter KloB (re.)

bestehend aus einem gelernten und einem auszubildenden
Koch, um Theorie und Praxis. Besonders beachtet wurde, wie
bei der Gestaltung eines Vier-Gange-Menis mit einem vorge-
gebenen Warenkorb gearbeitet wurde. Technik, Wirtschaftlich-
keit, das Anrichten und der Geschmack der Speisen, wurden
ebenso bewertet, wie die Zusammenarbeit innerhalb des 2er
Teams, mussten die ,Chefs” doch zeigen, wie sie Auszubilden-
de fuhren und anleiten kénnen.

Diese Sponsoren unterstitzten den Wettbewerb:

DBL Wulff Textil Service, Detlef Paulsen Betriebsausristung Kiel,
DEHOGA Kreisverband Kiel, Bartels-Langness

Zahlreiche Gaste konnten sich von den Leistungen der Teilneh-
mer Uberzeugen, unter ihnen auch Hans Werner Tovar, Kiels
Stadtprasident.

Kopihedeckung
Schiirzen

@ B rnercotection

IMMOBILIEN | KLEINANZEIGEN =

Verpachtung Gastronomie Gemeinschaftshaus Eichede

Die Gemeinde Steinburg und der 5V Eichede suchen zum nachstmdglichen Termin eine/n Gastronom/in {mw/d)
als Pichter/fin der Dorf- und Vereinsgaststitte im Gemeinschaftshaus Eichede. Neben dem Restaurantbetrieb
werden die Gast- und Veranstaltungsrdume von den Vereinen und Organisationen der Gemeinde

; sowie fir private Feiern genutzt. Das Gemeinschaftshaus befindet sich auf der Sportanlage des SV Eichede,

* dessen 18 FuRballmannschaften hier den GroRteil ihres Trainings- und Spielbetriebs durchfihren. Der Pachtvertrag

umfasst auch die AuBengastronomie im Ernst-Wagener-5tadion und auf den Mebenplitzen,

Gesucht wird ein/e Gastronom/in mit Leib und Seele, der/die ein vielfiltiges Speisenangebot fiir Giste und Sportler/innen

jedes Alters anbietet und das Gemeinschaftshaus mit einem modernen, langfristigen Konzept betreiben mchte.
Kontakt: Olaf Gehrken (ogehrken@sveichede.de, 0151 2123 1774, Vorsitzender 5V Eichede)

en einen [/ eine Pachter*in fir unsere neue Gaststatte mit Saalbetrieb und Frem-

immern in

Wir bieten |hnen attroktive Pacht-
konditionen und eigene Gestaltungs-
mbglichkeiten der Raumlichkeiten

Weitere Informationen unter:
www_suederheistedt.de
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e I f” Charmantes Café in der Rosenstadt Uetersen
| E' .. Tuvermmioten, 24 Sitzplatze und im Sommer 20 Platze in der
i Fuligangerzong. Die Kombination aus Calé und Accessoires
Lo erdffinet vielfalige Entwicklungsmioglichkeiten. Es kann
| gegen Abstand von der jetzigen Inhaberin mit allerm Imventar
ol 2 1.1.2023 voll funktionsfinig dibernommen weeden.
m)| Weitere Informationen unter hitps:ibit.y/3BwBT4Q
oder bei Heydorn-mmobilien, Telefon (04122) 92 5050,
| E-Mail: office@heydom-online.de

Restaurant / Sylt
Gastgewerbe in Sylt/Westerland zu vermieten, 178 m?,
verfligbar ab 01.12.2022, 6.900 EUR kalt, 13.800,- Kaution
Franz Ganser, Tel. 04651-22970, E-Mail: franz@ganser-sylt.de

Das sehr bekannte Restaurant
"EICHENHOF"
in 27356 Rotenburg/Waffensen im Dreieck Bremen/
Hannover/Hamburg sucht einen neuen Eigentiimer!

Weitere Infos: www.fairplay-makler.de
Tel.: 04769-8208545 - Mobil: 0179-2687338

RESTAURANT-CAFE SCHLOSSKUCHE
IN EUTIN AN PROFI MIT
LEIDENSCHAFT ZU VERPACHTEN

Das Restaurant-Café Schlosskiiche im Schioss Eutin sucht eine neue
Péachterin oder einen neuen Pachter. Der jelzige Pachter, der den
exzellenten Ruf des Restaurants aufgebaut hat, michte zu Beginn des
nachsten Jahres in seine Heimat Stddeutschland zuriickkehren.

Durch seine malerische Lage am Grofen Eutiner See ist Schloss Eutin
das ideale Ausflugsziel fir Familien und Kulturliebhaber und hat jahrich
bis zu 30.000 Besucher®innen. Das Restaurant mit Lounge im Erd-
geschoss des Schlosses, im mediterranen Innenhof und auf der
Sidterrasse mit Blick in den Englischen Landschaftsgarten hat 60
Innenplitze und mind. 80 Aulenplatze. Historische Raume erlauben
parallel die Ausrichtung von Tagungen und ganz besonderen Festlich-
keiten. Die Kiche wurde 2018 renoviert und erweitert.

Der exzellente Ruf des Restaurants sowie die Moglichkeit zur ganz-
tagigen und ganzjahrigen Bewirtschaftung machen das Objekt ideal fir
einen Profi mit Leidenschaft, der ein langfristiges Engagement sucht.

Weitere Informationen: Stiftung Schloss Eutin, Brigitta Hermmann,
Tel. 04521 70950 oder brigitta.herrmann@schloss-sulin.de

Der Erfolg eines guten Immobilien-Profis

BS”

IMMOBILIEN

liegt an der Zuverlassigkeit und

Bodenstandigkeit

Ich personlich bin seit 37 Jahren erfolgreich in
Norddeutschland sowie auch bundesweit am
Immobilienmarkt tatig. Nutzen Sie meine lang-
jahrige Erfahrung und mein Netzwerk.

Niheres? Rufen Sie mich an!

LBS Immobilien GmbH Gebietsleitung Ulrich Delfs

Geschaftsstelle Husum, NorderstraRe 22,
25813 Husum, & 04841- 779925, 0171-7716270

gastroimmo24.de
Immobilien fur die Gastronomie und Hotellerie

nttlungen und

Hier finden Sie die £

Gelegenheiten
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Sie wollen lhr Hotel, Ihre Gastronomie oder lhre Appartementanlage verkaufen?

Nach erfolgreichem Abverkauf sind wir bundesweit standig auf der Suche nach
Gewerbeobjekten. Wir erstellen Ihnen kostenfrei eine Marktwerteinschatzung Ihrer Immobilie.

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns eine E-Mail

Meine Gedanken zu Wethinachiten an Ste von Ulich Delfs

Wenn wir die Dinge rfcﬁ.i’::, sehen, wird die Unzufriedenheit ucr.gcfun.
Wenn Wesentliches wir erkennen, wir unser Leben gliicklich nennen.
Den Frieden kinnen wir geniefen, Menschen in die Arme schliefen.
Wenn Hilfsbereitschaft wieder steigt, wenn sich statt Kilte, Wirme zeigt,
wenn man legt auf Aures wenig wert, weil man innere Werte mehr begehrt,
wenn wir von Hass und Neid befreit, wie menschlich wir die Weihnachtszeit.

Landgasthof der besonderen Art in Kleve

Erwerb mit Nachrangdarlehen iiber € 200.000 mdglich (1,9 %, 10 J. fest)
Diese Lokalitdt macht sich nach 5 Jahren bezahlt!!! Voll ausgebucht [Catering,
Festivititen aller Art etc.). Einarbeitung der jetzigen Betreiber fiir ein Jahr miglich!
Baujahr; 1925, laufend renowviert, Areal 1,522 m?®, Gesamtgewerbefliche: 271,79 m?, Wohnfliche:
179,54 m?, 7 Zimmer, 2 separate Wohnungen, Festsaal, Gaststube, Clubraum, Sektbar, Kiihlraum,
Auflengastronomie, ausreichend PEW-5tellplitze, Bedarfsausweis 133,1 kwh/m®*a, 01, 1925,
Klasse E

Objekt-Nr. 105-3438
KP: € 489.000 zzgl. 3,45 % Courtage vom Kiufer inkl. ges. MwSt. zzgl. € 50.000 fiir lnventar

Einmalig auf Pellworm!!! lhr Renditeobjekt mit 4 Ferienwohnungen
Baujahr: 1851, An- und Umbauten: 1975 und 1980, Kernsaniert: 2021, VerfOgbar ab: nach
Absprache, Areal: 1.526 m®, Wohniliche: 242 m?, Zimmeranzahl: 10, Wohneinheiten: 4, alle voll
ausgestattet, modernes Design, Neubauzustand, Eichenparkettfuboden, Strandkarbe,
Reetdach, Photovoltaik, EnEV: B 168,3 kwh/m?®*a, 1975, OlfSolarenergie, Klasse F

Objekt-Nr. 105-3510
KP: 1.750.000,-- € zzgl. 3,45 % Courtage vom Kiufer inkl. ges. MwSt. inkl. Inventar

Leben wie in Kanada - Existenz mit Freizeitfaktor an der Ostsee

Bj. 1999/2009, letzte Modemnisierung 2022, Areal 26,100 m?®, Wohnflache 525 m?, Mutz-
[Nebenfliche 327 m®, Gesamtgewerbeflache 852 m?, 14 Zimmer, Sauna, Spielplats, Grillplatz,
Kosmetikbereich etc.

Objekt-Nr. 105-3520
Kaufpreks: € 2.500.000, zzgl. 3,45 % Courtage vom Kiufer inkl. ges. MwSt.

Achtung Zinssparmodel!! Angebot mit zinsfreier Leibrente! 8j. 1960, letzte
Modernisierung 2020, Areal 249 m?, Gesamtgewerbefliche 140,30 m®, Wohnfliche 131,10 m?, 4
Zimmer, zentrale Lage in der Innenstadt von Neuminster, newe GroRkiiche (ca. 1,5 Jahre alt), 2
Vorbereitungsrdume, Masonettewohnung mit Dachterrasse, ausgestattet mit Holzdielen, 2 Bider
(modern und neuwertig), Kiche im Landhausstil, EnEV (Wohnung): V 129,0 kWh/m™a, Gas, 1960,
Klasse D EnEV (Gewerbe): liegt vor und kann separat eingesehen werden

Objekt-Nr. 105-3500
KP: 750.000 zzgl. 3,45 % Courtage vom Kiufer inkl, ges. MwSt. inkl. Inventar

LBS Immobilien GmbH - Gebietsleiter Ulrich Delfs e
Norderstralle 22 - 25813 Husum - www.lbsi-westkueste.de LBS
Tel. 04841 / 779925 - Mobil 0171 / 7716270 - info@lbsi-westkueste.de P2
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AUGUST THOMS
REINIGUNGSMITTEL

ANTON Marc Anton

GROBKUCHEMN

sz hafmel Ghna

St tiber 100 ahren The Partner fir Soherbein und Hygiesse im Nonden

Hygienekonzeple - Reinigungsmittel - Hygienepapiere
DUNI-Tischdekoration » Spillechnik - AuBer-Haus-Verpackung

30 41 Fox 0 45 &1 [ 7 48 55
Fax; 045 51 /83587 12

www augusi-thoms.de

Husaim
Tinnuam | Syi
E-Mail

KAFFEEVOLLAUTOMATEN

Verkauf « Wartung » Reparatur

Vertragswerkstatt

P enonsd

Elekironik Vertrich Johnk GmbH Mfﬁchn'-ﬂﬂssrﬂlﬂmf‘ Schubysirafle 97, 24837 Schleswig
Ferdsburger S, 121 * 24340 Eckendinde Innavaticnen Hir die Gastronorss
E-Mall: sarvico@export-ach do Madda in Gariany Telefon 04621/25858
Tol, 04351/ 73120 '* Warkstaft - 731254 - LTES Telefax 04621/25368
| SHARP B s'(ﬁ-mne www.kassen-juergens.de y

VERWALTUNGSSERVICE

lhr Partner fiir
RICCI GIESE
S S Glas - Porzellan - Tischkultur IngO

Dienstleistungen im Verwaltungsbereich  ° S d
speziell fiir Hotel und Gastronomie e vorates TABLE - TOP - ARTIKEL .I.q U
und andere touristische Einrichtungen o Mitteldeutsche Handelsagentur fiir Gastronomie- und
Am Lindenhal 3, 24109 Kiel Hotelbedarf, System- sowie Gemeinschaftsverpflegung
Tel.: +49 (004 31753 52 O7Z, Fax: +49 (004 31/52 13 98 Tel. 037328 / 7340 - Fax 037328 / 16714 - Mobil 0172 / 7965359
Maobil: +49 (011727410 33 89, Mail: infot giese-verwallungsservice. de An der Alten Schule 9 - 09603 GroRschirma/ST. Seifersdorf
www.giese-verwallungsservice.de info@ingo-staud.de - www.ingo-staud.de

{ MEDIZINTECHNIK

Herrmann-Rowedder

GmbH & Co.KG -
GroBkiichentechnik - Gastrobedarf - - Lubeck

GroBkiichenplanungen & Service - Medizintechnik EAHING SEiT
1949 Stralsund

Posener StraBe 2a, 23554 Libeck, Tel.0451/408700, www.herrmann-grosskuechen.de

C I eanus CLEANUS-HYGIENESAULE
Mabile Hindedesinfektion -
jederzeit und liberall
= Hih rstellbar fir imal L
Skt *ﬂlﬂmﬂlﬂl‘lm
« Stabiler Standfub T: 04106 808780
HYGIENE-SYSTEME “‘dm.*

Fachzeitschrift ,SCHLESWIG-HOLSTEIN gastlich”, Postvertriebsstiick. Entgelt bezahlt. VKZ 67303.

Herausgeber und Verlag: Verlagshaus Fachzeitungen Teegen GmbH - Am Bornkamp 12 - 23795 Schackendorf / Bad Segeberg
Kommunikation: Telefon 04551/1450 - Fax 04551/2504 - info@vht.de - www.vht.de

in Zusammenarbeit mit dem DEHOGA Schleswig-Holstein e.V. - Hamburger Chaussee 349 - 24113 Kiel

Telefon 0431/651866 - info@dehoga-sh.de - www.dehoga-sh.de
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