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Bericht vom Landesverbandstag 23. und 24. April in Heiligenhafen
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Liebe Leserinnen, liebe Leser,

am 14. Mai 2023 findet die Kommunal-
wahl im Lande statt. Hier können Sie
wichtige Entscheidungen treffen. Sie als
Betreiber von gastronomischen Einrich-
tungen können nun die Personen in den
Gemeinden direkt wäh-
len, die für die Branche
stehen. Das sind die Ge-
meindevertreter, die maß-
gebend über Bebauungs-
pläne, Gewerbesteuer
und Planungen vor Ihrer
Haustür verantwortlich
sind. Also, das Wahlkreuz
an der richtigen Stelle set-
zen!

Auch Ihre Mitarbeiter sol-
len die Wahl nutzen !

Wahltag
Die Kommunalwahl findet am Sonntag,
den 14. Mai 2023, statt.
Was wird gewählt?
Gewählt wird am 14. Mai 2023 in rund
1.080 kreisangehörigen Gemeinden, in
den 4 kreisfreien Städten und in den 11
Kreisen. Für alle diese Wahlen wird zu-
sammenfassend der Begriff „Kommunal-
wahl“ verwendet. In den 27 Kleinstge-
meinden bis zu 70 Einwohnerinnen und
Einwohnern wird keine Gemeindevertre-
tung gewählt; an ihre Stelle tritt die aus
den Bürgerinnen und Bürgern der Ge-
meinde bestehende Gemeindeversamm-
lung unter Vorsitz der Bürgermeisterin
oder des Bürgermeisters. Hier findet am
14. Mai 2023 nur die Kreiswahl statt. In
allen anderen Gemeinden - außer den
kreisfreien Städten Kiel, Lübeck, Flens-

Wie möchten Sie unsere
Fachzeitschrift lesen ?

Wenn Sie noch nicht geantwor-
tet haben, bitte geben Sie uns
doch eine Rückmeldung, ob Sie
unser Heft als gedruckte Version
oder als PDF bekommen möch-
ten.
Schreiben Sie uns unter
info@vht.de

Es geht mithin um eine „geschlechterge-
rechte Sprache“, die mithilfe von Änderun-
gen und Ergänzungen von Personenbe-
zeichnungen alle im betrefflichen Text ge-
nannten Geschlechter gleichermaßen reprä-
sentieren und folglich eine Diskriminierung
von verschiedenen Geschlechtsidentitäten
vermieden werden soll (sog. Genderspra-
che).
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird
auf die gleichzeitige Verwendung der
Sprachformen männlich, weiblich und di-
vers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Perso-
nenbezeichnungen in unserem Heft gelten
gleichermaßen für alle Geschlechter.

Gendersprache / Gendern?

Sie haben die Wahl

burg und Neumünster – finden sowohl
Kreiswahlen als auch Gemeindewahlen
statt. Daher gibt es in diesen Gemeinden
2 Stimmzettel.
Die Gemeindevertretungen und Kreista-
ge legen die Ziele und Grundsätze für die

Verwaltung ihrer Gemein-
de oder ihres Kreises fest.
Sie treffen alle für ihren Be-
reich wichtigen Entschei-
dungen in Selbstverwal-
tungsaufgaben.

Die dauerhafte Reduzie-
rung der Mehrwertsteuer
unter dem Einbezug von
Getränken ist aber die zen-
trale politische Forderung
der Branche.

Die Politiker, die gegen eine Verlänge-
rung des reduzierten Mehrwertsteuersat-
zes sind, sollten sich fragen, warum ?
Haben Sie keine Wertschätzung für die
Gastronomie und Hotellerie? Wir sind
systemrelevant und immer Optimisten.
Meinen Sie, dass die Mehreinnahmen Ihr
marodes Finanzsystem retten ?
Bitte überdenken Sie die Entscheidung
nochmal, unsere Branche braucht die
Entlastung und die Menschen brauchen
unsere gastronomischen Aktivitäten!

Ihr

Verleger von Schleswig-Holstein gastlich
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Der Berufsverband an Ihrer Seite
DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.

Hamburger Chaussee 349
24113 Kiel

Tel.0431/651866, Fax 0431/651868

Zum 31. März scheidet Stephanie Ladwig nach mehr als sechs
Jahren im Vorstand und drei Jahren als Vorsitzende vom Tou-
rismusverband Schleswig-Holstein (TVSH) aus ihrem Ehrenamt
aus, da auch ihre Amtszeit als Landrätin des Kreises Plön en-

det.
Die Vorsitzende des TVSH hat sich in
den vergangenen Jahren mit großem
Engagement und Leidenschaft für die
Belange des Tourismus und die Inte-
ressen der Mitglieder des TVSH einge-
setzt. Die zukunftsfähige Gestaltung
des Tourismusverbands und ihr Ein-
satz für nachhaltige Mobilität im Tou-
rismus sind nur einige Beispiele für die
Leistungen von Stephanie Ladwig.
Der Tourismusverband Schleswig-

Holstein setzt sich seit Jahrzehnten unabhängig und neutral
für seine Mitglieder und für die positive Entwicklung der Tou-
rismuswirtschaft ein. Dabei spielen die permanente Verbesse-
rung der Rahmenbedingungen und der Abbau von Hemmnis-
sen und Hindernissen zur Sicherung der Wettbewerbsfähigkeit
die zentrale Rolle.

Ab dem 1. April wird Hans-Jürgen Lütje die Position des Vorsit-
zenden bekleiden und somit die Geschicke des Verbandes len-
ken. Herr Lütje ist seit vielen Jahren im Tourismussektor tätig
und verfügt durch sein Amt als Bürgermeister von Büsum über
umfangreiche Erfahrungen und Kenntnisse in diesem Bereich.
Er hat erfolgreich die Entwicklung Büsums zu einer modernen
Tourismusdestination initiiert und ist somit bestens geeignet,
den Vorsitz des Tourismusverbandes zu übernehmen.
„Der Tourismus in Schleswig-Holstein hat sich in den letzten
Jahren gut positioniert. Jetzt gilt es, weiterhin die Qualität zu
schärfen und gemäß Tourismusstrategie die nachhaltigen Ziele

Wechsel im Vorsitz
Wechsel im Vorstand des Tourismusverbands Schleswig-Holstein

zu erreichen. Gemeinsam mit allen Akteuren halte ich einen
weiteren Ausbau der Tourismuskapazitäten im Binnenland für
notwendig. Frau Ladwig hat in ihrer Zeit als Vorsitzende den
Tourismus außerordentlich gut vertreten und war in allen The-
men stets sprachfähig. Ich danke für ihre geleistete Arbeit und
wünsche ihr für die Zukunft alles Gute. Den neuen Herausfor-
derungen, auf die ich mich freue, stelle ich mich gern.“
Als Vorsitzender wird Herr Lütje sich dafür einsetzen, den Tou-
rismus in Schleswig-Holstein weiter zu stärken und zu fördern.
Hierbei wird er eng mit den Mitgliedern des Verbandes sowie
den Tourismusakteuren vor Ort zusammenarbeiten und neue
Konzepte und Ideen entwickeln.
„Wir sind sicher, dass Herr Lütje mit seiner Expertise und sei-
nem Engagement maßgeblich dazu beitragen wird, den Tou-
rismusverband Schleswig-Holstein erfolgreich in die Zukunft zu
führen. Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit“, so Dr.
Catrin Homp, Geschäftsführerin des TVSH.
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Trendtour am 28.08.2023
Traditonelle Gastro- und Hotel-Tour durch Hamburg

Sie startet wieder, die traditionelle Trendtour durch Hamburg.
Präsentiert in diesem Jahr von Splendid Drinks Grömitz.

Am 28. August 2023 um 13 Uhr Abfahrt mit dem Bus. (Treffen
an der Glacischaussee, Ecke U-Bahn St.Pauli).
Wir werden wieder fünf verschiedene Locations in Hamburg
ansteuern und uns anschauen. Betriebe der Gastronomie, Ho-
tellerie und Szene-Gastronomie stehen auf dem Programm...
Gegen 18.30 Uhr werden wir dann gemeinsam zum Abschluss
kulinarisch verwöhnt.
Wer gerne dabei sein möchte, bitte anmelden bei Frau Flägel
im Verbandshaus in Kiel, Tel. 0431/651866 – Teilnehmerzahl ist
begrenzt, also schnell anmelden!!!
Kostenbeitrag pro Teilnehmer 60,- Euro, die Anmeldung ist ver-
bindlich, Barzahlung vor Ort im Bus möglich.
Wer Fragen zu dieser Trendtour hat, darf sich gerne beim Or-
ganisator Lutz Frank melden (info@ihlsee-restaurant.de).
Freuen wir uns auf einen informativen Tag in Hamburg. Viele Teilnehmer und Infos gab es auf der letzten Tour

DEHOGA AKTUELL
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DEHOGA Landesverbandstag 2023
Axel Strehl als Präsident wiedergewählt

In Heiligenhafen in der „Bretterbude“ und dem „Beach Motel“
waren dieses Jahr die Veranstaltungen zum Landesverbands-
tag. Am Montag, 24. April 2023, um 11.00 Uhr begann die De-
legiertenversammlung. Hier die Infos aus der Versammlung:
Nach der Begrüßung des Präsidenten Axel Strehl dankte er dem
Organisationsteam, das den Landesverbandstag in diesem Jahr
organisiert hat. Traditionell gratulierte er den Geburtstagskin-
dern, die in diesem Monat Geburtstag haben. Gerald Rothe
aus dem Kreis Plön sogar am Versammlungstag.
Es folgte ein Vortrag von Hans-Martin Rump (Vorsitzender der
Geschäftsführung der Agentur für Arbeit). Er stellte fest, dass
es zunehmend mehr sozialpflichtige Beschäftigte im Lande gibt.
Die Gastronomie hat während der Corona-Pandemie mehr Mit-
arbeiter freigestellt als der Durchschnitt. Auch ist der Anteil der
ausländischen Arbeitskräfte in der Gastronomie wesentlich
höher. Das Lohnniveau ist in der Gastronomie noch niedriger,
das liegt aber auch an den vielen Helferbeschäftigten. Sorge
macht der demographische Wandel. Wir brauchen dringend
mehr Auszubildende für die Branche. Er appellierte an die Mit-
glieder mehr Gebrauch von den Leistungen der Agentur für
Arbeit zu machen.
Axel Strehl berichtete von den Aktivitäten des Landesverban-
des. Die 7% auf Speisen bleiben das wichtigste Thema. Ener-
giepreise, Mindestlohn u.v.m. belasten die Branche. Er rief die
Kreisverbände auf wieder mehr Veranstaltungen auf regiona-
ler Ebene zu machen, um für die Branche zu werben. Es wird
schwer die Mitgliedszahlen zu halten, da leider viele Betriebe
aufgeben müssen. Das Thema um Vereinsheime bzw. gemeind-
liche Einrichtungen mit Gastronomie und vielfach dann mit
Schwarzgastronomie ist immer noch aktuell.

Dieter Baum (stv. Vorsitzender KV Lübeck) hatte sich mit einer
Gruppe junger Mitglieder zum Thema Marketing zusammen-
gesetzt, um verschiedene Ansätze für ein besseres Marketing
für die Innen- und Außendarstellung des DEHOGA zu erreichen.
Tolle Ideen und Punkte kamen in dieser Marketinggruppe zu-
sammen. Nun soll eine professionelle Agentur ein Konzept ent-
wickeln, die den Auftritt und die weitere Vorgehensweise er-
stellen soll. Ein angedachter Betrag von Euro 5.000,- konnte
allerdings nicht bewilligt werden, da kein Antrag vorlag. Dieses
soll nun auf der nächsten Versammlung nachgeholt werden.
Die Versammlung begrüßte aber mit Applaus die Arbeit der
Marketing-Gruppe.

Zum Thema Ausbildung berichteten Frank Denker (Vorsitzen-
der des Landesausschusses für Berufsbildung) und Christian
Schmidt (Landesausbildungswart) von den Aktivitäten an und
mit den Schulen in Lübeck. Im Bereich Kiel/Plön ist dort Ricci
Giese tatkräftig dabei. Wichtig ist bei dem Thema die Lehrer zu
sensibilisieren und zu informieren. Ebenso die Verwirklichung
von Praktikumszeiten. Zum Thema Deutsche Jugendmeister-
schaften: Hier gibt es in SH im Mai eine theoretische Voraus-
wahl mit einer Prüfung.

Alexander Bast berichtete aus dem Bereich Gastronomie (Vor-
sitzender Lutz Frank konnte leider gesundheitsbedingt nicht
teilnehmen). Themen wie Grüne Woche, Markttreffs (Wettbe-
werbssituation), Treffen Saalbetriebe, Trendtour und Mehrwert-
steuer sind immer aktuelle Themen der Fachgruppe.

Andreas Tedsen, zuständig für den Bereich Tourismus, erwar-
tet für 2023 eine gute Saison. Hier werden wir im Juni-Heft
ausführlich berichten.

Andreas von Oven (Vizepräsident und Vorsitzender der Fach-
gruppe „Hotels und andere Beherbergungsbetriebe") konnte
den Delegierten über die Hotelklassifizierung berichten. Die
Klassifizierung der Gasthöfe ist weggefallen, es wird aber im
Rahmen der Hotelklassifizierung neue Möglichkeiten geben. Die
Kriterien wurden abermals überarbeitet. Die DEHOGA-Card ist
eine tolle Mitarbeiter-Bindung.

Interessant war wieder der Vortrag von Joachim Epler über die
GEMA.

Der Kassenbericht von Schatzmeister Bernd Gadermann zeigte
eine solide finanzielle Grundlage des Verbandes, aber auch hier
sind die Gemeinkosten immer steigend. Über eine Beitragsan-

Das Präsidium des DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.
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gleichung sollte wieder gesprochen werden. Kassenprüfer Frank
Prüß, Dietmar Baum und Gerd Wilkens konnten die ordnungs-
mäße Kassenführung bestätigen und hatten einige Anmerkun-
gen, die künftig berücksichtigt werden sollen. Die Versamm-
lung entlastete den Vorstand einstimmig.

Es folgte der Punkt Wahlen.
Ehrenpräsident Peter Bartsch leitete den Wahlausschuss. Zur
Wahl stand die Position des Präsidenten. Axel Strehl stellte sich
der Wiederwahl und wurde mit großer Mehrheit wieder für
drei Jahre gewählt.
Auch Lutz Frank wurde wiedergewählt und bleibt für die nächs-
ten drei Jahre Vizepräsident und Vorsitzender der Fachgruppe
„Gastronomie“.
Zum neuen Stellvertreter des Vorsitzenden der Fachgruppe „Ho-
tels und andere Beherbergungsbetriebe“ wurde Karsten Wer-
ner von der Versammlung gewählt. Der scheidende Peter Böhm
stellte sich nicht wieder zur Wahl und wurde zum Ehrenmit-
glied ernannt.
Stellvertreter des Vorsitzenden der Fachgruppe "Tourismus"
bleibt auch für die nächsten drei Jahre Florian Buchebner.
Die neuen Kassenprüfer sind Frank Prüß, Stefanie Fröhlingsdorf
und Barbara Oechsle.

Beim Punkt Anregungen und Anfragen gab es noch einige In-
formationen für die Delegierten. Der Landesverbandstag in
2024 ist in grober Planung und soll voraussichtlich in St. Peter-
Ording im April 2024 stattfinden.

Bisheriger und neuer Präsident: Axel Strehl

Karsten Werner (li.) ist nun neu in der Runde
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Danke an Sandra Walter Eventleitung Ostküste Beach
Motel von Stefan Scholtis (HGF DEHOGA SH)

Danke auch an Matthias Reisewitz,
Hoteldirektor Bretterbude

Peter Böhm (li.) erhält die Urkunde als Ehrenmitglied von
Präsident Axel Strehl

DEHOGA
Landes-
verbands-
tag 2023
in Bildern
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Fotos:
Holger Teegen
Helmut Heigert
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Gute Laune : Norman Stieper (links), Dietmar Baum. Der Musiker Marco de Maurice heizte den Gästen des
Eröffnungsabends ordentlich ein.

Partystimmung beim Eröffnungsabend.

Entspannte Stimmung beim Begrüßungsabend (von links):
Holger Teegen, Axel Strehl, Andreas von Oven, Andreas
Tedsen.

Gute Laune in der Garage (von links): Joachim Epler,
Doris Strehl, Gyde Epler

Etwa 80 Gäste kamen zur Eröffnungsfeier in die Garagen-
bar des Hotels Bretterbude.
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Mit der MS Sturmvogel II ging es auf die Ostsee hinaus. Einige Landratten nahmen an der Schifffahrt teil.

Warten auf den Party-Abend (von links): Thorsten Ohm,
Bernd Biermann, Martina David.

Warten auf den Party-Abend (von links): Volker und Re-
nate Schliemann und Meike Ladiges



Seite 12 | SCHLESWIG-HOLSTEIN gastlich | Mai 2023

DEHOGA AKTUELL

Wirtschaftsminister Claus Ruhe Madsen (Zweiter von
rechts) war Ehrengast des DEHOGA Schleswig-Holstein.

Unter den Partygästen waren auch die Sponsoren der
Dithmarscher Brauerei: Stefan Hemer und Heinz-Werner
Bischoff (re.)

DEHOGA-Partner Chefs Culinar: Christoph Langness und
Jörg Klatt (re.)

Discjockey Stephan Nanz lockte zu späterer Stunde noch
etliche Gäste auf die Tanzfläche.

Präsentation von Service-Robotern

Smoothis von Pomom konnten verkostet werden.
Alexandra Dittrich, Kyra Thiele und Karina Gut (v.l.)

Der Berufsverband an Ihrer Seite
DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.

Hamburger Chaussee 349, 24113 Kiel
Tel.0431/651866, Fax 0431/651868
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Verkürzte Dauer, kurze Wege, abge-
specktes Programm - der 73. Landesver-
bandstag des DEHOGA Schleswig-Hol-
stein 2023 in Heiligenhafen präsentierte
sich in neuer Form. „Jung-dynamisch -
noch moderner“ lautete in diesem Jahr
das Motto. Ziel war es, die jungen Nach-
wuchskräfte der Betriebe als Teilnehmer
zu gewinnen. „Es sollen auch Mitglieder
angesprochen werden, die keine Dele-
gierten sind“, erläuterte das Mitglied des
Organisationsteams Karsten Werner das
neue Konzept. Im Unterschied zu frühe-
ren Landesverbandstagen fiel der Diens-
tag als weiterer Veranstaltungstag in die-
sem Jahr weg. Die beiden Veranstaltungs-
orte - die Hotels Bretterbude und Beach
Motel in Heiligenhafen - lagen praktisch
nebeneinander. Der Begrüßungsabend
am Sonntagabend fand in der urigen Lo-
cation „Garage“ in der Bretterbude statt.
Etwa 80 Gäste genossen das umfangrei-
che Grillbuffet, das in dem Hof des De-
signhotels aufgebaut war. Anschließend
heizte der Gitarrist Marco de Maurice den
Gästen in der „Garage“ ordentlich ein.

Während am Montagvormittag die De-
legierten im Beach Motel tagten, nahmen
einige Landratten an einem Schiffsaus-
flug teil. Von ihrem Liegeplatz vor dem
Restaurant Treffpunkt Fischhalle in Heili-
genhafen nahm die MS „Sturmvogel II“
Kurs auf die Fehmarnsundbrücke und
kehrte nach einer Besichtigung des 1963
eröffneten Bauwerks wieder in ihren Hei-
mathafen zurück. Als Alternative konn-

Aufbruch in ein neues Zeitalter
220 Gäste beim Landesverbandstag 2023 des DEHOGA Schleswig-Holstein in Heiligenhafen

ten die Mitgereisten Wellness-Angebote
in den Hotels buchen.

Am Abend lud der DEHOGA-Landesver-
band zum Schleswig-Holstein Partyabend
ins Beach Motel ein. Insgesamt 140 Gäs-
te waren der Einladung von Hauptge-
schäftsführer Stefan Scholtis und Präsi-
dent Axel Strehl gefolgt, darunter auch
Wirtschaftsminister Claus Ruhe Madsen.
Als Dresscode war in diesem Jahr Business
Casual vorgegeben. Öffentliche Ehrun-
gen fanden in diesem Jahr nicht statt.

Präsident Axel Strehl sah in seiner Rede
eine Kostenlawine auf die Branche zurol-
len und warnte Politiker vor allem vor
Steuererhöhungen. Vor allem das von der
Bundesregierung geplante Heizungsge-
setz sei für viele Landgasthöfe nicht zu
stemmen. Denn außer einer neuen Hei-
zung müsste in vielen Fällen auch die
Dächer, die Fenster und zum Teil auch die
Gebäude saniert werden. Der Präsident
sprach sich auch gegen eine Erhöhung
des Mindestlohnes auf 14 Euro aus. Das
würde einen Stundenlohn von 18,40 Euro
brutto für ungelernte Kräfte bedeuten.
Stattdessen sollten lieber die Arbeitszei-
ten flexibilisiert werden.
Eine Kombination von Erhöhung des Min-
destlohnes und der Umsatzsteuer würde
für die Gastronomie enorme Kostenstei-
gerungen nach sich ziehen. Strehl: „Wenn
wir 20 Prozent auf unsere Preise aufschla-
gen müssen, wird das nicht ohne Ver-
kaufseinbußen über die Bühne gehen.“

Wirtschaftsminister Claus Ruhe Madsen
dankte den Beschäftigten im Gastgewer-
be für ihren enormen Einsatz im vergan-
genen Jahr. „Wir hatten 2022 mehr Über-
nachtungen in Schleswig-Holstein als vor
Corona“, sagte Madsen. Der Minister
warnte allerdings vor falschen Schlussfol-
gerungen aus der Pandemie. Viele Gäste
und hohe Übernachtungszahlen seien für
das Land und seine Bewohner wichtig.
„Ich fahre auch nicht an einen Urlaubs-
ort, an dem ich der einzige Gast bin“, sag-
te er. Deshalb sollten für die Hochsaison
Lösungen gefunden, die sowohl für das
Gastgewerbe als auch für die Einheimi-
schen tragbar sind. Außerdem sollte es
auch für die Mitarbeiter im Gastgewer-
be ordentliche Rahmenbedingungen wie
angemessene Löhne und bezahlbaren
Wohnraum geben. Forderungen, die Gäs-
tezahlen in manchen Orten zu begren-
zen seien eine Illusion. Madsen: „Die kom-
plette Infrastruktur in vielen Urlaubsor-
ten ist vor allem wegen der Gäste da.“
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Auch 2022 bleibt der Schleswig-Holstein-Tourismus eine Erfolgs-
geschichte. Mit 8,8 Millionen Gästen und 37,5 Millionen Über-
nachtungen in den gewerblichen Betrieben ab zehn Betten
wurde bei den Übernachtungen ein neuer Spitzenwert erreicht.
Die Ankünfte lagen zwar mit -1,1 % leicht unter denen aus dem
Jahr 2019, doch die Übernachtungen stiegen um 4,3 %. Damit
positioniert sich Schleswig-Holstein weiterhin deutlich vor den
Wettbewerbern und konnte als einziges Bundesland Übernach-
tungszuwächse gegenüber 2019 erzielen. Bundesweit lagen die
Übernachtungen 2022 noch 9,1 % niedriger als 2019. Die Küs-
tenbundesländer Niedersachsen (-6,4 %) und Mecklenburg-
Vorpommern (-6,9 %) lagen im Mittelfeld. Die Schlusslichter
bilden weiterhin städtisch geprägte Bundesländer/Stadtstaa-

Touristische Nachfrage in Schleswig-Holstein
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ten wie Berlin (-22,3 %) und Hessen (-16,4 %), aber auch Sach-
sen (-13,7 %) und Thüringen (-12,2 %). Der Stadtstaat Hamburg
hingegen landet mit „nur“ -4,6 % auf Platz drei und damit weit
vorn. Stabilisierend wirken sich bei den Destinationen weiterhin
hohe Inlandsanteile und eine größere Bedeutung des Leisure-
Tourismus aus. Zudem profitieren vor dem Hintergrund der In-
flation und sinkender verfügbarer Einkommen diejenigen Rei-
seziele, die stärker durch Haupturlaubsreisen geprägt sind, da
hier konsumseitig am wenigsten gespart wird. Allerdings sind
in der Hochsaison in Schleswig-Holstein aufgrund der starken
Auslastung kaum noch Potenziale vorhanden. Während die
Haupturlaubsreisen an den Küsten also aller Voraussicht nach
stabil bleiben werden, ist eine Konsolidierung bei den Kurzrei-
sen und damit ein gewisser Gegentrend zu den Bestrebungen
einer Saisonverlängerung zu erwarten. Hier braucht es auch in
Schleswig-Holstein Impulse bei der Angebotsentwicklung und
in der Vermarktung, um die Gäste vom hohen Norden zu über-
zeugen.
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Dynamischer Inlandsmarkt, Skandinavi-
en noch verhalten
Das Zugpferd der Entwicklung in Schles-
wig-Holstein ist der innerdeutsche Markt,
dessen Übernachtungszahlen um 6,1 %
gegenüber 2019 gestiegen sind. Bei den
ausländischen Gästen fehlte weiterhin
fast jede vierte Übernachtung. Insbeson-
dere die skandinavischen Top-Quellmärk-
te Dänemark (-34,9 %) und Schweden (-
34,8 %) erholen sich nur sehr langsam.
Gäste aus den Niederlanden hingegen
übernachteten sogar zahlreicher als 2019
(+1,0 %). Auch die Quellmärkte Schweiz
(-7,5 %) und Österreich (-13,9 %) entwi-
ckeln sich besser als der Durchschnitt.

Die Küste ist weiterhin vorn
Die Ostsee (+9,4 %), die Nordsee (+1,2
%) und die Holsteinische Schweiz (+4,8
%) gehören zu den 16 Reisegebieten bun-
desweit, die 2022 Übernachtungszu-
wächse gegenüber 2019 verzeichnen
konnten. Erneut liegt die Ostsee unter
den schleswig-holsteinischen Regionen
ganz vorn. Diese Entwicklung ist vom
sonstigen Beherbergungsgewerbe – also
vom Campingsegment und dem Betriebs-
typ Ferienwohnungen/-häuser – getra-
gen. Die Hotellerie (-3,3 %) und die Klini-
ken (-7,3 %) konnten die 2019er-Zahlen
noch nicht wieder erreichen. Eine ähnli-
che Entwicklung zeigte sich an der Nord-
see. Das leichte Plus von 1,2 % resultierte
auch hier aus dem sonstigen Beherber-
gungsgewerbe. Wie sich bereits im Jah-
resverlauf zeigte, bildet lediglich die
Holsteinische Schweiz eine Ausnahme.
Hier verbuchte auch die Hotellerie (+2,3
%) mehr Übernachtungen als noch 2019.
Das übrige Schleswig-Holstein lag als ein-
zige schleswig-holsteinische Region mit
4,7 % unter dem Niveau des Jahres 2019.
Hier reichte das Plus im sonstigen Beher-
bergungsgewerbe nicht aus, um die ho-
hen Verluste im Bereich der Vorsorge-
und Rehakliniken (-19,8 %) und in der
Hotellerie (-5,5 %) zu kompensieren. Er-
freulich: Der Städtetourismus in Schles-
wig-Holstein läuft wieder an. Die Mitglie-
der der Marketingkooperation Städte in
Schleswig-Holstein e. V. (MakS) meldeten
zum Jahresende insgesamt einen Über-
nachtungszuwachs von 1,3 %.

Campingsegment als unangefochtener
Spitzenreiter
Die Schere bei den Betriebstypen ist auch
2022 noch weit geöffnet. Die Camping-
plätze konnten den Schwung aus der
Hochphase der Pandemie, als vor allem
autarke Unterkunftsformen gefragt wa-
ren, auch mit ins Jahr 2022 nehmen und
verzeichneten über ein Viertel mehr Über-
nachtungen als 2019. Ferienhäuser/-woh-
nungen legten ebenfalls zu (+12,3 %).
Hotellerie (-3,9 %) und Ferienzentren (-
2,0 %) lagen nur noch leicht unter den
Übernachtungszahlen aus 2019. Bei den
Gruppenunterkünften zeigt sich kein ein-
heitliches Bild: Die Jugendherbergen wa-
ren wieder leicht im Plus (+1,0 %), Erho-
lungs-, Ferien- und Schulungsheime (-17,8
%) haben hingegen noch deutlich zu
kämpfen. Auch für die Kur- und Rehakli-
niken (-12,2 %) lief das Jahr noch verhal-
ten.
Modellprojekt Kennzahlen: Übernach-
tungen des touristischen Gesamtmark-
tes 2022 3,4 % über einem Normaljahr
Im Rahmen des Modellprojektes Kenn-
zahlen des Sparkassen-Tourismusbarome-
ters stellen zehn Modellkommunen mo-
natlich ihre Daten rund um die Melde-
scheinstatistik und Buchungsentwicklung
zur Verfügung. Sie stehen für rund 44 %
der touristischen Gesamtnachfrage in
Schleswig-Holstein und ermöglichen so-
mit einen umfassenden Blick auf aktuel-
le Entwicklungen einschließlich der Betrie-
be <10 Betten und einen Ausblick auf die
kommende Saison. Daraus lassen sich
kurzfristige Handlungsbedarfe für das
Marketing und strategische Entscheidun-
gen ableiten.
Im Kalenderjahr 2022 bilanzierten die
Modellorte (ohne Büsum) gegenüber ei-
nem Normaljahr einen Übernachtungszu-
wachs von 3,4 %. Die Ostseeorte (ohne
die großen Städte) standen hier besser
da als diejenigen an der Nordsee. Die
Zahlen aus der Meldescheinstatistik in
den Modellorten liegen für 2022 in etwa
auf dem Niveau der amtlichen Statistik.
Dies deutet auf eine stabile Marktsituati-
on auch der Kleinstvermieter unter 10
Schlafgelegenheiten hin. Gleichzeitig
scheinen sich diese – im Gegensatz zur
Hochphase der Corona-Pandemie – eben
nicht mehr überdurchschnittlich stark zu
entwickeln, was auf eine gewisse Rück-
kehr zu normalen Reisemustern auch bei
der Wahl der Betriebstypen hindeutet.
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Während 2022 die Anzahl der Buchungen um 7,5
% unter dem 2019er Niveau lag, wurden auch rund
1,6 % weniger Übernachtungen je Buchung erfasst.
Dies ist ein Indiz dafür, dass die Gäste 2022
weiterhin etwas länger an der Nord- und Ostsee
verweilen als noch vor der Corona-Pandemie. Nach-
dem die aus den gebuchten Übernachtungen re-
sultierenden Umsätze bereits 2021 gegenüber 2019
in den Modellorten um rund 21 % gestiegen wa-
ren, nivellierte sich der absolute Umsatzwert 2022
im Mittel beider Jahre. Die Kombination weniger
Buchungen/gebuchte Übernachtungen verbunden
mit einem stabilen Umsatz ist ein fortlaufender
Beleg für das gestiegene Preisniveau in den Modellorten. Im
Jahresbericht 2023 wird es hierzu eine detaillierte Darstellung
geben. Januar/Februar 2023: Das aktuelle Buchungsniveau lag
in den ersten beiden Monaten 2023 in den Modellorten knapp
unter dem Vergleichswert des Jahres 2019 (Buchungen -4 %,
gebuchte Übernachtungen -3 %). Auf der Umsatzseite setzt sich
der Trend der Vorjahre fort. Anfang 2023 steigen die Umsätze
aus den gebuchten Übernachtungen weiter an, was auf den
anhaltenden Kostendruck der Branche hindeutet.

Gelungener Jahresstart 2023
Die schleswig-holsteinischen Betriebe sind erfolgreich ins neue
Jahr gestartet. Mit rund einem Fünftel mehr Übernachtungen
im Januar als im Vorjahr und auch einem deutlichen Plus ge-
genüber 2019 (+12,0 %) stehen die Vorzeichen für ein erneutes
erfolgreiches Jahr gut. Im übrigen Schleswig-Holstein (+39,7 %)
und in der Holsteinischen Schweiz (+33,8 %) stiegen die Über-
nachtungen gegenüber dem Vorjahr besonders stark – und
zwar über alle Betriebstypen hinweg. Auch an der Ostsee (+18,0

%) profitierten alle Betriebstypen. Lediglich an der Nordsee
(+11,4 %) gab es Rückgänge im sonstigen Beherbergungsge-
werbe. Allerdings ist bei den Januarzahlen das im Jahresver-
gleich niedrige Übernachtungsvolumen und die damit einher-
gehende geringe Bedeutung für das Jahresergebnis zu berück-
sichtigen.
Die Aussichten sind nachfrageseitig trotz der volatilen Rahmen-
bedingungen verhalten positiv. Das Städteerlebnis im Leisure-
Segment wird wieder nachgefragt. Für Anbieter mit hohen
Anteilen im klassischen Geschäftsreisemarkt stellt sich zuneh-
mend die Frage einer thematischen Neuausrichtung bzw. einer
Zielgruppendiversifizierung. Gleichzeitig nehmen Nachhaltig-
keitsaspekte, Klimaschutz durch Tourismus und Maßnahmen
zur Klimaanpassung an Bedeutung und Wucht zu. Die klimati-
schen Rahmenbedingungen sind immer häufiger z.B. über Ex-
tremwetterereignisse spürbar. Der Tourismus ist gefordert, an-
gebots- wie nachfrageseitig seinen Beitrag zu leisten, nicht
zuletzt, um seine Existenzgrundlage zu sichern.
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2022 kann für die Freizeiteinrichtungen
fast schon wieder als Normaljahr gelten
– gab es doch keine pandemiebedingten
Schließungen, eine Abschaffung der Mas-
kenpflicht im Jahresverlauf und auch
sonst kaum noch übergeordnete Regle-
mentierungen. Trotz der besseren Rah-
menbedingungen als in den beiden Vor-
jahren blieben die Freizeiteinrichtungen
in Schleswig-Holstein und bundesweit
hinter dem Ergebnis des Jahres 2019 zu-
rück. Mit 7,4 % weniger Besuchern als
2019 schneiden die Einrichtungen im Nor-
den damit dennoch erneut besser ab als
in den anderen am Monitoring teilneh-
menden Bundesländern (-13,4 %).
Im Saisonverlauf zeigt sich einmal mehr
die Volatilität der Freizeitbranche. Nach
noch niedrigen Besucherzahlen zu Jahres-
beginn kam die Branche ab März in
Schwung. Im Mai konnte das Besucher-
niveau des Jahres 2019 sogar um 5,3 %
übertroffen werden. Ausgerechnet in
den besucherstarken Sommermonaten
war man aber wieder recht deutlich vom
Jahr 2019 entfernt. Nach einem erneuten
zwischenzeitlichen Hoch im Oktober –
begünstigt durch einen goldenen Herbst,
der bis in den November reichte – gab es
im Dezember einen deutlichen Einbruch.
Jeder vierte Besucher fehlte zum Jahres-
ende gegenüber 2019. Hier spielen ver-
mutlich sowohl die starke Infektwelle bei
Atemwegserkrankungen in diesem Zeit-
raum als auch die Inflation eine Rolle.
Die Spannweite bei den Kategorien ist
2022 wieder geringer geworden. Deutli-
che Unterschiede gibt es aber weiterhin:

Touristische Nachfrage in Schleswig-Holstein

- Die Erfolgswelle der Zoos und Tierparks
ging auch 2022 weiter. Die beliebten
Outdoor-Einrichtungen begrüßten
2022 14,0 % mehr Besucher als 2019.
Das Top-Ergebnis aus dem Vorjahr
konnten sie allerdings nicht wieder er-
reichen und lagen gegenüber dem Jahr
2021, als Outdoor-Einrichtungen für vie-
le die einzige Option waren, 4,7 % zu-
rück. Ein besseres Abschneiden verhin-
derte das schwache Ergebnis im De-
zember – hier fehlte gegenüber 2019
rund ein Drittel der Besucher.

- Mit den Freilichtmuseen übertraf 2022
auch eine zweite Kategorie das Jahres-
ergebnis von 2019 (+2,4 %). Als einzi-
ge Kategorie gab es bei den Freilicht-
museen mit dem April nur einen Mo-
nat, in dem das Ergebnis von 2019 deut-
lich verfehlt wurde.

- Die Schlösser in Schleswig-Holstein ha-
ben ein Jahr mit Höhen und Tiefen hin-
ter sich. Deutlichen Einbrüchen zwi-
schen Januar und März stand ein Som-
mer in etwa auf dem Niveau von 2019
gegenüber und ein herausragender
Herbst. Im Oktober und November
wurden Wachstumsraten von 30 bis 40
% erreicht. Im Dezember verkauften die
Einrichtungen dann wieder deutlich
weniger Tickets als 2019.

- Die Erlebnisbäder und Thermen haben
sich nach zwei schwierigen Jahren 2022
wieder zurückgekämpft. Mit 15,2 %
weniger Besuchern als 2019 hielten sie
die Verluste wieder in Grenzen und leg-
ten gegenüber 2021 am stärksten von
allen Kategorien zu. Vor dem Hinter-
grund des hohen Energiebedarfs die-
ser Einrichtungen und den damit ein-
hergehenden stark steigenden Kosten
und verständlichen Preiserhöhungen
bleibt abzuwarten, wie sich diese Ka-
tegorie im Jahr 2023 entwickeln wird.

- Die Lage der Naturinfozentren ist nach
wie vor durchwachsen. Im Gegensatz
zu den Vorjahren gab es keine Einrich-
tung mehr, die aus Vorsichtsgründen
das ganze Jahr über geschlossen hat-
te. Dennoch wurden 15,9 % weniger
Besucher als 2019 gezählt. Zuwächse
gab es nur im Mai.

- Die Museen/Ausstellungen verzeichne-
ten mit 17,6 % weniger Besuchern als
2019 deutliche Verluste. In dieser Kate-
gorie ist es jedoch weiterhin so, das
Freud und Leid nah beieinander liegen.
Einige Einrichtungen konnten sich über
fast gleichbleibende oder sogar stei-
gende Besucherzahlen freuen. In ande-
ren Einrichtungen fehlte weiterhin je-

Freizeiteinrichtungen im Aufwind, aber noch nicht auf Normalniveau

der dritte Besucher oder mehr. Im De-
zember war die Lage mit -37,3 %
besonders schwierig.

- Die Stadtführungen bilden weiterhin
das Schlusslicht. Gegenüber 2019 fehl-
te noch rund jeder dritte Teilnehmer.
Die niedrigen Zahlen resultieren auch
aus einem nach wir vor reduzierten An-
gebot sowie den noch nicht komplett
wieder angelaufenen Gruppenreisen.
Die leichten Übernachtungszuwächse,
die die MakS-Städte 2022 erzielen
konnten, zeigen jedoch, dass auch im
Städtetourismus die Dynamik zurück-
kehrt, was sich auf die Teilnehmer-
zahlen der Stadtführungen positiv aus-
wirken dürfte.

Neben den nachfrageseitigen Herausfor-
derungen baut sich der Druck auf die Frei-
zeitwirtschaft zunehmend über die Kos-
tenseite auf: Viele Angebotssegmente
leiden unter steigenden Energie- und
Rohstoffpreisen, von Museen über Zoos
und allen voran die Bäder. (Teil) Schlie-
ßungen sind bislang noch die Ausnahme,
aber die Freizeiteinrichtungen müssen die
höheren Kosten für einen dauerhaften
Betrieb an die Besucher: innen weiterge-
ben. In den vergangenen Jahren sind die
Eintrittspreise nur leicht gestiegen, von
2022 auf 2023 zogen sie dagegen deut-
lich an. Und trotzdem funktionieren auch
hochpreisige Angebote weiterhin am
Markt, nur eben mit insgesamt weniger
Besuchen, die als Tagesauflüge vom
Wohnort oder Aktivität am Urlaubsort
unternommen werden. Für die Betriebe
bleibt es ein Balanceakt zwischen not-
wendigen Preiserhöhungen und den Re-
aktionen der Nachfrage. Und genau die-
se Nachfrage reagierte 2022 laut Statisti-
schem Bundesamt noch mit gestiegenen
Konsumausgaben, allerdings auf Kosten
einer noch stärker rückläufigen Sparquo-
te. Die Konsumenten konnten bislang
also noch auf Kosten der Ersparnisse die
steigenden Preise überbrücken und weit-
gehend an ihren Konsumgewohnheiten
festhalten. Letztlich wird 2023 zeigen,
wie lange die hohe Inflation wirkt und
ob dauerhafte Auswirkungen auf der
Konsumlaune die Folge sein werden.
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Der Berufsverband an Ihrer Seite
DEHOGA Schleswig-Holstein e.V.

Hamburger Chaussee 349, 24113 Kiel
Tel.0431/651866, Fax 0431/651868
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GASTRONOMIE | HOTELLERIE

Zehn Restaurants haben ab
sofort die neuen Lauen-
burg’schen Teller auf ihren
Speisekarten. Fisch, Rind,
Wild oder Schwein – für je-
den ist etwas dabei. Wich-
tig ist, dass sich alle Köchin-
nen und Köche an den vor-
gegebenen regionalen
Warenkorb halten. Kreativi-
tät haben die Chefs de Cui-
sine nicht nur in der Rezep-
tur, sondern auch in der Namensgebung bewiesen. So lockt
der „Möllner Stallbursche“ zum Beispiel in den Quellenhof der
Eulenspiegelstadt. Schweinelende in Speckkruste mit Preisel-
beerbirne, Sauce Robert, Romanescoröschen und Kartoffelstroh
sind die Kreation von Klaus Tofelde. Mit einer Rehfarce gefüllte
Ravioli, dazu saisonales Gemüse, Buttercreme- und Pfeffersau-
ce wiederum hat Vito Castiglia kombiniert und als „Rehvioli“
auf die Speisekarte der Kutscherscheune auf dem Gut Groß
Zecher gesetzt. Oscar Campello vom Restaurant Elbterrasse in
Lauenburg träumt schon vom Sommer: Sein „Rotbarschfilet auf
der Sommerwiese“ ist eine Kreation mit gebratenen Fischfilets
auf Erbsenrisotto und Rote-Bete-Kompott.
Am 28. März trafen sich alle teilnehmenden Restaurants im
Hotel und Restaurant Quellenhof in Mölln, um den Startschuss
in die neue Saison zu geben. Zu ihnen gesellten sich zehn regi-
onale Produzenten. Gemeinsam präsentierten sie den ersten
Regional-Markt, der Raum für den Austausch, Inspiration und
neue Kontakte bieten sollte. Zum geladenen Publikum gehör-
ten Gastronomen, Köchinnen und Köche, Auszubildende, regi-
onale Anbieter, Touristiker und politische Vertreter. Den Emp-
fang gestalteten Auszubildende des BBZ Mölln unter Leitung
von Berufsschullehrer André Weidemann mit eigens kreierten
Cocktails. Sein Kollege Stephan Fritze zauberte mit seinen Aus-
zubildenden aus der Köche-Klasse das Dessert für die Veran-
staltung.
Im Anschluss an den Regional-Markt konnten die Gäste die
neuen Lauenburg’schen Teller verkosten. Das Highlight der
Veranstaltung war jedoch die Ehrung der Hauptdarsteller: Die
Köchinnen und Köche erhielten für ihre neuen Kreationen eine
Anerkennung in Form von Urkunden und einem Geschenk. Und
auch die Auszubildenden wurden für ihr Engagement und ihre
Leistung gewürdigt - schließlich sollen sie den Fortbestand des
Lauenburg’schen Tellers einmal sichern.
Christin Kiepke, die Projektleiterin bei der Herzogtum Lauen-
burg Marketing und Service GmbH, freute sich über die gelun-
gene Veranstaltung: „Der Lauenburg’sche Teller ist seit langem

Lauenburg’scher Teller
ein starkes und regionales
Produkt in unserem Kreis,
das bei unseren Gästen sehr
beliebt ist. Ihn mit dieser Ver-
anstaltung wieder feiern zu
dürfen freut mich sehr.“ Filia
Severin, Referentin Touris-
mus, Kultur und Freizeitwirt-
schaft der IHK zu Lübeck
betont: „Verantwortung für
die Region übernehmen und
in der Gastronomie mit ei-

nem besonderen regionalen Angebot überzeugen: Mit diesem
Maßstab zeigen die Gastronomen im Kreis Herzogtum Lauen-
burg, wie es geht. Die Köche erstellen mit nachhaltigen Lebens-
mitteln zur richtigen Zeit und am richtigen Ort ihren
Lauenburg’schenTeller. Das weit über die Kreisgrenzen hinaus
beliebte Angebot gibt der Branche in der Region Stabilität und
sorgt mit der Unterstützung kleinerer Erzeuger für den Erhalt
kulinarischer Traditionen vor Ort.“

Allgemeine Informationen
Bei der Gestaltung ihrer individuellen „Lauenburg’schen Teller“
dürfen die Köchinnen und Köche ausschließlich Zutaten verwen-
den, die ein definierter regionaler Warenkorb ihnen anbietet.
Bis Oktober werden die Gerichte in den Betrieben angeboten.
Der „Lauenburg’sche Teller“ ist eine Gemeinschaftsaktion des
Hotel- und Gaststättenverbandes Herzogtum Lauenburg (DE-
HOGA), der IHK zu Lübeck, des Berufsbildungszentrums Mölln
(BBZ) und der Herzogtum Lauenburg Marketing und Service
GmbH (HLMS). Ein Prospekt mit allen Betrieben und Gerichten
kann bei der HLMS unter Tel. (0 45 42) 85 68 60 kostenlos be-
stellt werden. Alle Informationen sind auf www.herzogtum-
lauenburg.de erhältlich. Fotos: Anke Asmus.
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Das Restaurant „Ole Liese“ ist weit über die Grenzen Schles-
wig-Holsteins hinaus bekannt für seine hervorragende Küche,
die seit Jahren unter der Leitung von Sternekoch Volker Fuhr-
werk steht. Am 15. März 2023 gab es hier ein ganz  besonderes
Event, denn aus der Landeshauptstadt Kiel kam prominente
Verstärkung an den Herd: Nico Mordhorst, Küchenchef im
„Bootshaus 1862“ und Mathias Apelt, bekannt geworden als
Kiels erster Sternekoch, jetzt Inhaber des Restaurants „Flygge“,
zauberten gemeinsam mit Volker Fuhrwerk ein hochklassiges
Sechs-Gänge-Menü, buchbar inklusive Getränkebegleitung mit
ausgesuchten Tropfen aus dem Weinkeller für 195 Euro pro
Person. Das Restaurant sowie die 23 Zimmer und Suiten der

Ein Event, drei Köche, sechs Gänge
Volker Fuhrwerk, Nico Mordhorst und Mathias Apelt kochen auf im Restaurant „Ole Liese“

Die drei Spitzenköche Mathias Apelt, Volker Fuhrwerk
und Nico Mordhorst (von links) stehen gemeinsam am
Herd für ein Sechs-Gänge-Menü im Restaurant „Ole Liese“

„Ole Liese“ befinden sich auf Gut Panker in einem historischen
Gebäude-Ensemble aus dem 18. Jahrhundert und sind im nor-
dischen Landhausstil mit viel Liebe zum Detail eingerichtet. Die
„Ole Liese“ gehört seit 2020 zum Portfolio der Unternehmens-
gruppe „Prinz von Hessen“. www.ole-liese.de (AF)

Anke Asmus, Linda Tank, Oliver Brandt (Die Grünen),
Jürgen Awe, Ulrich Keller, Günther Schmidt (v.l.)

Gespräch mit den „Grünen“
Am 29. März 2023 trafen sich die Akteure zum Thema Ausbil-
dung im Kreis Herzogtum Lauenburg mit dem Landtagsabge-
ordneten Oliver Brandt von den Grünen (zuständig für Wirt-
schaft, Arbeit, Kommunale Finanzen, Metropolregion, Sparkas-
sen, Landespersonal). In der Gaststätte Hans Heitmann in Wo-
tersen ging es zum einen um den Fortbestand des Beruflichen
Bildungszentrums in Mölln (gastronomische Ausbildung) und
auch um die Gesamtsituation des Personals. Insbesondere die
Gewinnung von Auszubildenden für das Gastrogewerbe liegt
im Fokus der Beteiligten. Das Thema 7% durfte natürlich nicht
fehlen und wieder wurde dargelegt wie wichtig der Erhalt des
Steuersatzes ist. Die Grünen haben da ja eine andere Ansicht.
Hoffen wir, dass die Partei noch einsichtig wird und unsere Bran-
che damit am Leben halten kann.
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Nach einer langen Coronapause kochten die Auszubildenden
zum Koch/Köchin am 05.04.2023 den hochdotierten Preis um
das beste Dessert 2023 des Vereins der Köche Ostholstein und
der Berufsschule des Kreises Ostholstein in Neustadt aus.
Hoch dotiert, weil der DEHOGA Lübecker Bucht keine Mühen
gescheut hat, alle Waren zur Verfügung zu stellen und Chefs
Culinar hat für alle Teilnehmenden Preise mit beruflichem Nach-
haltigkeitsfaktor bereitgestellt.
Die Auszubildenden sollten ein fünf Komponenten-Dessert mit
einer Hauptkomponente aus Zitrusfrüchten für vier Personen
herstellen. In den letzten Wochen recherchierten die Schüler
alles zu Zitrusfrüchten. Dabei erschlossen sich die Teilnehmen-
den die exotische Welt der Zitrusfrüchte von der Yuzu, die aus
der Sterneküche nicht mehr wegzudenken ist, über die Ugly bis
hin zu Kumquats und Pomelo.
Aus diesen Vorgaben entstanden dann gebrannte Orangen-Li-
mettencremes, Parfaits, Blutorangencremes, Lemoncurd, Oran-
genschaum oder Zitruszestensalat.
Einen betriebsinternen Wettkampf lieferten sich Frau Osypen-
ko und Frau Sternitzky, welche beide im Hotel Gut Immenhof
lernen und sehr gut vorbereitet in den Wettkampf gingen.

Am Ende konnte Lennart Pietschmann aus dem Weissenhaus
Grand Village Resort und Spa am Meer den ersten Platz errin-
gen. Sein Dessert überzeugte mit einer Blutorangencreme in
der Orangenhälfte angerichtet an Zitruszestensalat im Rosma-
rin-Thymiansud, Blutorangensorbet und Limettenhippe.
Beide Auszubildende aus dem Immenhof folgten Kopf an Kopf
auf den Plätzen 2 und 3. Als Zweite Yelyzaveta Osypenko mit

Dessertwettbewerb 2023
Verein der Köche Ostholstein und der Berufsschule des Kreises Ostholstein in Neustadt

einem Kokosparfait auf Zitrusfrüchteragout, Pekannusserde
und Waffel. Auf Platz Drei dann Jasmin Sternitzky mit einem
weißen Schokoladenmousse an Zitrusfruchtsalat, Lemoncurd,
Sauerrahmeis und Hippe.
Die Schüler freuten sich über neue Kochmesser, Schultaschen
und Küchenwerkzeug.

Bemerkenswert war für uns als Ausbildungslehrer die fachliche
Virtuosität und Qualität der Süßspeisen. Diese bestätigt zum
einen unsere Arbeit und zeigt aber auch, zu welchem Engage-
ment die Auszubildenden nach der Coronazeit wieder bereit
sind. Für alle Beteiligten war es eine Freude zu sehen, mit wel-
chem Eifer die Schüler dieses besondere, nicht zuletzt aus dem
üppigen Zitrusfrüchteangebot bestehende Bildungsangebot
wahrnahmen.

Geprüft wurden die Desserts von einer  prominenten Jury. Her-
vorzuheben ist dabei Tobias Soppa, ein ‚Eigengewächs‘ unse-
rer Schule. Tobias hat vor einigen Jahren seine Ausbildung bei
uns in Ostholstein gemacht, an der Landesmeisterschaft erfolg-
reich teilgenommen und ist nach Erfahrungen in der Sternekü-
che jetzt Inhaber des Café Thienemanns in Neustadt  auf dem
Marktplatz. Er wird unterstützt von Frank Berger, dem Inhaber
vom, vor allem für seine köstlichen Enten weltbekannten Re-
staurant Brechtmann in Schürsdorf, der als Vorsitzender auch
den DEHOGA Lübecker Bucht vertritt. Ebenfalls für die Jury
konnten wir den Gebietsverkaufsleiter und Jugendbeauftrag-
ten Jörg Schobeß von Chefs Culinar aus Lübeck gewinnen.
(Michael John)
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Siegerehrung: v.l. Sternitzky, Pietschmann und Osypenko

Die Jury: v.l. Soppa, Schobeß und Berger

Noch vor der Siegerehrung: Lennart Pietschmann ist zu-
frieden mit seiner Kreation
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Sie möchten Ihre Produkte bewerben? Sprechen Sie mit uns!
Telefon 04551 1450 · info@vht.de · www.vht.de
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Mit dem neuen „Plant Based Projekt für
Berufsschulen“ unterstützt der Verband
der Köche Deutschlands e. V. (VKD) ab
sofort Lehrkräfte bei der Umsetzung ak-
tueller Inhalte in der Kochausbildung. Das
hybride Format kombiniert Praxis und
Theorie.
Der wichtige Schritt zur Neuordnung der
Ausbildungsverordnung Koch/Köchin hat
sowohl in den Ausbildungsbetrieben als
auch in den Berufsschulen neue Inhalte
geschaffen. Dazu zählen unter anderem
die Themen Nachhaltigkeit und pflanzli-
che Kochkunst, die künftig praktisch aus-
gebildet werden. Verbunden mit dem
verantwortungsvollen Handeln bezüglich
Food Waste sowie Müllvermeidung und
Schonung aller Ressourcen hat dieser The-
menkomplex eine neue Aufmerksamkeit
erhalten. Um sicherzustellen, dass die Be-
rufsschulen ausreichend auf die Neuerun-
gen in der Praxis vorbereitet sind, hat der
Verband der Köche Deutschlands e. V.
(VKD) gemeinsam mit den Partnern
Transgourmet, ProVeg e. V. und Food
Campus Berlin das „Plant Based Projekt
für Berufsschulen“ als Programm zu de-
ren Unterstützung entwickelt.

Bausteine für mehr Know-how
„Die Ernährungswelt hat sich schneller
verändert als die Ausbildung der jungen
Köchinnen und Köche“, sagt VKD-Vize-
präsidentin und Initiatorin des Projekts
Marketa Schellenberg. „Wir schließen mit
diesem Angebot die Lücke im Bereich der
immer wichtiger werdenden pflanzlichen
Ernährung.“ Das Plant Based Projekt für
Berufsschulen ist im März mit Ausbil-
dungsbausteinen im hybriden Format
gestartet: Fünf Praxis-Seminare sowie drei
Online-Seminare à jeweils 45 Minuten

Fokus auf pflanzenbasierte Ausbildungsthemen
umfassen das Angebot, das Berufsschu-
len in Anspruch nehmen können. Durch
die Zuschüsse der Sponsoren des Plant
Based Projekts soll die Veranstaltung für
die Schulen kostenneutral ausgerichtet
werden, ergänzt um eventuell vorhande-
ne Fördermittel sei-
tens der Schulen.
Neben den Part-
nern wird das Pro-
jekt von den Spon-
soren Barmer und
frischli sowie von
Worldchefs als ide-
eller Träger unter-
stützt. „Als Köchin-
nen und Köche tra-
gen wir wesentlich
zur pflanzlichen
Küche bei und wir
sind zuversichtlich,
dass sich die Karrie-
rechancen in die-
sem Bereich welt-
weit sehr gut wei-
terent wicke ln“ ,
sagt Worldchefs-
Generalsekretärin
Cornelia Volino.
„Wenn Sie Ihr Fach-
wissen in der pflanz-
lichen Küche erwei-
tern, eröffnet sich eine ganz neue Welt
der Möglichkeiten.“

Wissenstransfer aus Erfahrung
Für die Umsetzung in der Praxis konnten
bislang sieben Referenten gewonnen
werden, die für die praktischen Lernein-
heiten bundesweit zum Einsatz kommen.
Die erfahrenen Kollegen verfügen über
zusätzliche Weiterbildungen im Bereich

vegetarisch/veganer Küche und haben
mehrjährige Erfahrung als vegane Ernäh-
rungsberater und Dozenten. Die Termin-
vergabe erfolgt nach individueller Ab-
sprache und mit regionalem Bezug. „Mit
der Kompetenz der Referenten und der

Unterstützung unserer Partner geben wir
ab sofort jungen Kolleginnen und Kolle-
gen ein Starter-Kit an die Hand, mit dem
sie pflanzliche Küche schnell und einfach
in die Praxis umsetzen können“, sagt
Marketa Schellenberg. „Wir empfehlen
allen Köchinnen und Köchen, sich mit die-
sem Thema weiter zu befassen. Die
Grundlage dafür legen wir künftig nun
schon im Rahmen der Ausbildung.“

Marketa Schellenberg
VKD-Vizepräsidentin und Initiatorin des Projekts
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Die Neuordnung der Ausbildungs- und
Prüfungsverordnung Koch/Köchin
Acht Jahre hat der DEHOGA-Berufsbil-
dungsausschuss daran gearbeitet –
immer im Dialog mit der Gewerkschaft
Nahrung-Genuss-Gaststätten (NGG) und
mit Expert:innen aus der Branche und
den Industrie- und Handelskammern an
seiner Seite. „Die Arbeit hat sich wirklich
gelohnt“, sagt Dehoga-Geschäftsführerin
Sandra Warden. „Inhalte und Struktur
der Ausbildung in der Küche wurden
rundum überarbeitet und zukunftsfest
gemacht. Unsere vielfältigen Sachverstän-
digen aus Landgasthöfen wie Sterneres-
taurants, aus klassischen Restaurants und
Hotels wie aus der Gemeinschafts- und
Systemgastronomie bieten Gewähr für
ein in der Breite praxistaugliches Kon-
zept.“ Auch der Verband der Köche
Deutschlands war mit einem beratenden
Sachverständigen vertreten. Ab Sommer
2022 trat die neue Regelung in Kraft,
dann werden junge Menschen „up-to-
date“ zum Koch oder zur Köchin ausge-
bildet. „Die Neuordnung der Ausbil-
dungsverordnung war ein wichtiger und
längst überfälliger Schritt“, sagt VKD-Prä-
sident Daniel Schade. Aktuell werden

Kochauszubildende nach einer Regelung
aus dem Jahr 1998 ausgebildet. Eine Ver-
änderung wünscht sich die Gastronomie-
branche schon lange. „Wir haben die
Hoffnung, dass die Neuordnung den
Kochberuf in die Zukunft transportiert“,
so Schade.

Während Daniel Schade als Vertreter der
NGG selbst Teil des Ausschusses war, der
an der Neuordnung gearbeitet hat, war
Ausbildungsexperte Heiko Becker für den
VKD an Bord. „Besonders wichtig waren
dem Verband in der Neuordnung eine
einheitliche Prüfungs- oder Durchfüh-
rungsverordnung mit konkreten Anga-
ben für alle IHKs sowie verbindliche
Checklisten für ein einheitliches Niveau
der Prüfungen bundesweit“, sagt er. „Au-
ßerdem war für uns eine Gewichtung der
Zwischenprüfung wesentlich. Das wurde
durch die gestreckte Abschlussprüfung
(GAP1 und GAP2) nun erreicht.“ Auch
aktuelle Themen wie Digitalisierung und
Nachhaltigkeit, die heute aus dem Berufs-
alltag von Köchinnen und Köchen nicht
mehr wegzudenken sind, stehen in der
neuen Ausbildungsverordnung ebenso
im Fokus wie die Teamfähigkeit der Azu-

bis. Die Neuordnung hat zudem die lang-
fristigen Karriereziele von Lehrlingen im
Blick. „Köchinnen und Köche müssen die
wirtschaftliche Kalkulation im Auge be-
halten und übernehmen eine Gastgeber-
rolle“, erklärt Heiko Becker. „Darauf sol-
len sie schon während ihrer Ausbildungs-
zeit geschult und vorbereitet werden.“
Ganz neu hinzugekommen ist auch die
„Fachkraft Küche“, eine praktisch orien-
tierte zweijährige Ausbildung, die auf
Wunsch nach Abschluss nahtlos in die
dreijährige Kochausbildung übertragen
werden kann – sprich, mit einem zusätz-
lichen Jahr sind Azubis dann Koch oder
Köchin. „Jetzt geht es darum, dass die
Ausbildungsbetriebe die neuen Rahmen-
pläne gut umsetzen und Azubis gewin-
nen können“, sagt Sandra Warden. Mit
der Neuordnung wurden viele wichtige
und zukunftsweisende Schritte für den
Kochberuf erreicht. „Damit die Ausbil-
dung für den Köchenachwuchs attraktiv
bleibt, dürfen wir uns jedoch nicht auf
den aktuellen Änderungen ausruhen,
sondern müssen die Kochausbildung ste-
tig weiterentwickeln“, betont Daniel
Schade. (Anna Häuser, www.vkd.com)
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„Den Nachwuchs zu fördern“ und „etwas
für die Auszubildenen zu tun“ sind die
Wünsche, die an den DEHOGA Kreisver-
band Pinneberg von vielen seiner über ein-
hundert Mitglieder aus dem Kreisgebiet
herangetragen wurden. Diese Betriebe bil-
den auch aus und wünschten sich über das
betriebliche und schulische Angebot hi-
naus eine Veranstaltung für ihre Auszubil-
denden. Schnell haben die Vorstandsmit-
glieder Claudia Böhm (Hotel & Restaurant
Im Winkel, Elmshorn) Meike Ladiges (La-
diges Gasthof, Holm), Martina David (Sell-
horns Gasthof, Tangstedt) und Christoph
Dettling (Haselauer Landhaus, Haselau)
eine Arbeitsgruppe gegründet und enga-
giert ein klasse Programm für einen „Azu-
bi-Abend mit Workshops“ zusammenge-
stellt.
Eingeladen wurden alle gastgewerblichen
Auszubildenden der ersten und zweiten
Jahrgangsstufe, die in der Beruflichen Schu-
le Elmshorn beschult werden. Aus den Krei-
sen Pinneberg, Steinburg und sogar Sege-
berg haben sich 22 Auszubildende ganz
zeitgemäß, nämlich online über die Websi-
te des DEHOGA Kreisverbands Pinneberg
,angemeldet. „Diese Anmeldezahl ist schon mal ein voller Er-
folg“, freute sich die Kreisausbildungswartin Claudia Böhm.

Erster Azubi-Abend des DEHOGA Pinneberg

„Gerade bei Veranstaltungen, die neu ins Leben gerufen wer-
den, spüren wir sonst eher Zurückhaltung.“
Ein Montag, der klassische Ruhetag in der Gastronomie und
möglichst noch vor den Osterferien und damit dem Saisonstart
sollte es sein. Am 03. April um 16.00 Uhr war es dann soweit.
Als Veranstaltungsort wurde das Hotel und Restaurant Im Win-
kel, nahe der Beruflichen Schule in Elmshorn, gewählt. Es liegt
somit zentral im Einzugsgebiet und ist hervorragend mit Bus
und Bahn zur erreichen.
Pünktlich konnte Christoph Dettling die schon etwas aufgereg-
ten Auszubildenen begrüßen. Mit „Keine Sorge, das ist heute
keine Prüfung und kein Wettbewerb, sondern der Abend soll
Euch und auch uns einfach Freude machen und interessantes
Wissen vermitteln“, konnte er sie aber schnell beruhigen. Als
Kreisvorsitzender ließ er es sich nicht nehmen, dem gastrono-
mischen Nachwuchs den Deutschen Hotel und Gaststättenver-
band (DEHOGA) kurz vorzustellen. Die Aufgaben dieses Unter-
nehmerverbands gehen nämlich über die reine Interessenver-
tretung weit hinaus. Vor allem in der Ausbildung und Nach-
wuchsförderung liegt ein großes Engagement des ehrenamtli-
chen Vorstands.
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Maike Lassen durfte dann direkt mit ih-
rem informativen Business-Knigge-Vor-
trag starten. Als freiberufliche Referen-
tin ist sie sonst für Unternehmen und In-
stitutionen unterwegs und schult deren
Mitarbeiter. „Der wertschätzende Um-
gang miteinander wird immer wichtiger
und sollte gelernt sein“ ist eine ihrer zen-
tralen Aussagen, die sie in ihrem kurzwei-
ligen Vortrag den aufmerksamen Auszu-

bildenden näherbrachte. Die Vertreterin
der IHK Kiel aus der Geschäftsstelle Elms-
horn, Maria Münster, durfte den für die
Azubis eher passiven Teil der Veranstal-
tung mit ihren Informationen rund um
die Arbeit der Kammer bei der Dualen
Ausbildung abschließen.
Als Erinnerung an diesen Abend erhielt
jeder Teilnehmer eine Schürze als Ge-
schenk des DEHOGA Kreisverbandes Pin-
neberg. Gehalten in Dunkelblau mit dem
extra für diesen Azubi-Abend entworfe-
nen Schriftzug waren die Schürzen ein
echter Blickfang auf dem anschließenden
Gruppenbild.
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Nun standen für die
Auszubildenden die
Workshops mit span-
nenden Titeln zur
Wahl. Bereits bei der
Anmeldung konnten
sie sich für zwei von
fünf Workshops aus
ganz unterschiedli-
chen Themengebieten
anmelden:
„Mach den Gast zu
deinem Freund“ – kein
ermüdender Vortrag
im Sitzen, sondern ein aktiver Workshop,
um gemeinsam ein spannendes Thema
rund um die Tipps & Tricks im Umgang
mit dem Gast zu erarbeiten. Heike Thor-
mählen (Gaststätte Sibirien, Elmshorn) er-
arbeitete als Referentin und Moderato-
rin mit ihrem großen Erfahrungsschatz
aus der Praxis Strategien sowohl profes-
sionell als aber auch herzlich mit den
Wünschen und Anliegen der Gäste um-
zugehen.

„Der Schnitt macht’s“ – Die Feinheiten
der Gemüseschnitttechniken kommen in
so manchem Küchenalltag zu kurz. Mei-
ke Ladiges (Ladiges Gasthof, Holm) konn-
te nicht nur theoretisches über Brunoise,
Julienne und Zucchiniperlen erzählen,
sondern es wurde gemeinsam auch kräf-
tig geschnitten, gestochen und tourniert.
„Klein, aber oho“ – Die Azubis hatten die
Möglichkeit einen ersten theoretischen
und vor allem aber auch praktischen Blick
auf Canapés, Löffel und Spieße zu wer-
fen. Harald Meier (Koch & Restaurant-
fachmann) war als Berufsschullehrer im
Ruhestand mit Begeisterung dabei, den
Azubis viel Wissenswertes zu den kleinen,www.remondis.de
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feinen Köstlichkeiten rund um Empfang
und Aperitif zu vermitteln.
„Happy Easter“ – Tischdeko mal anders,
war das Motto dieses Workshops. Nicht
nur Deko-Begeisterte könnten dabei ler-
nen, wie man einen Restauranttisch mit
einem tollen Motto in ein Erlebnis ver-
wandeln kann.
„Kreideglück“ – Wer kennt sie nicht, die
ausgefallenen und hübschen Angebots-
tafeln oder liebevoll bemalten Fenster vor
Restaurants, Bäckereien und Geschäften.
Ein wahrer Profi darin ist die gelernte
Bäckereifachverkäuferin und heute als
Verkaufstrainerin aktive Stefanie Beelitz.
In diesem Workshop konnte sie einen ers-
ten Einblick in die Kunst des Lettering
geben und die Azubis durften sich auch
gleich versuchen.
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Jeder Workshop dauerte 45 Minuten und
wurde zweimal durchgeführt, sodass alle
Auszubildenden je zwei belegen konn-
ten. Nach den Workshops, die sich groß-
zügig im Veranstaltungshaus verteilen
konnten, fand man sich zu einem kurzen
Resümee und Feedback wieder im gro-
ßen Raum ein. Die Organisatoren nah-
men die Rückmeldungen und natürlich
auch das Lob der Auszubildenden gerne

entgegen. „Sicher werden wir die eine
oder andere Anregung für das nächste
Jahr mit in unsere Planungen aufneh-
men“ bedankte sich Claudia Böhm bei
den Auszubildenden für deren aktive und
interessierte Mitarbeit in den Workshops.
Claudia Letzner, Abteilungsleiterin an der
beruflichen Schule in Elmshorn, sonst als
Lehrkraft immer aktiv im Einsatz bei den
Auszubildenden, war als Gast vom DEHO-
GA zu diesem Azubi-Abend eingeladen.
Um entgegen ihrem Naturell nicht ganz
tatenlos dabei zu sein, hat sie als Hobby-
fotografin den Abend in Bildern festge-
halten. „Ein klasse Format für die ange-
henden Fachkräfte der gastgewerblichen
Berufe, um auch mal außerhalb von Schu-
le und Betrieb etwas zu lernen und zu
erleben“, fasste sie zusammen. Der Eh-
renvorsitzende Jürgen Schumann ließ es
sich nicht nehmen bei der Organisation
des Abends zu unterstützen und war von
dieser neuen Veranstaltung ebenfalls an-
getan.
Christoph Dettling bedankte sich herzlich
bei den Referenten für deren ehrenamt-
lichen Einsatz und das Engagement für
einen gelungenen Abend. Einen gemüt-
lichen Abschluss fand der Abend bei net-
ten Gesprächen in lockerer Runde. Für das
leibliche Wohl dazu war vom Team des
Hotel und Restaurant Im Winkel bestens
gesorgt.
Christoph Dettling, Vorsitzender
DEHOGA Kreisverband Pinneberg.
Bilder: Claudia Letzner.
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Fliegenvertreibung
Mit dem automatischen Zerstäuber der
Firma RÜD Progastro GmbH & CO. KG
wird ein großes und auch sehr lästiges
Sommerproblem gelöst.
Ungeziefer wie Fliegen, Stechmücken,
Wespen und Mostfliegen werden aus
sämtlichen Räumen, beispielsweise Ver-
kaufsläden von Bäckereien und Gasträu-
men, fern gehalten.
Im 15-Minuten-Takt gibt der  batteriebe-
triebene Spender den Duft einer afrika-
nischen Chrysanthemen- Art (Pyrethrum

= gelbliches Pulver, aus den zer-
mahlenen Blütenköpfen einiger
Wucherblumen-Arten, das zur
Vertreibung von Insekten dient)
ab.
Nach ca. 24 Stunden ist der Raum
insektenfrei. Das Spray ist geruchlos und
völlig unschädlich gegen Menschen und
Haustiere. Ein Gerät deckt bis 80 m² ab.
Der Spender ist aus plastischem, stoßfes-
tem Material. Mit seinen Abmessungen
von 12x9x20 cm ist er überall in einer

Höhe von 1,80 m unauffällig an-
zubringen.
Da das Produkt in den letzten Jah-
ren so erfolgreich verkauft wur-
de, stellt die Firma RÜD Progast-
ro den Zerstäuber gerne auch Ih-

nen 8 Tage kostenlos und unverbindlich
zur Probe.
Info: RÜD Progastro GmbH & Co. KG
Heilsbergstr. 29-31, 78247 Hilzingen
Tel.: 07731 9249-60, www.rued.info
E-Mail: info@rued.info



Seite 30 | SCHLESWIG-HOLSTEIN gastlich | Mai 2023

IMMOBILIEN | KLEINANZEIGEN



Mai 2023 | SCHLESWIG-HOLSTEIN gastlich | Seite 31

IMMOBILIEN | KLEINANZEIGEN



Seite 32 | SCHLESWIG-HOLSTEIN gastlich | Mai 2023

www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de
www.giese-verwaltungsservice.de www.giese-verwaltungsservice.de

 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de
 www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de www.cleanus.de

www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de
www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de www.ingo-staud.de

 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de
 www.august-thoms.de www.august-thoms.de www.august-thoms.de

www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de
www.kassen-juergens.de www.kassen-juergens.de

 www.herrmann-grosskuechen.de www.herrmann-grosskuechen.de www.herrmann-grosskuechen.de www.herrmann-grosskuechen.de
 www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de
  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de  www.herrmann-grosskuechen.de

www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de
www.anton-grosskuechen.de  www.anton-grosskuechen.de

www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de
www.horstmann-kiel.de  www.horstmann-kiel.de

www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de
www.raensch-consulting.de  www.raensch-consulting.de



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


